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Стратегическая сессия
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ВЕК ЖИВИ-ВЕК УЧИСЬ

Под профессиональной компетентностью понимается совокупность
профессиональных и личностных качеств, необходимых для успешной
педагогической деятельности. Поэтому понятие профессиональной
компетентности педагога выражает единство его теоретической и
практической готовности к осуществлению педагогической деятельности и
характеризует его профессионализм.

Профессионально компетентным можно назвать учителя, который
на достаточно высоком уровне осуществляет педагогическую деятельность,
педагогическое общение, достигает стабильно высоких результатов в обучении
и воспитании учащихся, работает творчески, восприимчив к педагогическим
инновациям, способный адаптироваться в меняющейся педагогической среде.
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