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108 педагогов успешно завершили процедуру тестирования

Выявление имеющихся профессиональных дефицитов
педагогов Тихорецкого района
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Перечень компетенций Мероприятия на устранение дефицитов компетенций Дата

1.1.Профессионально-

технологическая компетентность

Районный семинар-практикум «Содержательные и

технологические основы конструирования современного урока

в рамках системно-деятельностного подхода»

август 

2021

1.2.Профессионально-

социальная компетентность

Психолого-педагогический тренинг делового общения по

развитию умений и навыков эффективного поведения в

условиях профессиональной деятельности

август 

2021

1.6.Компетентность

педагогического работника,

определяемая его профессионально

значимыми личностно-деловыми

качествами и специальными

способностями

Психолого-педагогический тренинг личностного роста по

развитию личностно-деловых качеств в условиях

профессиональной деятельности

август 

2021

1.5.Правовая компетентность Круглый стол «Нормативные правовые акты,

определяющие приоритетные направления развития

образовательной системы РФ»

сентябрь 

2021

1.3.Компетентность по решению

профессионально значимых проблем

Районный семинар-практикум «Меры педагогической и

психологической поддержки учащихся с низкой

эффективностью учебной деятельности»

декабрь 

2021

1.4.Профессионально-

коммуникативная компетентность

Районный семинар-практикум «Формирование гибких

компетенций (soft skills) как фактор успешности современного

учителя в реализации образовательных программ»

март 

2022



"Единственная возможность заставить 
человека сделать что-либо – это 
сделать так, чтобы он сам захотел 
сделать это»

Д.Карнеги

Спасибо за внимание


