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ТИПОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ 
о реализации проекта «Педагогический десант»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение регламентирует статус и порядок отбора среди обучающихся ___________на право участия в проекте по восполнению потребности в педагогических кадрах в образовательных организациях города __________.
1.2. Организатором проекта выступает _______________.
1.3. Оператором проведения проекта выступает _________________.
1.4. Настоящее Положение определяет цели и задачи проекта, требования к участникам, регистрацию участников, регламент проведения, порядок взаимодействия между участниками проекта.
1.5. Настоящее Положение основано на Федеральном законе от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», локальных нормативных актах.
1.6. Проект утверждается приказом университета.

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОЕКТА
2.1. Цель Проекта – привлечь студентов-педагогов к поддержке действующих педагогов системы образования, к участию в организации учебного процесса в образовательных организациях в статусе помощника учителя, повышение социально-профессиональной ответственности и включенности в профессиональное сообщество студентов-педагогов, развитие практики наставничества. 
2.2. Для достижения данной цели решаются следующие задачи:
выявить профессиональную готовность у студентов к профессиональной деятельности в сфере образования, в соответствии с требованиями образовательных стандартов и требованиями профессиональных стандартов;
способствовать развитию у студентов педагогического мышления, опыта профессионального и межличностного общения, лидерских качеств;
создать условия для планирования образовательных маршрутов обучающихся с учетом перспектив трудоустройства по специальности, в т.ч. через механизмы участия в проекте и производственных педагогических практик;
создать условия для популяризации в студенческой среде перспектив трудоустройства в образовательных организациях, в т.ч. образовательных организациях дошкольного образования, образовательных организациях общего образования, популяризации профессий психолога, педагога, дефектолога;
3. ФОРМИРОВАНИЕ ВАКАНТНЫХ 
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ ПОЗИЦИЙ
3.1. Орган, осуществляющий управление в сфере образования формирует перечень вакантных позиций, по которым требуется восполнение педагогических кадров;
3.2. Перечень вакантных позиций включает:
описание и количество вакансий, на которые требуются студенты-педагоги, с указанием наименования должности, предметной области;
наименование образовательной организации;
территориальное расположение образовательной организации (район города). 
3.3. Перечень вакантных позиций доводится органом осуществляющим управление в сфере образования до университета в установленном порядке.

4. УЧАСТНИКИ ПРОЕКТА
4.1. Участниками Проекта могут быть обучающиеся в университете за счет средств федерального бюджета:
студенты программ бакалавриата и специалитета, начиная с третьего курса;
студенты программ магистратуры;
аспиранты;
4.2. Участник вправе подать несколько заявок на участие в проекте, если вакантные позиции предложены одной образовательной организацией. 
4.3. Рекомендуется подача заявки с учетом профиля осваиваемой образовательной программы и профессионального стандарта. 

5. ОРГКОМИТЕТ ПРОЕКТА
5.1. Для проведения проекта создается Оргкомитет.
5.2. Оргкомитет включает председателя, членов Оргкомитета. 
5.3. Председателем оргкомитета является руководитель структурного подразделения университета.
5.4. Оргкомитет:
организует и сопровождает реализацию проекта;
обеспечивает информирование обучающихся о проведении проекта;
формирует экспертные и рабочие группы для анализа контрольно-измерительных и методических материалов, используемых в проведении проекта (при необходимости);
разрабатывает и утверждает методику отбора участников проекта;
осуществляет контроль за соблюдением процедур проекта, гарантиями открытости, гласности и объективности в проведении всех этапов реализации проекта.
6. РЕГИСТРАЦИЯ УЧАСТНИКОВ
6.1. Регистрация участников проекта осуществляется на официальном сайте университета. 
6.2. Объявление о реализации проекта и отбора участников с информацией о порядке регистрации доводится до обучающихся через систему электронных личных кабинетов. 
Регистрация осуществляется с использованием корпоративной почты университета. 
6.3. В ходе регистрации участник осуществляет подачу заявки на одну или несколько вакантных позиций. 
6.4. Регистрация участника подтверждает его согласие с условиями конкурса. 

7. РЕГЛАМЕНТ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА
7.1. Конкурс проводится с __________до  ___________
7.2. Участники:
с ______________ до ______________регистрируются на сайте, осуществляют подачу заявок; после подачи заявки  участники проходят собеседование и по приглашению команды проекта онлайн-инструктаж; 
7.3. С ______________студенты-педагоги приступают к проведению учебных занятий очно/онлайн (совместно с учителем-наставником). 
7.4. По итогам участия в проекте, студенты-педагоги получают сертификат участника и право на зачет педагогической практики.

8. ФИНАНСИРОВАНИЕ
8.1. Финансирование проведения конкурса осуществляется за счет средств университета и средств образовательных организаций, предоставляющих вакансии для проведения конкурса. 


