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Ц-7. Повышение уровня профессиональных компетенций 

педагогических работников в области выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи; 

 

Реалистичность достижения цели:  

 

Реалистичность достижения цели определяется сформулированной 

многоуровневой системой задач (задачи регионального, муниципального 

уровня, а также уровня образовательных организаций).   

 
Система задач по реализации целей второго уровня  

Региональный  

уровень 

Муниципальный  

уровень 

Уровень образовательной 

организации 

7.Р.1. Взаимодействие с 

образовательными 

организациями высшего 

образования, 

дополнительного 

профессионального 

образования в крае по 

вопросу создания условий 

для организации обучения 

педагогов образовательных 

организаций по программам 

повышения квалификации, 

направленным на 

приобретение 

профессиональных 

компетенций, необходимых 

для работы с одаренными 

детьми; 

7.Р.2. Организация 

повышения квалификации 

педагогических работников - 

наставников одаренных детей 

с высоким уровнем 

достижений, в том числе в 

ведущих образовательных 

организациях высшего 

образования в 

7.М.1. Формирование 

потребности и заявок на 

обучение на базе ведущих 

образовательных 

организаций высшего 

образования в крае, 

дополнительного 

профессионального 

образования педагогов 

муниципальных 

образовательных 

организаций по 

программам повышения 

квалификации, 

направленным на 

приобретение 

профессиональных 

компетенций, 

необходимых для работы 

с одаренными детьми; 

7.М.2. Организация 

повышения квалификации 

педагогических 

работников - наставников 

одаренных детей с 

высоким уровнем 

достижений, в том числе в 

7.О.1. Прохождение 

обучения педагогов на базе 

ведущих образовательных 

организаций высшего 

образования в крае, 

дополнительного 

профессионального 

образования по 

программам повышения 

квалификации, 

направленным на 

приобретение 

профессиональных 

компетенций, необходимых 

для работы с одаренными 

детьми (образовательные 

организации всех уровней); 

7.О.2. Организация 

повышения квалификации 

педагогических работников 

- наставников одаренных 

детей с высоким уровнем 

достижений, в том числе в 

ведущих образовательных 

организациях высшего 

образования в 

Краснодарском крае, иных 



Краснодарском крае, иных 

образовательных 

организациях и фондах, 

осуществляющих 

деятельность по выявлению и 

поддержке детей и молодежи, 

проявивших выдающиеся 

способности, оказанию 

содействия в получении 

такими лицами 

дополнительного 

образования, в том числе 

образования в области 

искусств, естественных наук, 

физической культуры и 

спорта; 

7.Р.3. Организация и 

проведение ведущими 

образовательными 

организациями высшего 

образования, 

расположенными на 

территории Краснодарского 

края, семинаров, мастер-

классов, круглых столов, 

тренингов, конференций для 

учителей 

общеобразовательных 

организаций в целях 

обеспечения 

преемственности в обучении 

одаренных детей в 

образовательных 

организациях общего и 

высшего образования, 

единого научно-

методического подхода к 

работе с талантливыми 

детьми и организации 

методического 

сопровождения их 

педагогов-наставников; 
7.Р.4. Развитие системы 

наставничества (педагог-

педагог); 

7.Р.5. Создание 

региональной системы 

методического 

сопровождения 

территориально-

методических служб по 

ведущих образовательных 

организациях высшего 

образования в 

Краснодарском крае, 

иных образовательных 

организациях и фондах, 

осуществляющих 

деятельность по 

выявлению и поддержке 

детей и молодежи, 

проявивших выдающиеся 

способности, оказанию 

содействия в получении 

такими лицами 

дополнительного 

образования, в том числе 

образования в области 

искусств, естественных 

наук, физической 

культуры и спорта; 

7.М.3. Оказание 

содействия и направление 

педагогов и методистов 

для участия в семинарах, 

мастер-классах, круглых 

столах, тренингах, 

конференциях для 

учителей 

общеобразовательных 

организаций в целях 

обеспечения 

преемственности в 

обучении одаренных 

детей в образовательных 

организациях общего и 

высшего образования, 

единого научно-

методического подхода к 

работе с талантливыми 

детьми и организации 

методического 

сопровождения их 

педагогов-наставников; 

7.М.4. Развитие системы 

наставничества (педагог-

педагог); 

7.М.5. Создание 

(совершенствование) 

муниципальных систем 

научно-методического и 

информационно-

технологического 

образовательных 

организациях и фондах, 

осуществляющих 

деятельность по выявлению 

и поддержке детей и 

молодежи, проявивших 

выдающиеся способности, 

оказанию содействия в 

получении такими лицами 

дополнительного 

образования, в том числе 

образования в области 

искусств, естественных 

наук, физической культуры 

и спорта (образовательные 

организации всех уровней); 

7.О.3. Организация участия 

педагогов в семинарах, 

мастер-классах, круглых 

столах, тренингах, 

конференциях в целях 

обеспечения 

преемственности в 

обучении одаренных детей 

в образовательных 

организациях общего и 

высшего образования, 

единого научно-

методического подхода к 

работе с талантливыми 

детьми и организации 

методического 

сопровождения их 

педагогов-наставников 

(образовательные 

организации всех уровней); 

7.О.4. Развитие системы 

наставничества (педагог-

педагог) (образовательные 

организации всех уровней); 

7.О.5. Активное 

использование ресурсов 

региональной и 

муниципальных систем 

методического, 

информационно-

технологического 

сопровождения работы 

педагогов-наставников 

талантливых обучающихся 

(ОО, ОДО).  



вопросам работы с 

одаренными детьми. 

7.Р.6. Реализация 

соглашения о 

сотрудничестве и 

взаимодействии между 

администрацией 

Краснодарского края и 

Краснодарской краевой 

территориальной 

организацией профсоюза 

работников народного 

образования и науки 

Российской Федерации в 

части предоставления 

ежегодных выплат 

педагогам-наставникам 

талантливой молодежи.  

7.Р.7. Взаимодействие с 

некоммерческими 

организациями, 

осуществляющими 

деятельность, связанную с 

поддержкой научных 

исследований по 

приоритетным 

направлениям 

технологического развития 

Краснодарского края в 

рамках соглашений с 

федеральными научными 

фондами, поддержкой 

создания научных и научно-

технических разработок для 

обеспечения социально-

экономического развития 

Краснодарского края, 

поддержкой научных 

исследований, выполняемых 

научными коллективами, 

включая молодых ученых и 

мероприятий, направленных 

на популяризацию науки, по 

реализации Плана 

мероприятий по развитию 

педагогических наук в 

Краснодарском крае в части 

проведения конференций, 

круглых столов и иных 

мероприятий, направленных 

на профессиональное 

сопровождения работы 

педагогов-наставников 

образовательных 

организаций, 

осуществляющих работу с 

одаренными детьми; 

7.М.6. Ведение 

муниципальной базы 

данных о педагогах, 

прошедших обучение по 

различным направлениям 

работы с одаренными 

детьми; 

7.М.7. Содействие 

участию руководителей и 

педагогических 

работников 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций в 

мероприятиях 

некоммерческих 

организаций, 

осуществляющих 

деятельность, связанную с 

поддержкой научных 

исследований по 

приоритетным 

направлениям 

технологического 

развития Краснодарского 

края в рамках соглашений 

с федеральными 

научными фондами, 

поддержкой создания 

научных и научно-

технических разработок 

для обеспечения 

социально-

экономического раз-вития 

Краснодарского края, 

поддержкой научных 

исследований, 

выполняемых научными 

коллективами, включая 

молодых ученых и 

мероприятий, 

направленных на 

популяризацию науки, 

направленных на развитие 

профессиональных 

компетенций педагога и 

7.О.6. Организация и 

координация участия 

педагогических работников 

в мероприятиях по 

развитию 

профессиональных 

компетенций и обсуждение 

актуальных вопросов 

педагогики, проводимых 

некоммерческими 

организациями, 

осуществляющими 

деятельность, связанную с 

поддержкой научных 

исследований по 

приоритетным 

направлениям 

технологического развития 

Краснодарского края в 

рамках соглашений с 

федеральными научными 

фондами, поддержкой 

создания научных и 

научно-технических 

разработок для 

обеспечения социально-

экономического развития 

Краснодарского края, 

поддержкой научных 

исследований, 

выполняемых научными 

коллективами, включая 

молодых ученых и 

мероприятий, 

направленных на 

популяризацию науки. 



развитие педагогических 

кадров. 

обсуждение актуальных 

вопросов педагогической 

повестки региона. 

 


