
 

О проведении конкурса «На лучшую 

 модель организации трудового  

обучения и воспитания в образовательных  

организациях Краснодарского края»  

в 2019 году 

 

 

Кафедра здоровьесберегающих технологий и эстетического образования 

ГБОУ ИРО Краснодарского края напоминает о проведении министерством 

образования, науки и молодежной политики Краснодарского края конкурса "На 

лучшую модель организации трудового обучения и воспитания в 

образовательных организациях Краснодарского края" согласно приказа № 4560 

от 11.11.2019г. министерства образования, науки и молодежной политики 

Краснодарского края 

Заочный этап конкурса в номинации "На лучшую модель организации 

трудового обучения и воспитания в образовательных организациях" продлен до 

6.12.2019г. Работы участников конкурса, соответствующие требованиям 

Положения конкурса, принимаются оргкомитетом по адресу: г. Краснодар, ул. 

Сормовская, 167, Институт развития образования, кабинет 325.  

Очная защита работ проводится 13 декабря 2019 г. в 11-00 в актовом зале 

Института развития образования.  

Дополнительную информацию о проведении конкурса можно получить у 

Лымаревой Юлии Владимировны, доцента кафедры ЗТиЭО (конт. тел. 8-989-820-

1700).  

 

 

 

Ректор                                                                                                   И.А. Никитина 

 

 

 

Лымарева Юлия Владимировна 

тел.8-989-820-1700 
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Руководителям муниципальных 

органов управления образованием  

 

Руководителям территориальных 

методических служб  

 

 

 

 


