
ПАМЯТКА 

руководителям структурных подразделений и работникам 

государственного бюджетного образовательного учреждения 

дополнительного профессионального дополнительного образования 

«институт развития образования» Краснодарского края о действиях 

в случае обращения к ним в целях склонения к совершению 

коррупционного правонарушения 

 

1. В случае обращения к руководителю структурного подразделения или 

работнику (далее – работники) государственного бюджетного 

образовательного учреждения дополнительного профессионального 

образования «Институт развития образования» Краснодарского края (далее - 

Институт), в целях склонения их к совершению коррупционного 

правонарушения он обязан: 

1.1. привлечь внимание как можно большего числа людей, придать этот 

факт огласке; 

1.2. незамедлительно уведомить ректора (или уполномоченное лицо) 

Института. 

2. При обнаружении посторонних предметов в кабинете или на рабочем 

столе - не трогать их, в присутствии 2 - 3 свидетелей составить акт, 

незамедлительно уведомить об этом факте непосредственного руководителя и 

ректора (или уполномоченное лицо) Института. 

3. Поведение, которое может восприниматься окружающими как 

обещание дачи взятки или предложение дачи взятки либо как согласие 

принять взятку или как просьба о даче взятки, является неприемлемым для 

работника Института, поскольку заставляет усомниться в его объективности и 

добросовестности, наносит ущерб репутации Института в целом. 

 4. Участие родственников в получении взятки:  

- имущественные выгоды в виде денег, иных ценностей, оказания 

материальных услуг предоставленные родным и близким должностного лица 

с его согласия, в случае отсутствия возражения против этого и использования 

своего служебного положения в пользу взяткодателя, действия должностного 

лица следует квалифицировать как получение взятки. 

 
 
 

Памятка разработана отделом правового сопровождения и кадрового обеспечения 

 в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации в области 

противодействия коррупции, криминализации обещания дачи взятки или получения взятки, 

предложения дачи взятки или получения взятки. (УК РФ, письмо Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 10.07.2013 № 18-2/10/2-3836) 
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