
Организация работы
Школы молодого педагога
МБОУ гимназия «Эврика»

им. В.А. Сухомлинского



Я убедился, что, как бы человек успешно
не окончил педагогический вуз,
как бы он не был талантлив,
но если не будет учиться на опыте,
то никогда не будет хорошим педагогом;
я сам учился у более старых педагогов…
А. С. Макаренко



• Цель:
формирование у начинающих педагогов потребностей в 
постоянном саморазвитии и самосовершенствовании.
• Задачи:
• удовлетворять потребности молодых педагогов в 

непрерывном образовании и оказывать им помощь в 
преодолении различных затруднений;

• способствовать формированию индивидуального стиля 
творческой деятельности педагогов;

• помочь молодым преподавателям и мастерам 
производственного обучения внедрить современные 
подходы и передовые педагогические технологии в 
образовательный процесс.



ДНЕВНИК НАСТАВНИКА



Выступление зам. директора по УВР
Теплицкой В.А.



Интерактивные занятия  



Заседания Школы молодого педагога.
Обсуждение интересующих тем 

с директором. 

Самостоятельные выступления
молодых педагогов



Открытое заседание 
Школы молодого педагога

для молодых педагогов гимназии
и муниципалитета из школ, 

курируемых
гимназией по проекту 500+ 



Неделя педагогического 
мастерства

для молодых педагогов

Открытое заседание ШМП
«Хочу научиться»!Расширенное заседание ШМП 

«Прокачаем информационную
грамотность!»

(обучающий практикум)



Участники 
муниципального 

фестиваля 
мастер-классов молодых 

педагогов 
«Педагогический старт»





Тимошенко Владислав Александрович –
лауреат
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