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«Групповая работа, как активная форма 
организации проектной деятельности».

VII ВСЕРОССИЙСКАЯ НАУЧНО ПРАКТИЧЕСКАЯ 
КОНФЕРЕНЦИЯ

«Опыт, инновации и перспективы 
организации исследовательской и проектной 

деятельности дошкольников и учащихся»

«То, что дети могут сегодня сделать только вместе, 

завра они в состоянии сделать самостоятельно»

Л.С. Выготский



Практическая значимость

Известно, что до 70% личностных качеств закладывается в начальной 
школе. И не только базовые навыки, такие как, умение читать, писать, 
решать, слушать и говорить, нужны ребенку в жизни. Каждому 
человеку, вступающему в этот сложный и противоречивый мир, 
необходимы определенные навыки мышления и качества личности. 
Умение анализировать, сравнивать, выделять главное, решать 
проблему, способность к самосовершенствованию и умение дать 
адекватную самооценку, быть ответственным, самостоятельным, 
уметь творить и сотрудничать – вот с чем ребенку необходимо войти в 
этот мир. Развитию этих умений и навыков способствует широкое 
распространение и внедрение в образовательную практику различных 
форм исследовательской и  проектной деятельности учащихся.



Групповая работа, активная форма организации 
проектной деятельности 

КОММУНИКАТИВНЫЕ

ДЕЙСТВИЯ

РАЗВИТИЕ ЛИЧНОСТИ

РАЗВИТИЕ МЫШЛЕНИЯ



Самостоятельное 
приобретение новых 
знаний, организация 

учебной 
деятельности

• формируются навыки сотрудничества, умения проявлять 
гибкость, видеть точку зрения другого, идти на 
компромисс ради общей цели;

• групповая работа позволяет распределить обязанности, и 
каждый участник группы может проявить свои сильные 
стороны в той работе, которая ему лучше всего удаётся;

УМЕНИЯ

• совместная работа даёт возможность обогащаться 
опытом других участников, видеть наиболее 
эффективные стратегии поведения и учебной 
деятельности;

ОПЫТ

• при успешном взаимодействии может подняться 
статус отдельных учащихся в группе сверстников;

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ

• такой проект способствует групповому сплочению.ФОРМИРОВАНИЕ

НАВЫКИ



В числе 

основных 

факторов, 

побуждающих 

обучающихся 

к активности,

можно 

назвать:

Основные факторы

Внедрение 
разноуровне

вого

подхода

Познавательный

и 

профессиональный 

интерес

Творческий 

характер учебно-

познавательной 

деятельности

творческий

Состязательность
Игровой характер 

проведения 

занятий

Эмоциональное 

воздействие 

вышеназванных 

факторов. 



Проблема:
• Федеральный закон от 

29.12.2012 №273 - ФЗ 
«Об образовании в 
Российской 
Федерации», ст.3

• «Национальная 
стратегия действий в 
интересах ребенка на 
2018 – 2027 годы»

• Государственная 
программа 
«Патриотическое 
воспитание граждан на 
2016 – 2020 годы»

Почему

?

при всей значимости групповой 

формы работы и её возрастающей 

популярности среди педагогов 

преобладают фронтальные и 

индивидуальные формы работы с 

учащимися. 



Причины

Недооценка 
возможностей 

обучения 
детей в малых 

группах.

Беспокойство о том, 

что при групповой 

форме работают не все 

учащиеся т.к. в группе 

легко спрятаться за 

чьё-нибудь плечо.

Каким 

должен быть 

состав малой 

группы?

Как 
организовать 

её работу?

На наш взгляд в младших 

классах предпочтительнее 

групповые проекты, такая 

форма работы позволяет 

развивать 

коммуникативные умения. 

В этот период дети 

учатся  работать с научно-

познавательной 

литературой, выделять 

главное, 

систематизировать, 

делать обобщения,

планировать свою 

деятельность. 

Это благоприятный 

возраст для развития 

творческого мышления, 

воображения, 

познавательной 

активности.



ПОДГОТОВКА К ПРОВЕДЕНИЮ  ГРУППОВОГО ИССЛЕДОВАНИЯ

При правильной организации групповой работы каждый её участник так или иначе      
вовлекается в работу группы и достигает для себя тех или иных результатов.

4 ШАГ: ПРЕДСТАВЛЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ РАБОТЫ КАЖДОЙ ГРУППЫ

3 ШАГ: ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ КАЖДОЙ ГРУППЫ

2 ШАГ: ОПРЕДЕЛЕНИЕ СОСТАВА КАЖДОЙ РАБОЧЕЙ ГРУППЫ

1 ШАГ: ОПРЕДЕЛЕНИЕ КОЛИМЧЕСТВА ГРУПП И КОЛИЧЕСТВО УЧЕНИКОВ В КАЖДОЙ 
ГРУППЕ



Помогает детям 
выстроить 
последовательность    
предоставления 
отчёта группы и 
подготовиться так, 
чтобы каждый член 
команды принял в 
нём участие.

ПОМОЩНИК ПРЕДСТАВЛЕНИЯ РАБОТЫ

1. Мы изучали _________
2. Нам удалось выяснить, что _________
3. Оказывается ___________
4. Самым интересным  ___________
5. Мы сделали заключение,  _________



СКОЛЬКО ГРУПП? СКОЛЬКО 
ЧЕЛОВЕК В ГРУППЕ?

СОСТАВ ГРУППЫ, ЕЁ ТИП?

КАК ОРГАНИЗОВАТЬ 
СОВМЕСТНУЮ РАБОТУ В 

ГРУППЕ?

КАК ОБЕСПЕЧИТЬ 
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ РАБОТЫ, 
ВКЛЮЧЁННОСТЬ КАЖДОГО 

РЕБЁНКА?

Чтобы групповя работа была активной формой организации проектной 
деятельности необходимы определенные условия:

1. Оптимальное количество учеников в группе: 4-5 
человек.

2. У каждого ребёнка должен быть опыт 
выполнения разных функций в процессе 
групповой работы; опыт работы как в гомогенной, 
так и в гетерогенной группе.

3. Можно разработать инструкционную карту. 
Необходимо разработать рабочий лист для 
каждой группы.

4. Можно применить «Помощник ответа»

Подведём итог
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