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По результатам ОП в 2021-2022 году в 
Туапсинском районе выявлено 14 школ ШНОР :

2, 5, 12, 16, 22, 23, 26, 28, 31, 32, 33, 37, 38, КШИ.

( 7 основных общеобразовательных, 7 средних 
общеобразовательных)

Вошли в список ШНОР повторно 6 школ:

2, 22, 26, 31, 32, 38



СОШ №2 СОШ №5
СОШ 

№12

ООШ 

№22

ООШ 

№28

ООШ 

№32

ВПР р\я 5-21 4,29 19,44 3,5 0 0 0

ВПР р/я 5-22 6,76 16,95 8 7,669 0 23

ВПР мат 5-21 3,03 13,27 3 7,69 9,09 0

ВПР мат 5-22 15 9,73 7,69 7,14 0 9,09

ВПР р/я 6-21 8,82 21,71 10,2 15,38 0 12,5

ВПР р/я 6-22 6,67 34,58 24,48 11,11 37,5 12,5

ВПР мат 6-21 3,03 18,1 9,8 0 0 12,5

ВПР мат 6-22 1,3 35,1 17,24 0 0 16,6
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Доля «2» в 2021 и 2022 гг по ВПР по русскому языку и 

математике в 5 и 6 классах



СОШ № 

2
СОШ №5

СОШ 

№12

ООШ 

№22

ООШ 

№28

ООШ 

№32
КШИ

ОГЭ р/я 21 2,63 5,6 0 9 0 0 0

ОГЭ р/я 22 3,85 0,98 0 17,65 0 0 0

ОГЭ мат 21 0 24,7 3 9 0 0 0

ОГЭ мат 22 55,13 26,47 56,25 75 37,5 70 2,56

ЕГЭ р/я21 0 1,9 0 0 0 0 0

ЕГЭ р/я22 0 0 0 0 0 0 0

ЕГЭ мат21 6,67 0 0 0 0 0 0

ЕГЭ мат22 3,2 3,2 0 0 0 0
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Доля «2» в 2021 и 2022 гг по результатам ОГЭ и ЕГЭ по 

русскому языку и математике



Муниципальный проект 
«Школы-наставники – школам ШНОР»

№ 

п/п

Базовая ОО Закрепленные ОО

1

МАОУ СОШ № 5

МБОУ СОШ № 2

МБОУ СОШ № 3

МБОУ СОШ № 8

МБОУ СОШ № 15

МБОУ СОШ № 20
2

МБОУ СОШ № 14

МБОУ ООШ № 22

МБОУ ООШ № 26

МБОУ СОШ № 31

МБОУ ООШ № 32

МБОУ ООШ № 38
3

МАОУ СОШ № 35

МБОУ ООШ № 17

МБОУ СОШ № 18

МБОУ СОШ № 24

МБОУ СОШ № 25

МБОУ СОШ № 30



Результаты диагностики факторов риска

Факторы риска Количество ОО, выбравших данный риск

1. Низкий уровень оснащения школы 4

2. Дефицит педагогических кадров 2

3. Недостаточная предметная и методическая 

компетентность педагогических работников 3

4. Высокая доля обучающихся с рисками 

учебной неуспешности 6

5. Высокая доля обучающихся с ОВЗ 0

6. Низкое качество преодоления языковых и 

культурных барьеров 0

7. Пониженный уровень школьного 

благополучия 0

8. Низкая учебная мотивация обучающихся 7

9. Низкий уровень дисциплины в классе 0

10. Низкий уровень вовлеченности 

родителей 6



Школы-консультанты:
3, 8, 20 – успешно вышли из списков ШНОР

10, 35 – школы со стабильно высокими 
результатами 



Сформирована группа школ-консультантов

Диагностика факторов риска учебной неуспешности

Разработка Дорожных карт на основании выявленных факторов риска

Консультирование школ по вопросам реализации Дорожной карты

Создание информационной системы для реализации проекта

Мониторинг реализации мероприятий дорожной карты



Принципы, на которых основывается работа со ШНОР:

1) Сотрудничество – качественное образование – результат 
совместной работы всех участников образовательных 
отношений

2) Открытость и объективность – информация о качестве 
подготовки обучающихся объективная и доступна всем 
участникам

3) Использование методик, которые уже были разработаны 
и апробированы, использование опыта ШНОР. 



Повышение качества – объективность!



На региональном уровне:

-Работа с ИРО КК в рамках вебинаров «Методический горизонт»

-Участие в работе региональной Площадки по обмену опытом по переходу в 
эффективный режим работы ШНОР

мероприятия для включения в региональную дорожную карту: 
- Семинар – трансляция опыта работы школ, успешно участвовавших в проекте 
ШНОР, в части работы над рисковым профилем «Высокая доля обучающихся с 

рисками учебной неуспешности»;
- Семинар- трансляция опыта в части преодоления школами дефицита 

педагогических кадров;
- Форсайт-сессии для административных команд ШНОР по вопросам управления 

качеством образования, построения системы внутришкольного контроля.



Спасибо за внимание!

Главный специалист отдела оценки качества образования

Бирюкова Анна Николаевна

8(86167)2-92-08

tuapse-kro-ooko2017@yandex.ru


