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Методически рекомендации 
Отбор учеников в фокусную группу по технологии исследование урока
Рекрутирование участников
Стандартное количество участников фокус-группы колеблется от 6 до 8. Допустимы очень незначительные отклонения. Если на группу пришло лишь 5 человек, она должна состояться, однако модератор рискует не получить широкого спектра мнений.
Критерии отбора участников для фокус-группы зависят от множества факторов: статусных, материальных, психологических и др. В зависимости от цели и предмета исследования круг респондентов может ограничиваться возрастными рамками. Существует несколько способов рекрутирования участников:
 1) случайный отбор по имеющимся в базах данных спискам;
 2) "снежный ком"- отбор людей, соответствующих заданным критериям по информации, предоставляемой людьми о своих знакомых;
3) стихийный отбор с использованием экспресс-интервью и анкетирования для выбора наиболее подходящих респондентов [1].
	Порядок отбора: 
1.Выберите классы (класс) и группу учеников, которые станут субъектами Исследования Урока. (Это могут  быть ученики, представители трех основных групп – слабые, средние и сильные или активные и пассивные и т.д.). 
2.Очень подробно опишите, каких результатов должен достичь каждый из этих учеников к определенному вами (и программой) времени. 
3.Спланируйте каждый этап урока, обращая особое внимание на те моменты, где будет использоваться учительская техника, которую вы планируете развивать и усовершенствовать. 
4. Зафиксируйте ожидаемую вами реакцию каждого из учеников на предлагаемую технику. Определите, настолько подробно, насколько это возможно, все ресурсы, которые необходимы для проведения урока. Определитесь заранее, кто из учителей, за каким учеником будет наблюдать
Создание группы педагогов в профессиональное обучающееся сообщество учителей
Оптимальное число участников группы: 3-5 человек. Если собирать большую команду, 6 человек и более, некоторые люди будут просто присутствовать, а не участвовать. Если проектом займется 3 учителя, то каждый из них окажется задействован как преподаватель. Возможна также работа в паре. 
Частый вопрос: нужно ли включать в команду кого-то из администрации школы? Это не обязательно, но участие, например, заместителя директора, сразу поднимает статус проекта. 
Учителя подбираются не по предметам, а по интересам. Если брать преподавателей одного предмета, то исследование, скорее всего, сведется к проработке учебного материала. Кроме того, во многих школах по некоторым предметам есть только один учитель.

Принципы команды: 
-Каждый участник профессионального сообщества ощущает себя членом команды.
- Каждая команда ставит перед собой цель, достижение которой становится решением определенной проблемы в преподавании. 
-Культура профессионального сотрудничества признается учителями более эффективной, чем культура профессиональной изоляции. 
-Улучшение образовательных результатов учеников в наибольшей степени обусловлено улучшением качества преподавания. 
-ПОС является инструментом школьного преобразования и профессионального развития педагогов. 
-Учителя обмениваются профессиональными оценками. Учителя занимаются исследованием и идентификацией лучших практик в выбранных областях преподавания как в своей школе, так и за ее пределами.

Источники:
 1. Богомолова Н.Н., Мельникова О.Т. «Фокус-группы как качественный метод в прикладных социально-психологических исследованиях»; 
2. Практические рекомендации / авт.-сост. М. А. Пинская, А. М. Михайлова. — М. : Корпорация «Российский учебник», 2019. — 76, [4] с. 
3. Интирнет-ресурсы:
https://rosuchebnik.ru/material/issledovanie-uroka/

