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ОЖИДАЕМЫЕ 
ЭФФЕКТЫ:

повышение мотивации 
специалистов ТМС 

повышение имиджа 
ТМС

развитие сетевого 
партнерства

информационное 
обеспечение и 
поддержка

накопление 
инновационного опыта

повышение 
инновационного 
потенциала 
муниципалитетов
и края

ИДЕЯ ПРОЕКТА:
ТРАНСЛЯЦИЯ НАРАБОТАННОГО 

ИННОВАЦИОННОГО ОПЫТА
ПОСРЕДСТВОМ ОРГАНИЗАЦИИ

КОЛЛЕКТИВНОГО НАСТАВНИЧЕСТВА 
ДЛЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНЫХ 
МЕТОДИЧЕСКИХ СЛУЖБ 

С НЕДОСТАТОЧНО РЕАЛИЗОВАННЫМ
МЕТОДИЧЕСКИМ ПОТЕНЦИАЛОМ

ТЕМАТИКА СЕТЕВОГО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ В 2023 Г.:

РАЗВИТИЕ ТМС В УСЛОВИЯХ 
РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА:

УЧАСТНИК СЕТЕВОГО 
ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ –

ЛИДЕР СЕТЕВОГО 
ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ –

(КРАЕВАЯ ИННОВАЦИОННАЯ
ПЛОЩАДКА) –

КРАЕВОЙ РЕСУРСНЫЙ ЦЕНТР –

МЕЖРЕГИОНАЛЬНЫЙ 
РЕСУРСНЫЙ ЦЕНТР 

с 2019 года

«Научно-методическое сопровождение профессионального роста педагога на основе 
формирования  тьюторской позиции»

Реализация тьюторских практик 
на всех уровнях образования

Установление партнерских 
отношений

Повышение
квалификации педагогов

Масштабирование 
трансляции опыта

Методические 
разработки 

Макси-кейс 
навигатор 

Обучающий 
ролик

ЦОР «Тьюпарк»

«Кто такой 
тьютор?»

методистов 
МКУ «ЦРО» и 
педагогов ОО

Цифровой 
образовательный

ресурс

«Тьюторская 
позиция»

Субъекты

Наработки по теме

Ожидаемые результаты

МКУ «Центр развития образования», г. Геленджик
8(86141) 5-27-42, e-mail: cro2gel@mail.ru

www.cro-gel.ru

Образовательные 
события

Ростовская 
область 

Курская область 

Воронежская 
область 

Приглашаем к 
сотрудничеству!

Белгородская 
область 

Ежегодные сборники

научно-методических статей по 
итогам тьюторских научно-
практических конференций

Сетевые         методист
партнеры:       педагоги

Геленджик:      тьюторы
методисты

Поддержка МТА

• Обучение

• Обмен педагогическим опытом

• Научно-методическое сопровождение

• Тьюторское сопровождение

Укрепление и увеличение 
тьюторского сообщества

ТНПК-тьюторская 

конференция

ЦОР «Тьюпарк»

Создание  муниципальной модели по формированию 
функциональной грамотности обучающихся 

в МО город Новороссийск

Разработчики проекта:
Директор МКУ ЦРО Тимченко Е.Л.
Зам. директора МКУ ЦРО Лежнин Е.А.
сro-nvr.ru cro_novoros@mail.ru
8617-64-38-48, 8 918 48 28 894

Механизмы реализации проекта

✓ Серия очных стажировок 
По математической (инженерной) грамотности:
- МБДОУ ЦРР д/с №4 - май
- МАОУ лицей «МТ» - октябрь
- МБУ ДО ИРЦ «Школьник-2» - ноябрь
По финансовой грамотности:
- МАДОУ ЦРР – д/с № 70 – май
- МБОУ гимназия №8 – ноябрь 
✓ VIII межрегиональная научно-практическая конференция 

«Технологический профиль обучения: модели, ресурсы, 
возможности сетевого взаимодействия»  - март

✓ Фестиваль педагогических технологий 
«Междисциплинарный подход к развитию читательской 
грамотности обучающихся» – 9 октября 2023г. (Всероссийский 
день чтения)

➢Организация электронного обучения с ис-
пользованием дистанционных образователь-
ных технологий.  Опыт образовательных 
организаций муниципального образования город 
Новороссийск»
➢Банк электронных методических продук-
тов ОО (66 ссылок)
➢Официальный канал «Точки Роста Ново-
российска» на видеохостинге Rutube
➢Официальный канал для размещения ин-
формации о достижениях обучающихся и 
педагогов "Таланты Новороссийска" на 
видеохостинге Rutube

Наработки инновационной деятельности:

➢Сборник программ по предпрофиль-
ному обучению в начальной школе 

Ожидаемые результаты:
- Повышение профессиональной компетентности педагогов в сфере 
формирования функциональной грамотности обучающихся 
- Создание новых продуктов по теме проекта 

Наши наработки:
пакет нормативных актов, регламентирующих работу сети и организацию 

отдельных образовательных событий;

методические кейсы;

программы курсов дистанционного обучения, видеолекции, тесты, тетрадь 
и дневник дистанционного стажера; 

методическое пособие «НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПЕДАГОГОВ ПО РАЗВИТИЮ ПРОЕКТНОЙ И 
ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ», сборники 
материалов конференции «Организация проектной и исследовательской 
деятельности обучающихся»;

информационные ресурсы: видеозаписи проведенных мероприятий на 
канале ИМЦ в YouTube и RUTUBE, сайты отдельных образовательных 
проектов, мобильное приложение EventIMC, дистанционный курс «Проект и 
проектное мышление», созданный с помощью LMS EdApp, раздел на сайте 
ИМЦ и на сайте ГБОУ ИРО КК

Научно-методическое сопровождение деятельности педагогов по развитию 
проектной и исследовательской компетенций обучающихся

Предполагаемые субъекты сетевого 
взаимодействия: 

территориальные методические службы 
Краснодарского края и Российской 
Федерации;

образовательные организации 
Российской Федерации

Механизмы реализации:
проведение вебинаров, конференций, 

консультаций, образовательных событий для  
специалистов ТМС, администраций ОО, педагогов и 
обучающихся;

привлечение специалистов ТМС и педагогов к 
межмуниципальной и межрегиональной экспертной 
деятельности;

организация дистанционных стажировок на 
платформе дистанционного обучения EdApp

Ожидаемые результаты: 

повышение профессиональной компетентности 
специалистов территориальных методических служб и 
педагогов  в сфере организации проектной и 
исследовательской деятельности обучающихся;

создание  новых методических продуктов по теме 
проекта

Разработчик проекта:

заместитель директора МКУ «ИМЦ системы 
образования Ейского района» 
Быстрицкая Олеся Станиславовна

E-mail: bystritckayaos@eysk.edu.ru
Тел.8(86132)20344

МО Брюховецкий район

Система развития казачьего образования 
в общеобразовательных организациях 

СУБЪЕКТЫ СЕТЕВОГО 
ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ

• муниципальные органы 

управления

образованием

• ТМС МО

• педагоги

• родители

• обучающиеся классов и

групп казачьей

направленности

• представители

духовенства

• районные казачьи

общества

• отделения Союза

казачьей молодежи

ОЖИДАЕМЫЕ 
РЕЗУЛЬТАТЫ

• расширение границ

взаимодействия субъектов и

географии проекта

• увеличение количества

общеобразовательных

организаций с региональным

статусом «казачья

образовательная

организация»

• увеличение количества

классов, групп казачьей

направленности

• реализация модели

выпускника казачьего класса

– личности с активной

гражданской позицией,

высокой духовностью,

патриотическим сознанием.

Разработчик проекта:

Хилько

Наталья Григорьевна,

методист МКУ ЦРО

Контакты: 8(86156)32609

Развитие профессиональных компетенций 

педагогических кадров,  необходимых для 

реализации казачьего компонента

Разработка проекта материально-технического 

оснащения учебных  классов для реализации 

программ  военно-патриотического, 

физического и эстетического развития 

обучающихся казачьих классов

МЕХАНИЗМЫ РЕАЛИЗАЦИИ

Разработка структуры мониторинга 

социологических и педагогических 

исследований казачьего компонента

Координация деятельности экспертного 

совета по разработке и рецензированию 

программ дополнительного образования 

казачьей направленности 

Разработка механизмов управления 

развитием казачьего компонента 

Создание информационно-

методического мультимедийного

пространства

Применение инновационных методик и 

технологий в развитии детского 

казачьего самоуправления

Организация и сопровождение 

деятельности межрегиональных и 

межрайонных методических объединений

Создание системы уникальных 

мероприятий казачьего компонента

СЕТЕВЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ:

• семинар - практикум «Опыт реализации образовательных

программ в классах и группах казачьей направленности»

• конференция «Организация внеурочной деятельности в

классах (группах) казачьей направленности»

•заседания координационного совета

•интерактивный календарь памятных событий

•онлай-викторины для  обучающихся казачьих 

классов

•конкурс казачьих кабинетов

Методическое сопровождение и развитие лучших воспитательных 

практик по гражданско-патриотическому воспитанию

Книжное издание

«Летопись народного образования»

Видеофильм «Я- патриот своей страны»

Сборник электронных материалов 
«Методическое сопровождение и развитие 

лучших воспитательных практик»

Сборник «Реализация комплексной 
программы по гражданско-

патриотическому воспитанию на примере 
Кущевского района»

НАРАБОТКИ

создание  
новых 

методических 
продуктов по 
теме проекта

Приглашаем к сотрудничеству!

crokush@yandex.

директор МКУ «Центр развития 

образования» Кущевского района

Балаш Сергей Александрович

8(86168)54892

ru

Семинары и 
вебинары

Конференции и 
круглые столы

Виртуальные и очные 
экскурсии, иные 
образовательные 

события 

ПЛАНИРУЕМЫЕ 

РЕЗУЛЬТАТЫ

повышение 
профессиональной 

компетентности 
специалистов 

территориальных 
методических служб и 
педагогов  в области 

патриотического 
воспитания обучающихся

МЕХАНИЗМЫ

III этап (2023-24 уч.г.)
Развитие системы 

инновационного движения

I этап (2021-22 уч.г.)
Разработка методических 

инструментов и 
тиражирование 

методического продукта

РЕЗУЛЬТАТ 
1. Муниципальный конкурс на статус
муниципального лидера сетевого
взаимодействия (МЛСВ)
2. Муниципальный образовательный конкурс
«Инновационный поиск» на статус МИП
3. Краевой конкурс «Инновационный поиск-
2023»

II этап (2022-23 уч.г.)
Развитие инновационного 

потенциала 
образовательных 

организаций 

Администра
ция ОО

Инноваци
онный 
проект

• Методические разработки 
«Технологические основы перевода 
образовательной организации в режим 
развития»

• Нормативные документы
• Диагностические материалы
• Методические вебинары

РЕЗУЛЬТАТ 
Традиционные ежегодные муниципальные 

конкурсы

Выселковский МО
СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ИННОВАЦИОННОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ 

МЕЖМУНИЦИПАЛЬНОГО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ

Разработчик 
проекта: методист 

МКУ ИМЦ 
Выселковского р-на

Иванова Н.А.
89183488134

•Инновационные образовательные проекты ОУ,
•Муниципальные образовательные площадки,

•Краевые образовательные площадки,
• Развитая инновационная инфраструктура 

муниципального и межмуниципального  взаимодействия

МО Ленинградский район
Проект:

Субъекты сетевого 

взаимодействия:

Опыт внедрения и реализации  Культурного норматива школьника (ныне Культура для школьника) 

как средства повышения воспитательного потенциала образовательной организации

- образовательные организации Ленинградского района

- воспитанники и родители «пилотного» детского сада

МБДОУ № 8, учащиеся 1-4 классов, учащиеся 5-8 классов,

учащиеся 9-11 классов

- семейный дневник  воспитанников;

- индивидуальный дневник учащихся начальной школы;

- дневник класса учащихся среднего и старшего звена

Наработки по теме

гармонично развитая личность ребенка – основная цель

национального проекта «Образование

:Механизм реализации:

Разработчики проекта:

О.В. Аринцева, директор МКУ ДПО ЦРО,

М.В.Ляшенко, начальник  отдела по взаимодействию с казачеством,  

церковью и юнармией

8 (86145)37975

Ожидаемые результаты

:

Современные формы взаимодействия с родителями               

и детьми дошкольного возраста 

в условиях консультационного центра 

дошкольной образовательной организации 

с использованием дистанционных технологий

Предполагаемые 

субъекты сетевого 

взаимодействия

Родители, педагоги и 

администрация ДОО, 

работники ЦРБ, ГБУ 

центр диагностики и 

консультирования КК, 

педагогическое 

сообщество района.

Наработки по теме

Опыт работы в сфере 

консультирования, 

методические 

рекомендации, 

публикации в сетевом 

сообществе VK

https://vk.com/club216

538595,  

сайт  учреждения 
https://kurganinskyuo.my1

.ru,

https://kurganinskyuo.my1

.ru/index/rimc/0-85

Механизмы реализации

Индивидуальное, групповое 

консультирование 

родителей, рассылка 

консультаций в 

родительские чаты, 

дистанционные 

консультации (по 

видеосвязи, ZOOM), 

семейные гостинные, 

семейные квесты, семейный 

сторителлинг, повышение 

квалификации, 

взаимодействие с сетевыми 

партнерами

Ожидаемые 

результаты

Повышение 

эффективности 

работы 

консультационного 

центра ДОО, 

консультационных 

центров 

муниципалитета.

Директор МКУО РИМЦ

Кузьмина Н.В., +7(86147) 2-11-51

Почта kurganinsk-rimc@mail.ru

Сайт https://kurganinskyuo.my1.ru,
https://kurganinskyuo.my1.ru/index/rimc/0-85

Белореченский ТМС 
Брюховецкий ТМС

Кавказский ТМС
Г-к. Сочи ТМС

Тбилисский ТМС

Туапсинский ТМС 

Усть-Лабинский ЛСВ
Межмуниципальный 
фестиваль открытых уроков 
«Я-наставник»

Слёт молодых педагогов 
«Территория 46»

Профессиональный конкурс 
«Педагогический дуэт» 
(Сочи)

«Осенняя школа молодого 
педагога» (Туапсе)

Ожидаемые результаты:
•Реализация модели наставничества «педагог – педагог»
•Межмуниципальное взаимодействие педагогов 

МБУ «Центр развития образования» 

МО Усть-Лабинский район  
Езубова Ю.В., директор 
http://www.ulrumc.info/
umc-ustlabinsk@yandex.ru
8(86135)52627

Развитие профессиональной компетентности педагогов 

как основа повышения качества образования

Предполагаемые 

субъекты сетевого 

взаимодействия:

Наработки по теме:
Механизм 

реализации:

Ожидаемые 

результаты

1) Признание проблемы личностного 

роста;

2) Разнообразие форм участия и 

проведения мероприятий;

3) Дорожная карта повышения 

качества образования;

4) Договор о сетевом взаимодействии;

5) Стажировки (муниципальные и 

межмуниципальные);

6) Стимулирование (материальное и 

нематериальное)

1) Уменьшение доли педагогов, 

имеющих профессиональные 

дефициты;

2) Повышение доли педагогов, 

имеющих квалификационную 

категорию;

3) Привлечение молодых педагогов в 

ОО и сохранение педагогических 

кадров;

4) Удовлетворенность родителей 

уровнем качества образования;

5) Достижение непрерывности 

самообразования, саморазвития, 

самореализации;

6) Повышение доли педагогов 

вовлеченных в ЦМН.

1) Дорожная карта повышения 

качества образования;

2) Методические разработки 

педагогических работников ОО

- педагогические работники; 

- педагогические сообщества, - ОО, 

ТМС, ИРО, ВУЗы, ССУЗы, 

- Академия Минпросвещения;

- сетевые сообщества

Разработчики проекта: ТМС 

Тихорецкого, Каневского, 

Ленинградского и Динского районов

Дорожная карта сетевого взаимодействия 

Очно-заочные открытые мероприятия по теме 

(1 раз в четверть), 

ежегодный план ТМС 

Срок реализации - 2023 год



ТМС - Партнер

ТМС - Краевой 
ресурсный центр 

общего 
образования*

при наличии статуса 
КИП

ТМС - Межрегиональный 
ресурсный центр общего 

образования*
при наличии опыта КРЦ

ДОО, ОО
ТМС (ММС), 
ИРО (Институт повышения 
квалификации
педагогических работников)
и др. организации

СУБЪЕКТЫ:
организации системы образования -

участники сетевых сообществ:

ТМС - Эксперт

ИРО ТМС ТМС - Лидер сетевого 
взаимодействия

Группа ТМС –
Лига лидеров

Субъекты  проекта и форматы взаимодействия



Рейтинг муниципальных образований по охвату 
ОО-участников сетевых мероприятий

Рейтинг муниципальных образований по охвату 
сетевыми мероприятиями педагогических 

работников

Результаты проекта в цифрах:  2022 г. ТМС в статусе участника сетевых сообществ 

вебинары
6%

продукты 

6%

фестивали
7%

стажировки
8%

конференции

8%

конкурсы
11%

другие

27%

семинары
27%

вебинары продукты фестивали стажировки

конференции конкурсы другие семинары

Мероприятия проекта:

Организатор

сети/

Формат

мероприятия

Фестив

аль Конфер

енция

Вебина

р

Семина

р

Стажи

ровка

Конку

рс

Дру

гие

меропр

ия

тия

Пр

од

укт

ы

Итого по 

сети

Краснодар 1 1 2

Новороссийск 1 7 2 10

Геленджик 1 4 5

Ейск 1 1 3 1 5 3 14

Тимашевск 1 1 3 4 1 2 2 14

Усть-Лабинск 2 1 2 1 6

Кущевский 1 3 3 1 3 6 2 19

Кавказский 1 4 2 3 1 11

Курганинский 4 4 2 1 5 1 17

Брюховецкий 2 2

Выселковский 2 1 3

Динской 2 13 2 4 21

Ленинградский 3 1 4 1 1 3 13

Лига лидеров* (Армавир, 

Тихорецкий, Щербиновский…

4 4

Всего 10 11 11 37 11 15 38 8 141



Телефон: 8 (861) 203 55 51

E-mail: nio@iro23.info

Адрес страницы «Движение 
вверх»:

tms.iro23.ru

mailto:nio@iro23.info

