
КРУГЛЫЙ СТОЛ

«Территориальные методические 
службы: итоги, проблемы, 

перспективы развития» 



ИТОГИ
Краевого конкурса муниципальных 

методических команд 



Итоги краевого конкурса муниципальных методических команд

№ 

п/п

Наименование муниципалитета Тема Средний 

балл

1. МКУ ЦРО МО город-курорт 

Геленджик 

Методическое сопровождение деятельности педагогических работников по реализации 

целевой модели наставничества в муниципальной системе образования
13

2. МКУ ИМЦ Ейский район Методическое сопровождение деятельности

педагогических работников по поддержке одаренности детей и молодежи 
12

3. МКУ МК МО Щербиновский район Методическое сопровождение деятельности педагогических работников по реализации 

целевой модели наставничества в муниципальной системе образования
12

4. МКУ МО г. Краснодар КНМЦ Методическое сопровождение деятельности педагогических работников по работе с 

молодыми педагогами в муниципальной системе образования 
10

5. МКУ ЦРО МО Тимашевский район Работа с молодыми педагогами «Технология успеха: методическое сопровождение молодых 

педагогов»
10

6. МКУ РИМЦ Гулькевичский район Методическое сопровождение деятельности педагогических работников по профилактике 

учебной неуспешности в муниципальной системе образования
9

7. МКУ МО г. Краснодар КНМЦ Методическое сопровождение деятельности педагогических работников по повышению 

качества образования в муниципальной системе образования
9

8. МКУО ЦОКО МО Калининский район Методическое сопровождение деятельности педагогических работников по поддержке 

одаренности детей и молодежи в муниципальной системе образования
9

9. МКУ ДПО ИМЦ г. Лабинска МО 

Лабинский район

Методическое сопровождение деятельности педагогических работников по Центры «Точка 

роста» в муниципальной системе образования
9

10. МКУ Сочинский ЦРО Методическое сопровождение деятельности педагогических работников в решении 

воспитательных задач по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-

нравственных ценностей

9

11. МКУ ЦРО МО Тихорецкий район Методическое сопровождение деятельности педагогических работников по поддержке 

одаренности детей и молодежи в муниципальной системе образования
9



Итоги краевого конкурса муниципальных методических команд

12. МКУ МО г. Краснодар КНМЦ Методическое сопровождение деятельности педагогических работников по воспитанию в 

муниципальной системе образования
6

13. МКУ ИМЦ МО Крымский район Методическое сопровождение деятельности педагогических работников по реализации 

целевой модели наставничества
6

14. МКУ ДПО РМК МО Староминский 

район

Методическое сопровождение деятельности педагогических работников по поддержке 

одаренности детей и молодежи
6

15. МКУ ИМЦ ДПО МО Абинский 

район

Методическое сопровождение деятельности педагогических работников по профилактике 

учебной неуспешности в муниципальной системе образования
5

16. МКУ МО г. Краснодар КНМЦ Методическое сопровождение инновационной деятельности в муниципальной системе 

образования
5

17. МКУ ДПО ЦРО МО Ленинградский 

район

Методическое сопровождение деятельности педагогических работников по повышению 

качества образования при подготовке выпускников к ГИА по программам основного 

общего и среднего общего образования в образовательных организациях муниципального 

образования Ленинградский район

5

18. МКУ ЦРО МО Новокубанский 

район

Методическое сопровождение деятельности педагогических работников по поддержке 

одаренности детей и молодежи в муниципальной системе образования 5

19. МКУ ЦРО МО Кущевский район Методическое сопровождение деятельности педагогических работников по 

педагогической инноватике в муниципальной системе образования
3

20. МКУ МЦ ДПО Тбилисский район Методическое сопровождение деятельности педагогических работников по

профориентации в муниципальном образовании Тбилисский район
1



Реализация регионального проекта 
«Научно-методическое сопровождение непрерывного 

развития профессионального мастерства 
сотрудников ТМС в условиях 

научно-методического пространства 
(«Движение вверх»)»: итоги, пути и перспективы развития

Бегзадян Наталья Алексеевна, методист центра 
методической поддержки и инновационного развития 
системы образования



ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О ПРОЕКТЕ

«Научно-методическое сопровождение непрерывного развития
профессионального мастерства сотрудников территориальных
методических служб в условиях научно-методического
пространства»

Цель: организация сетевых сообществ и коллективного наставничества 
для обеспечения условий непрерывного профессионального развития 
педагогов и выравнивания качества деятельности ТМС на основе 
распространения лучших методических практик и инновационного опыта

Проект запущен в 2019 г. 



ЗНАЧЕНИЕ ПРОЕКТА ДЛЯ КРАЕВОЙ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ

• Обеспечивает восполнение профессиональных дефицитов специалистов ТМС
• ТМС получают возможность актуализации и генерирования инновационного 

опыта
• Специалисты ТМС, работая над определенной проблемой с коллегами, повышают 

свое профессиональное мастерство
• Происходит непрерывное взаимодействие и обмен продуктивным опытом в 

масштабах отдельных муниципалитетов, всего края;
• Педагоги получают от ТМС более качественную методическую помощь
• Обеспечивается развитие инновационного потенциала краевой системы 

образования 
• Формируется банк инновационных продуктов



КРЦ
Краевой 

ресурсный 
центр

3 года

01

ЛСВ
Лидеры сетевого 
взаимодействия

3 года

02

Лига
лидеров 
сетевого 

взаимодействия

1 год

03

РЕАЛИЗОВАННЫЕ МОДЕЛИ ПРОЕКТА 

МРЦ
Межрегиональный 
ресурсный центр

2 года

04



Формирование сети

Выбор темы

Постер-сессия
ТМС

ММС

ММС

Процедура получения статуса ресурсного центра

ТМС

ТМС

! КРЦ – имеют действующий статус КИП или 

завершили свою деятельность в этом статусе

! МРЦ – имеют действующий статус КРЦ или 

завершили свою деятельность в этом статусе

КРЦ МРЦ

Совместная 
разработка проблемы 

и диссеминация 
эффективного опыта



Процедура получения статуса ресурсного центра

Выбор темы

Постер-сессия

Получение статуса

Составление 
дорожной карты

Заявки от методических служб 

до января текущего года

январь

февраль – март

март – май

май – июнь

Реализация проекта до окончания присвоения статуса





Лидеры сетевого 

взаимодействия
ЛСВ Каневской район

Тихорецкий район

Динской район

Ленинградский район

ЛСВ г-к. Сочи до 2025

ЛСВ Брюховецкий район до 2024

ЛСВ Выселковский район до 2024

ЛСВ г-к. Геленджик до 2024

ЛСВ Курганинский район до 2024

ЛСВ Кавказский район до 2024

ЛСВ Ленинградский 

район

до 2024

ЛСВ Усть-Лабинский 

район

до 2024

Краевой ресурсный 

центр
КРЦ г-к. Геленджик до 2025

КРЦ Кущевский 

район

до 2025

КРЦ Тимашевский 

район

до 2025

КРЦ г. Краснодар до 2026

КРЦ Северский 

район

до 2026

Межрегиональный 

ресурсный центр

МРЦ г-к. Геленджик до 2024

МРЦ г. Краснодар до 2024

МРЦ Новороссийск до 2024

МРЦ Ейский район до 2024



ПРОБЛЕМЫ ПРОЕКТА

 Длительность процедуры подписания 

соглашения

 Мотивация активного участия

- сетевой координатор

- площадка сетевого взаимодействия

- площадка сетевого сопровождения

- площадка сетевого наставничества

 Снижение отчетной нагрузки на ТМС

 Способы подтверждения 

взаимодействия с другими регионами 

 Отражение работы ТМС в интернет-

пространстве

 Способы трансляции опыта на весь 

край

 Подготовка продуктов

 Структура ресурсного центра 

(паспорт проекта) 

 Актуальная проблематика, связанная с 

работой ТМС



Планирование работы 

территориальных 

методических служб на 2024 

год

Гайдукова Вера Васильевна, заместитель
руководителя центра методической
поддержки и инновационного развития
системы образования



(7) «Организация профильного обучения: модели, ресурсы, возможности сетевого 

взаимодействия» секции: Усть-Лабинск, Новороссийск, Тимашевск, Армавир (март) 

(8) «Реализация ФГОС как механизм развития 

профессиональной компетентности педагога: 

инновационные технологии, тьюторские

образовательные практики» г. Геленджик (апрель)

Всероссийские научно-практические 
конференции

(17) «Опыт, инновации и перспективы 

формирования современных педагогических 

компетенций в организации 

исследовательской и проектной 

деятельности дошкольников и учащихся» 
г. Сочи (октябрь)



Краевые фестивали

(2) «Современный урок: опыт, идеи, практики» (январь-март)

В 2023 году представлены материалы 91 урока из 34 муниципальных образований Краснодарского края. Реестр 

лучших уроков, представленных к участию в VII краевом фестивале открытых уроков «Современный урок: 

опыт, идеи, практики» размещен на сайте института развития образования Краснодарского края. 
https://iro23.ru/?page_id=4433

(16) «Инноватика. Образование. Мастерство» (октябрь) 

http://wiki.iro23.info/images/7/72/Bank_IP_2023_
metod_produkt6.pdf

https://iro23.ru/?page_id=4433
http://wiki.iro23.info/images/7/72/Bank_IP_2023_metod_produkt6.pdf


Краевые конкурсы

(4) (10) (11)

+ + +
https://clck.ru/35qxjB

Лидеры системы 
образования 

Краснодарского 
края 

(февраль-октябрь)

Лучшие 
методические 
практики для 

территориальных 
методических служб 

(май-июнь)

https://clck.ru/35qyFC

Конкурс 
муниципальных 

методических 
команд

(июнь-октябрь)

https://clck.ru/352zXq

https://clck.ru/35qxjB
https://clck.ru/35qyFC
https://clck.ru/352zXq


Краевые конкурсы

(9)

(12) (13) (15)

+ + + +

Краевой образовательный проект «Инновационный поиск»

https://clck.ru/35qypH

Вебинары по 
подготовке к 

конкурсу
(апрель, июнь)

Конкурс
(июнь-ноябрь)

Отчеты КИП
(сентябрь-

ноябрь)

Дорожная карта 
(январь-декабрь)

всего 464 позиции:

•113 стажировок и 

мероприятий КИП

•102 пункта по 

участию КИП в краевых 
мероприятиях

•164 методических 

продукта КИП

•85 статей КИП

до 10 сентября

(письменный вариант);

до 10 октября

(электронный вариант на 

сайт)

с 14 ноября по 17 ноября 

очный этап конкурса

с 14 ноября по 17 ноября 

очный этап отчетов

до 01 сентября (заявка 

бумажный вариант + 

электронный на сайт)

с 01 сентября по 

10 октября 

техническая экспертиза, аудит

с 10 октября по 

30 октября 

содержательная экспертиза 

заявок

с 10 октября по 

30 октября 

содержательная экспертиза 

отчетов

https://clck.ru/34gnks https://clck.ru/owihJ

https://clck.ru/35qzmE

https://clck.ru/35qzpS

https://clck.ru/35qypH
https://clck.ru/34gnks
https://clck.ru/owihJ
https://clck.ru/35qzmE
https://clck.ru/35qzpS


Отчеты краевых инновационных площадок, 
действующих с 2022 по 2024 г. г.

32 КИП 

в 21 муниципалитете:

• 10 детских садов

• 14 общеобразовательных организаций, 

в том числе 1 специальная 

(коррекционная) школа

• 2 организации дополнительного 

образования

• 1 организация среднего 

профессионального образования

• 4 ТМС

• 1 МОУО

https://clck.ru/34goVU

4 вебинара отчет КИП за период работы (февраль, апрель, июнь, сентябрь).

Месяц Тематика КИП

февраль Воспитание МАДОУ ДС № 18 Тимашевский, МАДОУ ДС № 50
Гулькевичский, МАДОУ ДС № 4 г. Армавира, МБОУ СОШ № 43
Северский, МБОУ НОШ ДС № 85 г. Сочи, МАОУ СОШ № 1
Калининский, МБОУ СОШ № 5 Староминский, МАОУ «СОШ №
10» Динской, МКУ «ИМЦ» Темрюкский

апрель Профессиональный 
рост педагога, работа с 

детьми с ОВЗ

МБДОУ ДС № 18 Приморско-Ахтарский, МАОУ «СОШ № 1»
Динской, ГБПОУ КК КПК, Управление образования Крымский
район, МБДОУ ДС № 6 Тимашевский, МАДОУ ДС № 7 МО г.
Анапа, ГБОУ КК школа-интернат № 2 г. Сочи, МБОУ СОШ № 57
Крымский

июнь Научно-техническое 
образование, 
профильное и 

предпрофильное 
образование

МАДОУ ЦРР СД № 49 г. Новороссийск, МДОБУ ДС № 120 г.
Сочи, МАДОУ ДС № 192 г. Краснодар, МБОУ СОШ № 13
Тимашевский, МАОУ СОШ № 6 г. Геленджик, МБОУ СОШ № 11
Брюховецкий, МБОУ гимназия № 1 г. Армавир, МБУ ДО
«Ориентир» Усть-Лабинский

сентябрь Качество образования, 
работа с родительской 

общественностью

МАОУ гимназия № 36 г. Краснодар, МАОУ гимназия № 82
г. Краснодар, МКУ ИМЦ Выселковский, МКУ ЦРО Кущевский,
МКУ «РИМЦ» Курганинский, МБУ ДО «Новое поколение» г.
Сочи, МАДОУ ЦРР ДС № 4 Павловский

https://clck.ru/34goVU


Семинары, вебинары, стажировки

(3) Семинар: «Проблемы и перспективы развития
предпрофильной подготовки и профильного
обучения в условиях сетевого взаимодействия в
классах педагогической направленности»
(февраль)

https://clck.ru/35r22F

(6) Стажировка: «Развитие 
территориальных методических служб в 
условиях реализации федеральных и 
региональных проектов» (март)

https://iro23.ru/?p=41325
 (14) Круглый стол в рамках

августовских мероприятий

 (20) Семинар: «День ИРО в МО» (ноябрь)

 (22) Научно-методическое сопровождение

работы методических служб в 2024 году
(декабрь)

https://clck.ru/35r22F
https://iro23.ru/?p=41325


Мониторинги

Эффективность 
методической 

работы 
(февраль)

https://iro23.ru
/wp-

content/uploads
/2023/06/Анал

итическая-
справка.pdf

(5)

Состояние 
профильного 

обучения
(октябрь)

https://iro23.ru
/wp-

content/uploads
/2023/09/мони

торинг.pdf

(18)

Оказание 
методической 
помощи ШНОР 

(октябрь)

https://iro23.ru
/?p=30470

(19)

Активность 
участия ШНОР 

в 
мероприятиях 

ИРО
(декабрь)

https://clck.ru/3
5qxJt

(21)

+ + + +

https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Аналитическая-справка.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/09/мониторинг.pdf
https://iro23.ru/?p=30470
https://clck.ru/35qxJt


СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!



КРУГЛЫЙ СТОЛ

«Территориальные методические 
службы: итоги, проблемы, 

перспективы развития» 

Краевой конкурс 
муниципальных методических 

команд


