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• Широко известна  аксиома: 

«Хорошо учится тот, кто хочет учиться». 

• Учителя говорят: 

«Дайте нам тех, кто хочет учиться, — мы 

научим их всему!». 



➢ Анализ работы школы по четвертям и за 
учебный год

➢ Совещания при заместителе директора
➢ Заседания школьных МО
➢ Совещание классных руководителей

ПРОБЛЕМА!
Почему данные учащиеся 
имеют низкие результаты 

учебной деятельности? 



Схема взаимодействия участников  системы 

работы с низкомотивированными учащимися 

Администрация школы

Социальный педагог, 
педагог-психолог

Учителя- предметники

Классный руководитель, 
классный коллектив

Учащийся

Семья (родители)



«Индивидуальный образовательный маршрут 
низкомотивированного учащегося»

Включает в себя:

➢ План и мониторинг контроля классного 

руководителя

➢ План работы педагога-психолога

с родителями и учащимся

➢ План работы учителя-предметника со 

слабоуспевающим учеником

➢ Организация наставничества в 

классном коллективе

➢ План общешкольных мероприятий с 

обязательным привлечением учащегося 

к конкретным мероприятиям



Классный руководитель:



Учитель-предметник:



Работа с родителями:

Родительские собрания
Постоянный диалог классного руководителя и родителя
Посещение семьи классным руководителем (по необходимости и социальным педагогом

и педагогом – психологом)
Ежемесячные советы профилактики
Индивидуальные и групповые  мероприятия  с педагогом-психологом
Школьные мероприятия с участием родителей

«День открытых дверей»



Приобщение к организации и участию 

низкомотивированных учащихся в общешкольных 

мероприятиях

Мероприятия центра 
«Точка Роста»

Предметные  недели



Приобщение к организации и участию 

низкомотивированных учащихся в общешкольных 

мероприятиях

Олимпиады, конкурсы, проектная деятельность

Традиционная интеллектуальная игра 
«Что? Где? Когда?»

Защита проектов



Ситуация УСПЕХА 

Создание «Ситуации успеха»
➢помочь сильному ученику 

реализовать свои возможности в 
более трудоемкой и сложной 
деятельности; 

➢слабому – выполнить посильный 
объем работы

Необходимо, поощрять  даже 
самые маленькие успехи 

низкомотивированных учащихся!!!
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СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!
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