ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ ТМС

	№
	Критерии
	Показатели
	Единица измерения
	Подтверждающие документы (ссылка на страницу или раздел сайта)
	Комментарии

	
	1
	2
	3
	4
	

	
	Направление: обеспеченность методической помощью

	1
	Изучение профессиональных потребностей и дефицитов работников образования
	1.1. Наличие муниципального мониторинга профессиональных потребностей и дефицитов работников образования
	0
1
	Описание мониторинга 
	0 баллов – незаполненный раздел или неподписанный документ
1 балл – наличие документа, документ подписан и качественно оформлен

	
	
	1.2. Наличие анализа результатов муниципального мониторинга профессиональных потребностей и дефицитов работников образования
	0
1
	Наличие аналитической справки
	0 баллов – незаполненный раздел или неподписанный документ
1 балл – наличие документа, документ подписан и качественно оформлен

	2
	Виртуальный методический кабинет
	2.1. Наличие медиатеки современных учебно-методических материалов
	0
1
	Медиатека
	Медиатека должна содержать материалы, подготовленные в 2023 году: методрекомендации, рабочие программы, пособия, видеоматериалы и др. 
1 балл выставляется при наличии в медиатеке 5 и более материалов.
Отсутствие медиатеки или наличие менее 5 материалов оценивается в 0 баллов

	
	
	2.2. Виртуальные консультации: наличие контактной информации для получения консультативной помощи (телефонов, email и т.д.)
	0
1
	Консультации
	Наличие информации на сайте ТМС – 1 балл.
Отсутствие информации на сайте ТМС – 0 баллов

	3
	Прогнозирование, планирование и организация повышения квалификации педагогических работников
	3.1. Наличие плана-графика повышения квалификации педагогических работников
	0
1
	План-график
	Наличие на сайте плана-графика – 1 балл. 
Отсутствие плана-графика – 0 баллов

	
	
	3.2. Наличие анализа выполнения плана-графика повышения квалификации педагогических работников
	0
1
	Аналитическая справка по результатам выполнения плана-графика
	Наличие аналитической справки по результатам выполнения плана-графика – 1 балл.
Отсутствие аналитической справки – 0 баллов

	4
	Организация и результативность участия в профессиональных конкурсах
	4.1.1. Наличие приказа о проведении муниципального этапа конкурса «Учитель года Кубани» с Положением/Порядком
	0
1
	Приказ органов управления образованием о проведении конкурса с Положением / Порядком о конкурсе 
	Отсутствие документов – 0 баллов
Наличие документов – 1 балл

	
	
	4.1.2. Наличие приказа об итогах муниципального этапа конкурса «Учитель года Кубани»
	0
1
	Приказ о результатах конкурса
	

	
	
	4.2.1. Наличие приказа о проведении муниципального этапа конкурса «Учитель года Кубани по кубановедению»
	0
1
	Приказ органов управления образованием о проведении конкурса с Положением / Порядком о конкурсе 
	

	
	
	4.2.2. Наличие приказа об итогах муниципального этапа конкурса «Учитель года Кубани по кубановедению»
	0
1
	Приказ о результатах конкурса
	

	
	
	4.3.1. Наличие приказа о проведении муниципального этапа конкурса «Учитель года Кубани по основам православной культуры»
	0
1
	Приказ органов управления образованием о проведении конкурса с Положением / Порядком о конкурсе 
	

	
	
	4.3.2. Наличие приказа об итогах муниципального этапа конкурса «Учитель года Кубани по основам православной культуры»
	0
1
	Приказ о результатах конкурса
	

	
	
	4.4.1. Наличие приказа о проведении муниципального этапа конкурса «Воспитатель года Кубани»
	0
1
	Приказ органов управления образованием о проведении конкурса с Положением / Порядком о конкурсе 
	

	
	
	4.4.2. Наличие приказа об итогах муниципального этапа конкурса «Воспитатель года Кубани»
	0
1
	Приказ о результатах конкурса
	

	
	
	4.5. Результативность участия в региональном конкурсе «Директор года»
	0
0,5
1
	Данные приказов министерства образования, науки и молодёжной политики Краснодарского края 
	0 баллов выставляется, если представители муниципалитета не участвовали в конкурсе или не заняли призовых мест;
0,5 балла выставляется, если участник от муниципалитета, согласно приказу МОНиМП Краснодарского края, стал призером/лауреатом конкурса;
1 балл – если участник от муниципалитета, согласно приказу МОНиМП Краснодарского края, стал победителем конкурса


	
	
	4.6. Результативность участия в конкурсе «Учитель года Кубани»
	0
0,5
1
	
	

	
	
	4.7. Результативность участия в конкурсе «Учитель года Кубани по кубановедению»
	0
0,5
1
	
	

	
	
	4.8. Результативность участия в конкурсе «Учитель года Кубани по основам православной культуры»
	0
0,5
1
	
	

	
	
	4.9. Результативность участия в конкурсе «Воспитатель года Кубани»
	0
0,5
1
	
	

	
	
	4.10. Результативность участия в конкурсе «Педагог-психолог Кубани»
	0
0,5
1
	
	

	
	
	4.11. Результативность участия в региональном конкурсе «Учитель здоровья»
	0
0,5
1
	
	

	
	
	4.12. Результативность участия в региональном конкурсе на присуждение премий лучшим учителям за достижения в педагогической деятельности
	0
0,5
1
	
	

	
	
	4.13. Результативность участия в региональном конкурсе «Педагогический дебют»
	0
0,5
1
	
	

	
	
	4.14. Результативность участия в региональном конкурсе «Учитель-дефектолог»
	0
0,5
1
	
	

	
	
	4.15. Участие в конкурсе «Инновационный поиск» 2023 года ОО
	0
1
	
	0 баллов – неучастие ОО МО в конкурсе
1 балл – участие ОО МО в конкурсе

	
	
	4.16. Участие в конкурсе «Лучшая методическая практика»
	0
0,5
1
	Приказ ИРО КК
	0 баллов – неучастие ТМС в конкурсе
0,5 балла – участие в конкурсе
1 балл – победа в конкурсе (победитель, лауреат, призер)

	
	
	4.17. Участие в конкурсе «Конкурс методических команд»
	0
0,5
1
	
	0 баллов – неучастие ТМС в конкурсе
0,5 балла – участие в конкурсе
1 балл – победа в конкурсе (победитель, лауреат, призер)

	5
	Организация работы по актуальным направлениям развития системы образования

	5.1.1 Наличие муниципального проекта или программы повышения профессиональной компетентности педагогов в области организации работы с одаренными детьми
	0
1
	Проект или программа с дорожной картой 
	1 балл выставляется при наличии документов;
0 баллов – при отсутствии документов

	
	
	5.1.2. Наличие аналитической справки о результатах реализации муниципального проекта или программы повышения профессиональной компетентности педагогов в области организации работы с одаренными детьми
	0
1
	Аналитическая справка о результатах реализации проекта
	

	
	
	5.2.1. Наличие муниципального проекта или программы повышения профессиональной компетентности педагогов в области организации работы предпрофильной подготовки, профильного обучения и профессиональной ориентации
	0
1
	Проект или программа с дорожной картой 
	

	
	
	5.2.2. Наличие аналитической справки о результатах реализации муниципального проекта или программы повышения профессиональной компетентности педагогов в области организации работы предпрофильной подготовки, профильного обучения и профессиональной ориентации
	0
1
	Аналитическая справка о результатах реализации проекта
	

	
	
	5.3.1. Наличие муниципального проекта или программы повышения профессиональной компетентности педагогов в области организации работы проектной и исследовательской деятельности обучающихся
	0
1
	Проект или программа с дорожной картой 
	

	
	
	5.3.2. Наличие аналитической справки о результатах реализации муниципального проекта или программы повышения профессиональной компетентности педагогов в области организации работы проектной и исследовательской деятельности обучающихся
	0
1
	Аналитическая справка о результатах реализации проекта
	

	
	
	5.4.1. Наличие муниципального проекта или программы повышения профессиональной компетентности педагогов в области организации работы инклюзивных практик
	0
1
	Проект или программа с дорожной картой 
	

	
	
	5.4.2. Наличие аналитической справки о результатах реализации муниципального проекта или программы повышения профессиональной компетентности педагогов в области организации работы инклюзивных практик
	0
1
	Аналитическая справка о результатах реализации проекта
	

	
	
	5.5.1. Наличие муниципального проекта или программы повышения профессиональной компетентности педагогов в области цифровизации образовательного процесса
	0
1
	Проект или программа с дорожной картой 
	

	
	
	5.5.2. Наличие аналитической справки о результатах реализации муниципального проекта или программы повышения профессиональной компетентности педагогов в области цифровизации образовательного процесса
	0
1
	Аналитическая справка о результатах реализации проекта
	

	
	
	5.6.1. Наличие Дорожной карты повышения качества образования в школах с низкими результатами обучения и школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях.
	0
1
	Проект или программа с дорожной картой с мероприятиями Муниципальных наставнических центров и тьюторских консультационных пунктов
	

	
	
	5.6.2. Наличие аналитической справки о результатах реализации Дорожной карты повышения качества образования в школах с низкими результатами обучения и школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях
	0
1
	Аналитическая справка о результатах реализации проекта
	

	
	
	5.7.1. Наличие муниципального проекта или программы повышения профессиональной компетентности педагогов в области воспитания обучающихся
	0
1
	Проект или программа с дорожной картой 
	

	
	
	5.7.2. Наличие аналитической справки о результатах реализации муниципального проекта или программы повышения профессиональной компетентности педагогов в области воспитания обучающихся
	0
1
	Аналитическая справка о результатах реализации проекта
	

	
	
	5.8.1. Наличие муниципального проекта или программы повышения профессиональной компетентности педагогов в области формирования функциональной грамотности обучающихся
	0
1
	Проект или программа с дорожной картой 
	

	
	
	5.8.2. Наличие аналитической справки о результатах реализации муниципального проекта или программы повышения профессиональной компетентности педагогов в области формирования функциональной грамотности обучающихся
	0
1
	Аналитическая справка о результатах реализации проекта
	

	6
	Организация работы по инновационному развитию системы образования  

	6.1. Наличие муниципальных инновационных площадок
	0
0,5
1
	Приказ МОУО
	Отсутствие МИП оценивается в 0 баллов;
до трех МИП – в 0,5 балла;
четыре и более МИП – в 1 балл 

	
	
	6.2. Наличие краевых инновационных площадок
	0
0,5
1
	Приказ МОНиМП КК
	Отсутствие КИП оценивается в 0 баллов;
до двух КИП – в 0,5 балла;
три и более КИП – в 1 балл 

	
	
	6.3. Наличие федеральных инновационных площадок
	0
1
	Приказ Минпросвещения России
	Отсутствие ФИП оценивается в 0 баллов;
Наличие ФИП – 1 балл за каждую ФИП

	
	
	6.4. Наличие у ТМС статуса КИП
	0
1
	Приказ, сертификат
	1 балл выставляется, если ТМС имеет статус 
0 баллов, если ТМС не имеет статус

	
	

	
	Направление: поддержка молодых педагогов и реализация программ наставничества

	7
	Изучение состояния адаптации молодых педагогов в специфике профессиональной деятельности
	7.1. Наличие муниципального мониторинга адаптации молодых педагогов к профессиональной деятельности
	0
1
	Мониторинг
	Размещение на сайте описания мониторинга оценивается в 1 балл.
Отсутствие мониторинга – 0 баллов

	
	
	7.2. Наличие анализа проведения мониторинга
	0
1
	Анализ проведения мониторинга
	Наличие аналитического отчета по результатам проведения мониторинга оценивается в 1 балл.
Отсутствие аналитического отчета – 0 баллов

	8
	Обеспечение наставничества
	8.1. Наличие муниципальной программы / дорожной карты работы педагогов-наставников
	0
1
	Муниципальная программа / дорожная карта
	Наличие на сайте муниципальной программы / дорожной карты работы педагогов-наставников оценивается в 1 балл. 
Отсутствие – 0 баллов

	
	
	8.2. Наличие анализа реализации муниципальной программы/дорожной карты работы педагогов-наставников
	0
1
	Аналитический отчет о результатах реализации 
муниципальной программы/дорожной карты работы педагогов-наставников
	Наличие аналитического отчета оценивается в 1 балл.
Отсутствие аналитического отчета – 0 баллов

	
	Направление: развитие и поддержка школьных методических объединений

	9
	Сопровождение методических объединений учителей
	9.1. Наличие плана-графика заседаний РМО
	0 
1
	План-график
	Наличие плана-графика оценивается в 1 балл. 
Отсутствие плана-графика – в 0 баллов

	
	
	9.2. Наличие анализа выполнения плана-графика заседаний РМО
	0
1
	Аналитическая справка по результатам выполнения плана-графика
	Наличие аналитической справки оценивается в 1 балл.
Отсутствие аналитической справки – 0 баллов

	10
	Включение в практико-ориентированную деятельность
	10.1. Наличие ежемесячных методических семинаров для директоров школ
	0
1
	План-график ежемесячных методических семинаров

	Наличие на сайте плана-графика оценивается в 1 балл. 
Отсутствие плана-графика оценивается в 0 баллов

	
	
	10.2. Наличие ежемесячных методических семинаров для зам.директоров школ по учебно-методической работе
	0 
1
	
	

	
	
	10.3. Наличие ежемесячных методических семинаров для зам.директоров школ  по воспитательной работе, для педагогов-психологов
	0
1
	
	

	
	
	10.4. Наличие ежемесячных методических семинаров для предметных педагогов-тьюторов
	0
1
	
	

	
	
	10.5. Наличие ежемесячных методических семинаров для руководителей школьных методических объединений
	0 
1
	
	

	
	
	10.6. Наличие ежемесячных методических семинаров для социальных педагогов
	0
1
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