


 

 

 

 

 

 

 

 



Мониторинг организации внутришкольной системы по профилактике учебной неуспешности на 2023-2024 учебный год в 

общеобразовательных организациях Краснодарского края                                                                                                                                                                    

МО город Краснодар (в мониторинге участвуют 97 общеобразовательных организаций) 

Показатели Значение  
Примечание (по необходимости) 

1. Доля общеобразовательных организаций, в которых утверждено 

Положение о системе профилактики учебной неуспешности 

общеобразовательной организации (%) 

100% 
 

2. Доля общеобразовательных организаций, в которых присутствует 

технологической карты работы с неуспешными обучающимися (%) 

100% 
 

3. Доля общеобразовательных организаций, в которых присутствует план 

мероприятий по ликвидации учебной неуспешными обучающихся (%) 

100% 
 

4. Доля общеобразовательных организаций, в которых присутствует план 

коррекционной работы при взаимодействии с родителями (законными 

представителями) (%) 

100% план коррекционной работы при 

взаимодействии с родителями (законными 

представителями) присутствует во всех ОО, где 

выявлен данный фактор 

5. Доля общеобразовательных организаций, в которых присутствует план, 

разработаны показатели (инструментарий) для проведения мониторинга 

результативности внутришкольной системы профилактики учебной 

неуспешности (%) 

17% во всех ШНОР (16 ОО) 

6. Количество разработанных дополнительных программ курсов (модулей) 

по профилактике неуспешности и восполнению пробелов в области 

предметных знаний (указать общее количество разработанных программ 

курсов (модулей)). 

414 
 

7. Доля общеобразовательных организаций, в которых в штатном 

расписании присутствуют педагоги-тьюторы (%) 

44% 
 

8.  Доля общеобразовательных организаций, в которых разработаны 

психологические программы повышения вовлеченности родителей 

учащихся с низкими образовательными результатами (%) 

71%  психологические программы повышения 

вовлеченности родителей учащихся с низкими 

образовательными результатами разработаны 

во всех ОО, где выявлен данный фактор 

9. Доля общеобразовательных организаций, в которых присутствует план 

методической службы ОО по повышению профессиональной 

компетентности учителя в части адресной работы с неуспешными 

учащимися (%) 

99%   



 

II. Муниципальная дорожная карта по профилактике учебной неуспешности на 2024 год 
 

№ Мероприятие Форма Код 

параметра 

Контингент Место 

проведения 

Дата 

проведения 

Ответственные 

1.  Центры образования 

цифрового и 

гуманитарного 

профилей «Точка роста» 

Реализация 

мероприятий 

федерального проекта 

1.2, 1.3, 

1.4, 1.5, 

1.6, 1.7, 

1.8 

Педагоги, учащиеся 

(в том числе из 

ШНОР) 

ОО № 38, 

50, 61, 62, 

67, 68, 74, 

75, 76, 77, 

79, 81, 85, 86 

январь –

декабрь 

2024 

Н.М.Полякова, 

первый 

заместитель 

директора 

департамента 

образования 

2.  Центры образования 

цифрового и 

гуманитарного 

профилей «Точка роста» 

Мониторинг 1.2, 1.3, 

1.4, 1.5, 

1.6, 1.7, 

1.8 

Заместитель 

директора ОО (в том 

числе из ШНОР) 

ОО № 38, 

50, 61, 62, 

67, 68, 74, 

75, 76, 77, 

79, 81, 85, 86 

январь –

декабрь 

2024 

Шевченко 

А.В., директор 

МКУ КНМЦ 

3.  «Цифровая 

образовательная среда» 

Реализация 

мероприятий 

федерального проекта 

1.2, 1.3, 

1.4, 1.5 

Педагоги, учащиеся 

(в том числе из 

ШНОР) 

ОО № 1, 2, 

3, 4, 5, 6, 7, 

8, 10, 11, 12, 

14, 16, 17, 

18, 19, 20, 

22, 23, 24, 

25, 29, 30, 

31, 32, 33, 

34, 35, 36, 

37, 38, 39, 

40, 41, 42, 

43, 44, 45, 

46, 47, 48, 

49, 50, 52, 

53, 54, 55, 

51, 57, 58, 

60, 61, 62, 

63, 64, 65, 

66, 67, 68, 

69, 70, 71, 

72, 74, 75, 

январь –

декабрь 

2024 

Н.М.Полякова, 

первый 

заместитель 

директора 

департамента 

образования 



76, 77, 78, 
79, 80, 81, 

82, 83, 84, 

85, 86, 87, 

88, 89, 90, 

92, 93, 94, 

95, 96, 97, 

98, 99, 100, 

101,102, 103, 

104, 105 

4.  «Школа 

Минпросвещения 

России» 

Реализация 

мероприятий 

федерального проекта 

1.7, 1.8 Педагоги, учащиеся 

(в том числе из 

ШНОР) 

ОО № 2, 5, 

6, 7, 16, 17, 

18, 20, 24, 

25, 29, 30, 

33, 34, 35, 

36, 43, 45, 

46, 47, 50, 

51, 52, 53, 

55, 57, 61, 

63, 64, 68, 

69, 70, 72, 

73, 74, 75, 

76, 77, 78, 

80, 83, 86, 

88, 90, 92, 

93, 94, 95, 

97, 98, 103, 

104, 105, 106 

январь –

декабрь 

2024 

Н.М.Полякова, 

первый 

заместитель 

директора 

департамента 

образования 

5.  «Современная школа» Реализация 

мероприятий 

федерального проект 

1.1, 1.6, 

1.7, 1.8 

Педагоги, учащиеся 

(в том числе из 

ШНОР) 

ОО города январь -

декабрь 

2024 

Н.М.Полякова, 

первый 

заместитель 

директора 

департамента 

образования 

6.  Муниципальная система 

оценки качества 

образования (МСОКО) 

Реализация  проекта 7.1, 7.2 Руководители ОО, 

педагоги, учащиеся 

ОО города январь -

декабрь 

2024 

А.В.Шевченко, 

директор МКУ 

КНМЦ 



(в том числе из 
ШНОР) 

7.  Организация  по 

внедрению новых 

программ ФГОС НОО, 

ООО, СОО на основе 

ФООП. 

Методические 

семинары 

5.1, 5.2 ОО ОО города январь -

декабрь 

2024 

Олофинская 

Н.П. 

Старченко 

Л.П. 

Петриченко 

Г.И. 

Жане Л.Х. 

8.  Профессиональное 

совершенствование 

учителя как важный 

источник получения 

высоких результатов 

Методический 

семинар 

5.1, 5.2 Педагоги ОО  ОО города январь -

декабрь 

2024 

Старченко 

Л.П. 

Фисенко Е.Е. 

9.   «Созвездие талантов» в 

рамках инновационного 

проекта «Межшкольное 

сетевое взаимодействие 

в развитии одаренных 

школьников в 

предметной области 

«Математика и 

информатика» 

Интернет-олимпиады 

по математике и 

информатике 

8.2, 9.1 Учащиеся ОО ОО города сентябрь-

ноябрь 

2024 

Старченко 

Л.П. 

Фисенко Е.Е. 

10.  Внутришкольная 

система оценки качества 

образования 

Анализ нормативной 

базы 

общеобразовательных 

организаций 

7.1, 7.2 Руководители ОО МКУ КНМЦ Апрель 

2024 

Саркисян О.А. 

11.  IV  Краснодарский 

образовательный форум 

(август) 

Форум  4.1 студенты ОО города Март 2024 А.В.Шевченко, 

директор МКУ 

КНМЦ 

12.   Наставничество как 

инструмент повышения 

качества образования в 

школе 

Круглый стол 5.1, 5.2, 

5.3 

Педагогические 

и руководящие 

работники 

МКУ КНМЦ Август 

2024 

А.В.Шевченко, 

директор МКУ 

КНМЦ 

13.   Поддержка детей с 

особенностями развития 

Круглый стол 8.3, 8.4 Педагогические и 

руководящие 

работники 

ОО города Август 

2024 

А.В.Шевченко, 

директор МКУ 

КНМЦ 



в общеобразовательной 
организации 

14.   Функциональная 

грамотность учителя – 

основа развития 

функциональной 

грамотности ученика 

Круглый стол 8.2 Педагогические и 

руководящие 

работники 

ОО города Август 

2024 

А.В.Шевченко, 

директор МКУ 

КНМЦ 

15.   Проектная деятельность 

как способ повышения 

мотивации и интереса к 

предмету «технология» 

Круглый стол   8.2 Педагоги 

дополнительного 

образования, 

социальные 

педагоги, психологи 

ОО города Август 

2024 

А.В.Шевченко, 

директор МКУ 

КНМЦ 

16.  Методические 

практикумы для 

учителей и учащихся 

9,11-х классов 

Методические 

практикумы 

6.1, 6.3 Учителя русского 

языка 

ОО города январь –

декабрь 

2024 

А.В.Шевченко, 

директор МКУ 

КНМЦ 

17.  МШФ - Межшкольный 

факультетов для 

учащихся 9 и 11 классов 

по истории и 

обществознанию по 

ОГЭ И ЕГЭ 

Практикум 8.1 Учителя истории, 

обществознания 

ОО города январь-май 

2024 

Н.М.Полякова, 

первый 

заместитель 

директора 

департамента 

образования 

18.  Занятия МТИ для 

учителей математики и 

учащихся 9, 11-х 

классов 

Практикум 8.1 Учителя 

математики, 

учащиеся 9, 11 

классов 

ОО города январь –

декабрь 

2024 

А.В.Шевченко, 

директор МКУ 

КНМЦ 

19.  Условия преодоления 

рисков низких 

образовательных 

результатов 

Семинар-практикум 2.2, 2.3, 

2.7 

Педагоги, зам. 

Директора ШНОР 

ОО города январь –

декабрь 

2024 

А.В.Шевченко, 

директор МКУ 

КНМЦ 

20.   «Взаимообучение 

городов» как обобщение 

опыта школами России 

для повышения качества 

образования и 

воспитания. 

Всероссийский 

проект 

4.1, 5.1, 

10.6 

Руководители ОО Департамент 

образования 

январь –

декабрь 

2024 

Н.М.Полякова, 

первый 

заместитель 

директора 

департамента 

образования 



21.  "Soft skills и 
самоопределение 

подростка" 

Мастер-класс 3.1, 8.3, 
8.2 

Наставники 
учащихся, зам. 

директора по УВР 

ОО города январь –
декабрь 

2024 

А.В.Шевченко, 
директор МКУ 

КНМЦ  

22.  Методический аудит в 

ОО, показывающие 

низкие результаты 

Методический аудит 7.1, 7.2 Руководители ОО, 

педагогические 

работники 

ШНОР январь –

декабрь 

2024 

А.В.Шевченко, 

директор МКУ 

КНМЦ 

23.  Муниципальный  и 

региональный туры 

открытой всероссийской 

интеллектуальной 

олимпиады «Наше 

наследие» для 2-4, 5-11 

классов 

Олимпиада  8.2 Учащиеся ОО города Февраль,  

октябрь  

декабрь, 

2024 

Н.М.Полякова, 

первый 

заместитель 

директора 

департамента 

образования 

24.  Организация и 

проведение 

муниципального тура 

олимпиады по ОПК для 

5-11 классов 

Олимпиада 8.2, 8.3, 

8.4 

Учащиеся ОО города Ноябрь 

2024 

А.В.Шевченко, 

директор МКУ 

КНМЦ 

25.   «Педагогический 

дебют», «Мой лучший 

урок», имени 

Л.С.Выготского, 

Рыбаков фонд  и т.д. 

Информационное 

сопровождение 

открытых 

Всероссийских 

конкурсов 

 

4.1, 5.5 Педагогические 

и руководящие 

работники 

ОО города июль — 

декабрь 

2024 

Н.М.Полякова, 

первый 

заместитель 

директора 

департамента 

образования 

26.   «Учительские вёсны» Конкурс молодых 

педагогов   

4.1, 5.5 Претенденты ОО города Март 2024 Н.М.Полякова, 

первый 

заместитель 

директора 

департамента 

образования 

27.    «Молодые 

профессионалы города 

Краснодара» 

Профессиональный 

конкурс молодых 

педагогических 

работников 

4.1, 5.5 Молодые педагоги ОО города Октябрь 

2024-март 

2025 

А.В.Шевченко, 

директор МКУ 

КНМЦ 

28.   Наставничество как 

условие 

профессионального 

Семинар 4.1, 5.1, 

5.2, 5.5 

Молодые педагоги, 

наставники 

ОО города январь 

2024 

А.В.Шевченко, 

директор МКУ 

КНМЦ 



становления молодого 
учителя 

29.   Современный урок в 

рамках новых ФГОС и 

программ: 

метапредметность, 

функциональная 

грамотность, 

деятельностный подход 

Семинар 5.1, 5.2,  

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Молодые педагоги, 

наставники 

ОО города Март 2024 А.В.Шевченко, 

директор МКУ 

КНМЦ 

30.   Объективность 

оценивания – один из 

важнейших показателей 

в работе учителя и 

школы 

Семинар 5.1, 5.2,  

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

педагоги ОО города Апрель 

2024 

Н.М.Полякова, 

первый 

заместитель 

директора 

департамента 

образования 

31.  «Умение производить 

вычисления массовой 

доли растворенного 

вещества», «Умение 

вычислять объемные 

соотношения газов», 

«Умение производить 

вычисления с 

использованием понятия 

«молярный объем газа»  

Индивидуальная 

работа с тьюторами, 

участие в МШФ по 

химии по 

преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя химии ОО 

№ 7-ф, 68 

ОО № 7-ф, 

68 

Январь-

май 2024  

Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

32.  Подбор заданий для 

разных этапов урока для 

классов с разным 

уровнем подготовки 

(умение объяснять 

подбор заданий для 

«слабого» и «сильного» 

класса) 

Семинар-практикум 

по преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя химии ОО 

№ 7ф, 68 

ОО № 7-ф, 

68 

Март 2024 Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

33.  «Решение генетических 

задач и развернутое 

объяснение хода 

решения» 

Семинар-практикум 

по преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя биологии 

ОО № 39, 67, 52, 11 

ОО № 39, 

67, 52, 11 

05.01.2024 Старченко 

Л.П., 

начальник 



ОАИПОП 
МКУ КНМЦ 

34.  «Умение объяснять 

приведенные в условии 

связи» 

Семинар-практикум 

по преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя биологии 

ОО № 39, 67, 52, 11 

ОО № 39, 

67, 52, 11 

23.01.2024 Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

35.  «Понимание особых 

образовательных 

потребностей 

конкретных категорий 

обучающихся и знание 

современных 

инклюзивных 

технологий обучения, 

объяснение выбора» 

Семинар по 

преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя биологии 

ОО № 39, 52, 67, 52, 

11 

ОО № 39, 

52, 67, 52, 

11 

март Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

36.  «Оценивание 

предложенных ответов 

обучающихся и анализ 

допущенных ошибок, 

умение найти и 

исправить ошибки  в 

предложенном тексте 

биологического» 

Обучающий семинар 

по преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя биологии 

ОО № 39, 52, 67, 52, 

11 

ОО № 39, 

52, 67, 52, 

11 

март Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

37.  «Анализ результатов 

ВПР, выявление 

дефицитов в освоении 

учебного материала и 

формулировка 

методических 

рекомендаций для 

учителя, направленные 

на компенсацию 

выявленных дефицитов; 

умение делать вывод о 

качестве подготовки 

Индивидуальная 

работа с тьюторами 

по преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя биологии 

ОО № 39, 67, 1152, 

39, 11, 67 

ОО № 39, 

67, 1152, 39, 

11, 67 

февраль Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 



класса по результатам 
ВПР» 

38.  «Планирование 

результатов обучения на 

основе ФГОС и 

применение 

современных 

педагогических 

технологий, 

формулирование 

планируемых 

результатов уроков и 

описание применения 

приемов организации 

активного 

целеполагания, которые 

могут быть 

использованы на уроке» 

Семинар- практикум 

по преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя биологии 

ОО № 39, 52, 11 

ОО № 39, 

52, 11 

май Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

39.  «Планирование 

результатов обучения на 

основе ФГОС и 

применение 

современных 

педагогических 

технологий, изучение 

методик и технологий, 

применение которых 

обеспечивает 

достижение 

планируемых 

результатов» 

Семинар- практикум 

по преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя биологии 

ОО № 39, 67, 52, 11 

ОО № 39, 

67, 52, 11 

май Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

40.  «Умение выстроить 

правильный порядок 

заданных элементов» 

Вебинар по 

преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя географии 

ОО № 29, 71, 93 

ОО № 29, 

71, 93 

февраль Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 



41.  «Умение формулировать 
ход рассуждений при 

определении широты 

пункта. 

Умение записывать 

решение (делать 

расчеты) при 

определении широты 

пункта.) 

» 

Вебинар по 
преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 
5.5, 6.1 

Учителя географии 
ОО № 22, 29, 32, 71, 

93 

ОО № 22, 
29, 32, 71, 

93 

март Старченко 
Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

42.  Умение подбирать 

содержание учебного 

материала для сильного 

и слабого учеников 

Вебинар по 

преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя географии 

ОО № 29, 32, 71, 93 

ОО № 29, 

32, 71, 93 

март Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

43.  Умение оценивать ответ 

ученика по критериям. 

Умение обосновывать  

(пояснять) оценку 

ответа ученика 

Вебинар по 

преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя географии 

ОО № 22, 29, 32, 71, 

93 

ОО № 22, 

29, 32, 71, 

93 

март Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

44.  Работа с текстом. 

Выполнение 

фонетического разбора 

слова 

Вебинар по 

преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя русского 

языка ОО № 

10,11,17,29,38, 39, 

71, 52,53, 58, 68, 72, 

93, 94, 98 

ОО города 20.02.2024 Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

45.  Подбор заданий для 

разных этапов урока для 

классов с разным 

уровнем подготовки 

(умение объяснять 

подбор заданий для 

«слабого» и «сильного» 

класса 

Вебинар по 

преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя русского 

языка ОО № 10, 11, 

17, 29, 32, 38, 39, 41, 

49, 52, 53, 67, 68, 71, 

72, 93,94,98 

ОО города 27.02.2024 Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

46.  Способы объяснения 

нового теоретического 

материала для классов с 

разным уровнем 

Вебинар по 

преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя русского 

языка ОО № 10, 11, 

17, 29, 32, 38, 39, 41, 

ОО города 05.03.2024 Старченко 

Л.П., 

начальник 



подготовки (умение 
объяснять выбор 

способов предъявления 

теоретического 

материала для 

«сильного» и «слабого» 

классов) 

49, 52, 53, 58, 67, 68, 
71, 72, 93,94, 98 

ОАИПОП 
МКУ КНМЦ 

47.  Нахождение ошибок, 

квалификация их, 

объяснение сути и 

возможной причины 

ошибок. Составление 

индивидуальной 

карточки, включающей 

не менее двух заданий 

для  предотвращения 

подобных ошибок. 

Вебинар по 

преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя русского 

языка ОО № 10, 17, 

29, 32, 39, 41, 49, 52, 

67, 68, 71, 72, 93, 94, 

98 

ОО города 12.03.2024 Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

48.  Анализ результатов 

тренировочной работы в 

рамках подготовки к 

ВПР: выявление 

типичных ошибок и 

предложение путей их 

отработки. Умение 

формулировать 

рекомендации по 

результатам анализа 

ВПР 

Вебинар по 

преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя русского 

языка ОО № 10, 17, 

29, 32, 38, 39, 41, 49, 

52, 53, 67, 68, 71, 72, 

93, 94, 98 

ОО города 19.03.2024 Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

49.  Умение находить 

предложения, слова с 

ошибкой, и исправлять 

их, в соответствии с 

правилами русского 

языка 

Семинар по 

преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя русского 

языка ОО № 1, 7, 10, 

11, 17, 22, 29, 32, 38, 

39, 41, 49, 52, 53, 58, 

67, 68, 71, 93, 94,98 

ОО города февраль Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

50.  Умение решать задачи 

на нахождение площади, 

периметра 

Семинар по 

преодолению 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя начальных 

классов ОО № 1, 7, 

10, 11, 17, 22, 29, 32, 

ОО города март Старченко 

Л.П., 

начальник 



профессиональных 
дефицитов 

38, 39, 41, 49, 52, 53, 
58, 67, 68, 71, 93, 94, 

98 

ОАИПОП 
МКУ КНМЦ 

51.  Умение решать задачи 

на установление выгоды 

использования каких-

либо материалов 

Семинар по 

преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя начальных 

классов ОО № 1, 7, 

10, 11, 17, 22, 29, 32, 

38, 39, 41, 49, 52, 53, 

58, 67, 68, 71, 93, 

94,98 

ОО города март Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

52.  Умение объяснять свою 

позицию при выборе 

заданий для класса с 

низким уровнем 

обученности 

 

Семинар по 

преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя начальных 

классов ОО № 1, 7, 

10, 11, 17, 22, 29, 32, 

38, 39, 41, 49, 52, 53, 

58, 67, 68, 71, 93, 

94,98 

ОО города февраль Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

53.  Умение найти ошибки в 

ответе ученика. 

Семинар по 

преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя начальных 

классов ОО № 1, 7, 

10, 11, 17, 22, 29, 32, 

38, 39, 41, 49, 52, 53, 

58, 67, 68, 71, 93, 

94,98 

ОО города февраль Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

54.  Умение 

сориентироваться и 

применить способы 

предупреждения ошибок 

обучающихся 

Семинар по 

преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя начальных 

классов ОО № 1, 7, 

10, 11, 17, 22, 29, 32, 

38, 39, 41, 49, 52, 53, 

58, 67, 68, 71, 93, 

94,98 

ОО города март Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

55.  Умение пояснить свой 

выбор оценки с опорой 

на ответ ученика 

 

Семинар по 

преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя начальных 

классов ОО № 1, 7, 

10, 11, 17, 22, 29, 32, 

38, 39, 41, 49, 52, 53, 

58, 67, 68, 71, 93, 

94,98 

ОО города апрель Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

56.  Умение разрабатывать 

методические 

рекомендации по 

восполнению 

Семинар по 

преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя начальных 

классов ОО № 1, 7, 

10, 11, 17, 22, 29, 32, 

38, 39, 41, 49, 52, 53, 

ОО города апрель Старченко 

Л.П., 

начальник 



выявленных дефицитов 
в по результатам ДР 

 

58, 67, 68, 71, 93, 
94,98 

ОАИПОП 
МКУ КНМЦ 

57.  Решение задачи раздела 

"Механика".  Импульс 

тела. Закон сохранения 

импульса" 

Семинар по 

преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя физики ОО 

№ 11, 38 

ОО города февраль Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

58.  Решение задачи раздела 

"Электродинамика". 

Сила тока. Напряжение. 

Электрическое 

сопротивление. Закон 

Ома для участка цепи 

Семинар по 

преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя физики ОО 

№ 11, 38 

ОО города февраль Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

59.  Решение задачи по теме 

"Квантовые явления. 

Элементы атомной и 

ядерной физики" 

Вебинар по 

преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя физики ОО 

№ 11, 38 

ОО города март Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

60.  Умение находить 

ошибки в решении 

задачи раздела 

"Термодинамика", 

умение решать задачи 

разными способами. 

Оценивание 

предложенных 

развернутых ответов 

обучающихся на основе 

стандартизованных 

критериев и анализ 

допущенных ошибок 

Семинар по 

преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя физики ОО 

№ 11, 38 

ОО города март Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

61.  Умение подбирать 

задачи для слабого и для 

сильного ученика. 

Умение подбирать 

задачи и упражнения 

Семинар по 

преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя физики ОО 

№ 11, 38 

ОО города август Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 



для достижения 
конкретных учебных 

умений 

62.  Анализ результатов ВПР 

одного класса, выделять 

слабо сформированные 

умения у класса. Умение 

формулировать 

рекомендации по 

результатам анализа 

ВПР 

Семинар по 

преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Учителя физики ОО 

№ 11, 38 

ОО города октябрь Старченко 

Л.П., 

начальник 

ОАИПОП 

МКУ КНМЦ 

63.  Изучение и внедрение 

материалов 

методического 

марафона ФИОКО: 

формирующее 

оценивание, 

исследование урока 

Методический 

семинар с 

административной 

командой ШНОР 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1 

Административные 

команды ШНОР 

ОО города Январь-

октябрь 

Саркисян О.А., 

начальник 

ОМСО МКУ 

КНМЦ 

64.   «Умные каникулы» по 

математике, русскому 

языку, географии, 

истории» 

Профильные смены 

Вебинары 

Консультации 

9.1, 9.2, 

8.1, 8.2, 

8.3, 8.4 

Учащиеся ШНОР ОО города 02.01.-

08.01. 

22.03.-

29.03 

Н.М.Полякова, 

первый 

заместитель 

директора 

департамента 

образования 

65.   «Особенности 

выполнения заданий 

КИМ ОГЭ, ЕГЭ по 

истории, географии, 

математике, 

английскому языку» 

Межшкольный 

факультатив 

Вебинары 

Консультации 

7.1, 7,2 Учащиеся ШНОР ОО города 26.01. 

31.01. 

02.02. 

 

Н.М.Полякова, 

первый 

заместитель 

директора 

департамента 

образования 

66.  Участие в 

диагностических 

работах в рамках 

проекта «90+» по 

математике, химии, 

биологии 

Диагностическая 

работа 

7.1, 7.2, 

8.1, 8.2 

Учащиеся ШНОР ОО города 26.01. 

31.01. 

02.02. 

Н.М.Полякова, 

первый 

заместитель 

директора 

департамента 

образования 

 


