


Объективность 

оценивания. 

Анализ оценочных 

процедур  (ГИА, 

ВПР, контрольные 

работы) как 

источник 

информации для 

профилактики 

низких 

образовательных 

результатов 

Андрея 

Геннадьевича 

 

членов административной 

команды 

БЛОК 2. Учителя 

1 Проведение 

тьютерских 

консультаций для 

учителей-

предметников 

Консультация  МБОУ СОШ №6 

пгт Афипского МО 

Северский район 

имени  

Героя Чеченской 

войны Шарыпова 

Андрея 

Геннадьевича 

 

По 

графику 

работы 

МТКП 

МКУ «ИМЦ» 

 

Устранены пробелы в 

предметных компетенциях 

педагогов 

2 Посещение уроков 

учителей-

предметников 

Открытое 

занятие 

МБОУ СОШ №6 

пгт Афипского МО 

Северский район 

имени  

Героя Чеченской 

войны Шарыпова 

Андрея 

Геннадьевича 

 

Февраль

-апрель 

МКУ «ИМЦ» 

 

Проведена оценка процесса 

устранения 

профессиональных  

дефицитов учителей русского 

языка, математики, 

предметов по выбору 

 

 

 

 



БЛОК 3. Обучающиеся  

1 Контроль за 

ведением 

диагностических 

карт обучающихся 

(отслеживание 

динамики по 

подготовке к ГИА) 

аудит МБОУ СОШ №6 

пгт Афипского МО 

Северский район 

имени  

Героя Чеченской 

войны Шарыпова 

Андрея 

Геннадьевича 

 

По 

графику 

работы 

МТКП 

МКУ «ИМЦ» 

 

Снижены риски 

неуспешности обучающихся 

на ГИА 

2 Проведение 

тьютерских 

консультаций для 

обучающихся 

Консультация  МБОУ СОШ №6 

пгт Афипского МО 

Северский район 

имени  

Героя Чеченской 

войны Шарыпова 

Андрея 

Геннадьевича 

 

По 

графику 

работы 

МТКП 

МКУ «ИМЦ» 

 

Снижены риски 

неуспешности обучающихся 

на ГИА 

 

II. Ожидаемые эффекты от реализации адресного плана 

№ Наименование ожидаемого эффекта   Соответствующий пункт адресного плана 

1 Административная команда устранили  профессиональные 

дефициты 
1.1 

2 Внесены поправки  в систему ВШК, пересмотрены зоны 

ответственности и алгоритмы взаимодействия членов 

административной команды 

1.2 

3 Устранены пробелы в предметных компетенциях педагогов 2.1, 2.2 

4 Снижены риски неуспешности обучающихся на ГИА 3.1, 3.2 

 

 


