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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
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Влияние корпоративной культуры 

на школьный климат



КОРПОРАТИВНАЯ КУЛЬТУРА  - набор ценностей, 

убеждений, традиций и правил, которые определяют 
взаимодействие внутри образовательной организации. 



Корпоративная культура в школе включает следующие 
элементы:

Ценности и убеждения.

 Систему коммуникации.

 Ритуалы и традиции.

Лидерство и управление.

Обучение и развитие.

Признание и поощрение.

Физическая среда.



ФОРМИРОВАНИЕ КОРПОРАТИВНОЙ КУЛЬТУРЫ В ШКОЛЕ



ПУБЛИЧНЫЙ КОМПОНЕНТ



ЛИЧНОСТНЫЙ КОМПОНЕНТ



ФОРМАЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ



МОДЕЛЬ КОРПОРАТИВНАЯ КУЛЬТУРА



ИННОВАЦИОННЫЕ ПРОДУКТЫ



ЧЕК-ЛИСТ 
«Формирование корпоративной культуры»



ВЛИЯНИЕ КОРПОРАТИВНОЙ КУЛЬТУРЫ НА ШКОЛЬНЫЙ КЛИМАТ

ПОДДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ И 
ПОРЯДКА

ФОРМИРОВАНИЕ ЛИДЕРСКИХ 
КАЧЕСТВ

УКРЕПЛЕНИЕ ИМИДЖА ШКОЛЫПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ РОСТ

СОЗДАНИЕ АТМОСФЕРЫ ДОВЕРИЯ И 
СОТРУДНИЧЕСТВА



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!

https://school1tim.ru/innovatsionnyj-proekt-2022

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

средняя общеобразовательная школа № 1 имени А.И. Герцена 

муниципального образования Тимашевский район

https://school1tim.ru/innovatsionnyj-proekt-2022

