
Аналитическая справка об эффективности апробации и внедрении  

результатов работы КИП в 2024 г. (по итогам аудита исполнения  

региональной информационной карты продвижения результатов  

работы инновационных площадок) 

 

В соответствии с паспортом регионального проекта «Инновационный 

поиск», в целях реализации утвержденной 01.03.2024 Региональной информа-

ционной карты продвижения результатов работы краевых инновационных 

площадок, составленной на основе планов апробации и внедрения результатов 

работы КИП в муниципальной системе образования, с 1.03.2024 по 30.09.2024 

территориальными методическими службами совместно с краевыми иннова-

ционными площадками апробировались продукты их инновационной деятель-

ности.  

Апробация инновационных продуктов является обязательным компо-

нентом работы площадки. Для выявления продуктивности данного направле-

ния проведен с 30.09.2024 по 06.11.2024 аудит результативности апробации и 

внедрения продуктов КИП в муниципальную систему образования (письмо 

ГБОУ ИРО Краснодарского края от 03.09.2024 № 01-20/3416). 

Процедура апробации результатов инновационных площадок разрабо-

тана центром мониторинговых исследований и методического сопровождения 

инновационной деятельности ГБОУ ИРО Краснодарского, которая включает: 

- определение площадки апробации результатов работы КИП; 

- составление плана апробации и внедрения результатов работы (продук-

тов) инновационных площадок специалистами муниципальных методических 

служб на основе проведенных исследований, организационной поддержки 

КИП в муниципальном образовании;  

- формирование региональной информационной карты продвижения ре-

зультатов работы инновационных площадок в рамках апробации каждого кон-

кретного инновационного продукта на основе полученных от муниципалите-

тов планов (https://iro23.ru/wp-content/uploads/2024/08/Региональная-информа-

ционная-карта.pdf); 

- подготовка отчета по итогам работы по данному направлению муници-

пальными методическими службами с учетом эффективности результатов ра-

боты инновационной площадки как для организации, в которой проходит 

апробация, так и для муниципальной системы образования в целом.  

Так как основные сложности реализации инновационных технологий 

возникают именно на этапе апробации и непосредственного внедрения новов-

ведения в образовательных процесс, ответственность за организацию данного 

процесса в своем муниципальном образовании и других муниципалитетах ре-

гиона, за оценку результативности и эффективности закреплена за территори-

альной методической службой. 

Апробация проведена 38 краевыми инновационными площадками                  

(23 КИП – 3-го года, 15 КИП – 2-го года) по направлениям:  

− Современные воспитательные системы, программы воспитания (10 

КИП); 
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− Профессиональный рост педагога (7 КИП); 

− Работа с детьми с ОВЗ, инклюзивное образование (4 КИП); 

− Научно-техническое образование, профильное и предпрофильное об-

разование (8 КИП); 

− Качество образования (8 КИП); 

− Работа с родительской общественностью (1 КИП).  

На основании отчетов территориальных методических служб 

(https://iro23.ru/?page_id=61676#advgb-tabs-tab1) выявлено, что апробацию 

проводили 33 КИП, что составляет 85 %, от общего количества КИП 2 и 3 года 

деятельности из 16 муниципальных образований: Выселковский (1 КИП), 

Гулькевичский (1 КИП), Динской (3 КИП), Ейский (1 КИП), Крымский (3 

КИП), Павловский (1 КИП), Приморско-Ахтарский (1 КИП), Тимашевский (6 

КИП) и города Армавир (2 КИП), Краснодар (6 КИП), Новороссийск (2 КИП), 

Сочи (2 КИП).  

Не предоставлен отчет следующими КИП:  

МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад комбинированного вида № 94»,  

МБОУ ДО МО г. Краснодар «Детский морской центр имени адмирала 

Фёдора Фёдоровича Ушакова»,  

ГБПОУ КК Крымский индустриально-строительный техникум,  

ГКОУ КК специальная (коррекционная) школа-интернат № 2 г. Сочи,  

ГБПОУ КК «Краснодарский педагогический колледж». 

Выявлено, что на 120 площадках (43 дошкольные образовательные ор-

ганизации, 77 общеобразовательных организаций) апробировано 122 иннова-

ционных продукта. Площадки апробации результатов работы КИП располо-

жены на территории своего муниципалитета. Кроме того, 5 КИП оценивали 

наработанные продукты на базе образовательных организаций других муни-

ципальных образований и субъектов Российской Федерации: 

- муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

муниципального образования город Краснодар «Детский сад комбинирован-

ного вида № 179 «Дюймовочка» – площадки апробации, в том числе, МДОБУ 

детский сад № 125 города Сочи, МАДОУ д/с комбинированного вида № 8 

«Гармония» МО г. Новороссийск; 

- муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 

муниципального образования город Краснодар «Детский сад комбинирован-

ного вида № 192 «Академия детства» – площадки апробации, в том числе, 

МБДОУ детский сад № 65 «Парус» г. Новороссийск, МАДОУ ДСКВ № 2 «Ку-

баночка» ст. Брюховецкая; 

- муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад комбинированного вида № 19 города Крымска муниципального 

образования Крымский район – площадки апробации МАДОУ детский сад                  

№ 10 города Белогорск Амурская область, МБДОУ детский сад № 41 г. Анапа; 

- муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 

Центр развития ребенка детский сад № 4 станицы Павловской – площадки 

апробации, в том числе, – МБДОУ ЦРР детский сад № 9,                                                         
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ст. Старощербиновская, МАДОУ ЦРР детский сад № 2 г. Усть-Лабинск, 

МБДОУ детский сад № 4 г. Уфа, республика Башкортостан; 

- муниципальное автономное общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 6 имени Евдокии Бершанской муниципаль-

ного образования город-курорт Геленджик – площадка апробации, в том 

числе, МБОУ СОШ № 29 им. Ю.В. Амелова, г. Новороссийск. 

Результаты работы КИП, предложенных для апробации, представлены 

в: 

26 – методических пособиях; 

21 – методической рекомендации; 

20 – парциальных программах воспитания, дополнительных общеразви-

вающих программах, программах внеурочной деятельности; 

3 – культурных практиках; 

8 – диагностических материалах и др. 

Кроме того, апробировано 4 модели, 2 алгоритма, 7 сценариев, разрабо-

ток уроков и занятий, 3 рабочих тетради и др. 

Согласно представленным отчетам муниципалитетов 

(https://iro23.ru/?page_id=61676#advgb-tabs-tab1) площадками апробации за-

фиксированы следующие эффекты: 

✓ по направлению «Современные воспитательные системы, про-

граммы воспитания». 

- выросла мотивации учащихся к занятиям туризмом; 

- расширен сектор детского туризма в формировании функциональной 

грамотности и патриотизма; 

- создан мини-музей; 

- увеличены показатели физического развития детей; 

- открыта студия детской журналистики; 

- сформирована модель экологического образования дошкольников, 

оборудован «Экологический центр»;  

- отмечена положительная динамика в развитии рационального отноше-

ния к природе и к проблемам экологии в целом; 

- выстроено комплексное взаимодействие с родителями воспитанников 

и др. 
  

✓ По направлению «Профессиональный рост педагога»: 

- сформирована внутренняя оценка качества образования;  

- увеличено качество самодиагностики ВСОКО;  

- распространены эффективные управленческие практики; 

- повышена мотивация закрепления в профессии и др. 
 

✓ По направлению «Работа с детьми с ОВЗ, инклюзивное образова-

ние»:  

- модернизирована предметно-развивающая среда ДОО; 

- апробирована технология альтернативной и дополнительной коммуни-

кации в обучении детей с ОВЗ; 
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- внедрены механизмы и инструменты диагностики финансовой грамот-

ности обучающихся с ОВЗ и др. 
 

✓ По направлению «Научно-техническое образование, профильное и 

предпрофильное образование»: 

- разработаны игры с программируемым заданием; 

- создана база актуальных материалов, методических рекомендаций, 

лучших практик; 

- обновлена материально-техническая база по инженерно-технологиче-

ской направленности;  

- увеличено количество воспитанников, проявляющих интерес к кон-

структивной деятельности; 

- повышена степень удовлетворенности родителей вовлечением в педа-

гогический процесс; 

- выросло число учеников, заинтересованных в продолжении обучения 

по инженерно-техническим направленностям; 

- увеличено число поступлений в профильные ВУЗы и др.  
 

✓ По направлению «Качество образования»: 

- привлечены новые социальные партнеры; 

- созданы условия для поддержания стабильных показателей образова-

тельных результатов; 

- увеличены показатели количества призеров и победителей олимпиады 

по финансовой грамотности; 

- внедрена в работу система методического сопровождения педагогов по 

развитию финансовой грамотности; 

- разработаны программы внеурочной деятельности и др. 
 

✓ По направлению «Работа с родительской общественностью»: 

- повышен уровень родительской ответственности в воспитании и раз-

витии детей в ДОУ; 

- увеличено количество родителей, регулярно посещающих родитель-

ские собрания; 

- выросло количество учителей, применяющих на практике приемы фа-

силитации в работе с родителями и др. 

Согласно представленным отчетам ТМС 

(https://iro23.ru/?page_id=61676#advgb-tabs-tab1) муниципальными систе-

мами образования зафиксированы следующие эффекты: 

- повышение профессиональной компетентности администрации, педа-

гогов, родителей;  

- комплектование банка диагностического инструментария для осу-

ществления оценки качеств образовательного процесса по работе с детьми 

ОВЗ; 

- создание условий для расширения содержания образования, повыше-

ния его качества в сфере финансовой грамотности;  

https://iro23.ru/?page_id=61676#advgb-tabs-tab1


- формирование успешного опыта взаимодействия образовательной ор-

ганизации с вузом по организации дополнительных программ по проектной 

деятельности.  

- внедрение программы работы с родителями «Школа родительского ма-

стерства»; 

- повышение уровня профессиональных компетенций педагогов турист-

ско-краеведческой направленности; 

- введение способов сетевого взаимодействия центров «Точки Роста»; 

- увеличение количества медалистов, высокобальников по ЕГЭ, призе-

ров и победителей в научно-исследовательских конкурсах; 

- создание сетевого профессионального сообщества среди ДОО; 

- разработка алгоритма внедрения образовательной модели погружения 

дошкольников в научно-техническое творчество; 

- уменьшение доли педагогов, испытывающих затруднения в работе с 

детьми с низкой академической успеваемостью; 

- открытие муниципального ресурсного центра; 

- внедрение новых форм освоения исторического и культурного насле-

дия в образовательный процесс; 

- увеличение количества полицейских классов; 

- создание базовой площадки по реализации муниципальной модели 

ранней профориентации и профильного обучения агротехнологического 

направления и др. 

Публичная защита результатов инновационных проектов и их апроба-

ции осуществлялась в рамках форума «Инноватика. Образования. Мастер-

ство»: 
 

МО КИП Выступающие Наименование ФИО 

Кущевский 

район 

 

МКУ «Центр раз-

вития образова-

ния»  

КИП тема: «Муниципальная си-

стема медиа-продвижения содер-

жания и результатов образователь-

ной деятельности» 

Балаш Сергей 

Александрович, ди-

ректор 

Площадка апроба-

ции (ТМС) 

МБОУ ЦТ Ку-

щевского района 

Дудка Анна Серге-

евна, педагог до-

полнительного об-

разования МБОУ 

ЦТ Кущевского 

района. 

г-к. Сочи 

 

МДОБУ детский 

сад № 120 «Ка-

линка»  

КИП тема: «Формирование у детей 

дошкольного возраста первичного 

опыта системной ориентировки в 

техносфере» 

Мусихина Оксана 

Александровна, за-

ведующий  

Площадка апроба-

ции 

МДОУ детский 

сад № 69 г. Сочи 

Малхасян Джуль-

етта Размиковна, 

заведующий,  

Григорьева Лана 

Григорьевна, стар-

ший воспитатель  

Управление обра-

зования г. Сочи 

Управление об-

разования г. 

Сочи 

Лебедева Людмила 

Евгеньевна, 

начальник отдела 



сопровождения ин-

новационных про-

ектов 

МБУ ДО «Центр 

дополнительного 

образования «Но-

вое поколение»  

КИП тема: «Центр дополнитель-

ного образования как ресурсная пло-

щадка по организации сетевых обра-

зовательных событий в дистанци-

онном формате» 

Прищепа Елена 

Александровна, ди-

ректор, 

Якуничкин Алек-

сей Петрович, за-

меститель дирек-

тора по ОМР 

Площадка апроба-

ции 

МОБУ СОШ № 

26 

Митина Валентина 

Васильевна, дирек-

тор,  

Кухарь Ирина 

Алексеевна, учи-

телю истории 

Управление обра-

зования г. Сочи 

Управление об-

разования г. 

Сочи 

Лебедева Людмила 

Евгеньевна, 

начальник отдела 

сопровождения ин-

новационных про-

ектов 

ГБОУ КК специ-

альная (коррекци-

онная) школа-ин-

тернат № 2  

КИП тема «Комплексный подход к 

формированию жизнен-ной компе-

тенции у обучающихся РАС и ТМНР 

в условиях специальной (коррекцион-

ной) школы-интерната» 

Зубарева Наталья 

Анатольевна, ди-

ректор  

Площадка апроба-

ции 

АНО «Моя Пла-

нета» 

Филина Надежда 

Михайловна, кли-

нический руково-

дитель центра Моя 

Планета в г. Сочи, 

поведенческий спе-

циалист, куратор 

учебных программ 

АВА-сада, учитель. 

Приморско-

Ахтарский 

район 

 

МБДОУ детский 

сад № 18 «Сол-

нышко»  

КИП тема: «Индивидуальная тра-

ектория развития эмоционального 

интеллекта педагога ДОУ в усло-

виях наставничества» 

Маранина Ирина 

Антоновна, заведу-

ющий 

Площадка апроба-

ции 

МБДОУ детский 

сад № 12 «Ок-

тябренок» 

Сидоренко Ирина 

Георгиевна, заведу-

ющий 

ТМС МКУ «Центр 

поддержки обра-

зования» 

Петряева Анаста-

сия Игоревна, 

начальник методи-

ческого отдела 

Новорос-

сийск 

 

МАДОУ центр 

развития ребенка – 

детский сад № 49 

«Березка»  

КИП тема: «Создание образова-

тельной модели, способствующей 

развитию интеллектуальных спо-

собностей дошкольников через по-

гружение их в научно-техническое 

творчество» 

Нестерова Татьяна 

Михайловна, заве-

дующий  

Площадка апроба-

ции 

МБДОУ ЦРР – 

детский сад № 

13 МО город Но-

вороссийск 

Архиреева Елена 

Ильинична, руко-

водитель 



ТМС МКУ «Центр 

развития образо-

вания» 

Кособянц Ольга 

Яковлевна, глав-

ный специалист 

МКУ «Центр раз-

вития образования» 

г. Армавир 

 

МБОУ гимназия 

№ 1  

КИП тема: «Познавательная робо-

тотехника как инструмент про-

фессионального самоопределения 

школьников» 

Бирюков Стани-

слав Валерьевич, 

заместитель дирек-

тора по учебно-вос-

питательной работе 

Площадка апроба-

ции 

МАОУ – СОШ 

№ 25 (Центр 

цифрового и гу-

манитарного 

профилей 

«Точка роста») 

Бердникова Ана-

стасия Алексан-

дровна, учитель 

физики и информа-

тики МАОУ – 

СОШ № 25 

ТМС МКУ «Центр 

развития образо-

вания и оценки 

качества» 

Мартынова Ольга 

Викторовна, дирек-

тор 

Крымский 

район 

 

УО администра-

ции МО Крымский 

район  

КИП тема: «Непрерывное професси-

ональное развитие управленческих 

команд через вовлечение в систему 

взаимных стажировок» 

Абаева Венера 

Недимовна, и.о. 

начальника управ-

ления 

Площадка апроба-

ции (ТМС/УО) 

МБОУ СОШ № 

12 МО Крым-

ский район 

Латыпова Елена 

Николаевна, дирек-

тор 

МБОУ СОШ № 57  КИП тема: «Знания для жизни: фи-

нансовая грамотность как основа 

социальной адаптации обучаю-

щихся с ограниченными возможно-

стями здоровья» 

Зубачева Марина 

Юрьевна, директор 

Архипенко Анаста-

сия Сергеевна, за-

меститель дирек-

тора по учебно-вос-

питательной работе 

Площадка апроба-

ции 

МБОУ СОШ № 

9 г. Крымска МО 

Крымский район 

Литевко Анастасия 

Александровна, за-

меститель дирек-

тора по УВР 

ТМС МКУ Информа-

ционно-методи-

ческий центр  

Хвостикова Евге-

ния Анатольевна, 

директор 

Гулькевич-

ский район 

 

МАДОУ детский 

сад № 50 села Но-

воукраинского  

КИП тема: «Мультистудия «Друж-

ные ребята» как средство воспита-

ния современного дошкольника» 

Скрипник Юлия 

Сергеевна, заведу-

ющий 

Площадка апроба-

ции 

МБДОУ детский 

сад № 20 пос. 

Кубань  

Лиманская Саглара 

Юрьевна, заведую-

щий 

ТМС МКУ «Районный 

информационно-

методический 

центр учрежде-

ний образования 

муниципального 

образования 

Гулькевичский 

район» 

Белова Ольга Вла-

димировна, дирек-

тор 



Павловский 

район 

 

МАДОУ Центр 

развития ребенка 

детский сад № 4   

КИП тема «Психолого-педагогиче-

ское сопровождение формирования 

осознанного родительства в моло-

дой семье на основе технологии фа-

силитации» 

Тур Ирина Никола-

евна, заведующий  

Площадка апроба-

ции 

МКДОУ детский 

сад № 11 МО 

Павловский 

район 

Суркова Наталья 

Станиславовна, за-

ведующий 

ТМС МКУО район-

ный информаци-

онно-методиче-

ский центр 

Стороженко Елена 

Васильевна, дирек-

тор 

г-к. Гелен-

джик 

 

МАОУ СОШ № 6 

имени Евдокии 

Бершанской  

КИП тема: «Инновационная модель 

обучения в профильном гуманитар-

ном классе (под патронатом МВД)» 

Бурахович Ирина 

Юрьевна, директор  

Площадка апроба-

ции 

МБОУ СОШ 29 

им. Ю. В. Аме-

лова, г. Новорос-

сийск 

Фаустова Ирина 

Валерьевна, учи-

тель английского 

языка, ответствен-

ный за профориен-

тацию и реализа-

цию проекта «По-

лицейский класс» 

ТМС МКУ «Центр раз-

вития образова-

ния» 

Капранова Наталья 

Анатольевна, 

начальник отдела 

научно-методиче-

ского и психолого-

педагогического 

сопровождения 

Усть-Лабин-

ский район 

 

МБУ ДО «Центр 

компетенций 

«Ориентир»  

КИП тема: «Модель профессиональ-

ной ориентации учащихся на основе 

сетевого взаимодействия как усло-

вие формирования мотивированного 

выбора профессии агротехнологиче-

ской направленности» 

Жукова Елена Вик-

торовна, директор 

Площадка апроба-

ции 

МБОУ СОШ 

№19 имени В.П. 

Стрельникова 

Анушян Аида Ва-

раздатовна, дирек-

тор МБОУ СОШ № 

19 им. В.П. Стрель-

никова 

ТМС  МБУ «Центр раз-

вития образова-

ния» 

Езубова Юлия Ва-

сильевна, директор 

Калининский 

район 

 

МАОУ СОШ № 1 

имени В.И. Фаде-

ева 

 

КИП тема: «Виртуальный военно-

исторический музей как современ-

ное средство патриотического вос-

питания школьников» 

Шаплинкина Тать-

яна Хаметзатовна, 

директор 

Площадка апроба-

ции 

МБОУ-СОШ № 2 

ст. Калининской 

Голобородько 

Ольга Витальевна, 

заместитель дирек-

тора по учебно-вос-

питательной работе 

ТМС МКУО Центр 

оценки качества 

образования 

Давиденко Елена 

Валерьевна, 



заместитель 

начальника МКУО 

ЦОКО 

Тимашевский 

район  

МБОУ СОШ № 13 

имени Героя Со-

ветского Союза 

Г.К. Кулика 

КИП тема: «Модель сетевого взаи-

модействия Центров «Точка роста» 

с координационным советом на базе 

ОО» 

Исаенко Вера 

Александровна, ди-

ректор  

Площадка апроба-

ции 

МБОУ СОШ № 

10 имени А.С. 

Пушкина МО Ти-

машевский район 

Варламова Лариса 

Вячеславовна, ди-

ректор 

МБДОУ детский 

сад компенсирую-

щего вида № 6 

«Золотой ключик» 

КИП тема: «Создание модели ком-

плексного подхода к развитию речи 

неговорящих детей с использова-

нием альтернативных форм и ме-

тодов сопровождения в условиях 

детского сада компенсирующего 

вида» 

Попова Татьяна 

Алексеевна, заве-

дующий   

Площадка апроба-

ции 

МБДОУ д/с № 24 

МО Тимашев-

ский район 

Окунева Галина 

Александровна, 

старший воспита-

тель  

МАДОУ– детский 

сад общеразвиваю-

щего вида № 18 

«Сказка» 

КИП тема: «Формирование патрио-

тических чувств дошкольников в 

условиях юнармейского движения: 

«Маленький юнармеец» 

Олейникова Тать-

яна Юрьевна, заве-

дующий  

 Площадка апроба-

ции 

ЧДОУ «Детский 

сад № 97 ОАО 

РЖД» 

Трубаева Ирина 

Владимировна, 

старший воспита-

тель  

Эффективность 

апробации иннова-

ционных продук-

тов КИП для му-

ниципальной си-

стемы образования 

ТМС МКУ «Центр раз-

вития образова-

ния» 

Пристинская Тать-

яна Владимировна, 

директор 

Динской 

район 

 

МАОУ СОШ № 1 

 

КИП тема: «4К в квадрате, или со-

здание условий для формирования у 

педагогов и школьников навыков 21 

века посредством внедрения в обра-

зовательный процесс Сингапурской 

технологии» 

Булатова Лилия 

Петровна, директор 

Площадка апроба-

ции 

МБОУ СОШ № 

13 имени Е.И. 

Панасенковой 

МО Динской 

район 

Барнева Татьяна 

Васильевна, дирек-

тор 

ТМС МКУ «Центр 

поддержки обра-

зования» 

Мухомор Людмила 

Ивановна, мето-

дист методиче-

ского отдела   

МАОУ СОШ № 10  КИП тема: «Система работы обра-

зовательного учреждения по разви-

тию экскурсионно-туристической 

деятельности с использованием ре-

сурсов социокультурной среды» 

Ефременко Свет-

лана Михайловна, 

директор  



Площадка апроба-

ции 

МАОУ МО Дин-

ской район СОШ 

№ 20 имени Жу-

кова В.А. 

Соломка Евгения 

Анатольевна, ди-

ректор  

ТМС МКУ «Центр 

поддержки обра-

зования» 

Мухомор Людмила 

Ивановна, мето-

дист методиче-

ского отдела   

г. Краснодар МАДОУ «Детский 

сад комбинирован-

ного вида № 192 

«Академия дет-

ства» 

 

КИП тема: «Формирование у детей 

дошкольного возраста первичных 

навыков простейшего программиро-

вания» 

Манакова Люд-

мила Николаевна, 

заведующий 

Площадка апроба-

ции 

МАДОУ МО г. 

Краснодар «Дет-

ский сад № 216» 

Крапивкина Оксана 

Анатольевна, стар-

ший воспитатель 

ТМС МКУ «Красно-

дарский научно-

методический 

центр» 

Лисовец Ульяна 

Александровна, 

начальник отдела 

МКУ КНМЦ 

МАОУ Гимназия 

№ 82   

КИП тема: «Методико-технологи-

ческое обеспечение развития финан-

совой грамотности обучающихся в 

условиях непрерывного образования 

(«Школа финансовой грамотности 

обучающихся»)» 

Скитева Алла 

Францевна, дирек-

тор  

Площадка апроба-

ции 

МАОУ СОШ № 

61 

Хомутова Наталья 

Александровна, за-

меститель дирек-

тора 

ТМС МКУ «Красно-

дарский научно-

методический 

центр» 

Лисовец Ульяна 

Александровна, 

начальник отдела 

МКУ КНМЦ 

МАОУ Екатери-

нинская гимназия 

№ 36  

КИП тема: «Создание открытого 

онлайн-курса для учащихся 11 класса 

по «Кубановедению» 

Давыдова Надежда 

Николаевна, дирек-

тор 

Площадка апроба-

ции 

МАОУ МО г. 

Краснодара ли-

цей № 48 

Плотникова Инна 

Юрьевна, зам. ди-

ректора МАОУ ли-

цей 48 им. А.В. Су-

ворова 

ТМС МКУ «Красно-

дарский научно-

методический 

центр» 

Лисовец Ульяна 

Александровна, 

начальник отдела 

МКУ КНМЦ 

 

По итогам форума выпущен сборник материалов постерных докладов 

КИП, их площадок апробации и территориальных методических служб  

https://iro23.ru/wp-content/uploads/2024/08/Сборник-по-форуму-2024-с-облож-

кой.pdf. 

Содержание реализованной Региональной информационной карты про-

движения результатов работы краевых инновационных площадок приведено в 

приложении к данной аналитической информации (приложение). 

https://iro23.ru/wp-content/uploads/2024/08/Сборник-по-форуму-2024-с-обложкой.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2024/08/Сборник-по-форуму-2024-с-обложкой.pdf


Таким образом, системное применение представленных механизмов 

апробации и внедрения результатов работы инновационных площадок в муни-

ципальных и региональных системах образования, способно повысить эффек-

тивность работы самой площадки, ее востребованности в системе образования 

при ориентации на продукты и эффекты инновационной деятельности, кото-

рые являются динамическими составляющими инновационного ресурса реги-

ональной инфраструктуры. 

 

 

Руководитель центра мониторинговых  

исследований и методического  

сопровождения инновационной деятельности                                   Н.О. Яковлева 

 

  



Приложение к аналитической справке об эф-

фективности апробации и внедрении резуль-

татов работы КИП в 2024 году 

 

Региональная информационная карта продвижения результатов работы краевых инновационных площадок 
 

№ 

п/п 

Наименование 

КИП 

Тема КИП Сроки 

дей-

ствия 

КИП 

Результаты работы 

КИП (продукты КИП) 

Площадки апробации Эффективность результатов работы КИП 

для площадки апробации для муниципальной системы 

образования 

1. муниципальное ав-

тономное до-

школьное образо-

вательное учре-

ждение детский 

сад № 30 «Коло-

бок» станицы Вы-

селки муниципаль-

ного образования 

Выселковский 

район 

Воспитательная 

модель как усло-

вие формирова-

ния культурных 

способов позна-

ния у детей до-

школьного воз-

раста 

2023-

2025 

гг. 

Сборник дидактиче-

ского материала «Рас-

суждаем вместе» 

МАДОУ Детский сад 

№ 8 «Звездочка» МО 

Выселковский район 

Приобщение детей и родите-

лей к совместному чтению 

книг, а также способствование 

возрождению традиции семей-

ного чтения. 

Формирование базовых ценно-

стей. 

Способствование развитию 

партнерских отношений и осо-

знанию родителями того, что 

чтение вслух – лучший способ 

помочь детям стать читате-

лями. 

Повышение компетентности 

членов семьи в вопросах вос-

питания грамотного читателя. 

Повышение профессиональ-

ной компетентности админи-

страции, педагогов, родите-

лей. 

Апробация и диссеминация 

результатов деятельности 

КИП в других образователь-

ных организациях. 

Получение информационной 

основы для эффективного 

управления образовательным 

процессом. 

Внедрение новых техноло-

гий. 

Культурная практика 

«Шкатулка историй» 

Формирование устойчивого 

интереса у детей к книге и ху-

дожественной литературе. 

Формирование базовых ценно-

стей. 

Расширение детского круго-

зора о детских книгах, персо-

нажах, писателях. 

Укрепление дружеских и парт-

нерских отношений в группе и 

дома. 

Повышение педагогической 

грамотности родителей. 



Культурная практика 

«Копилка эмоций» 

МБДОУ детский сад 

№ 12 «Солнышко» 

МО Выселковский 

район 

Способствование осмыслению 

материала познавательного и 

эмоционального характера. 

Формирование базовых ценно-

стей. 

Обобщение эмоционально-по-

знавательного опыта детей по 

восприятию художественной 

литературы. 

Опыт в преодолении негатив-

ных сторон формирующейся 

личности. 

Культурная практика 

«Интерактивные 

книги» 

Формирование базовых ценно-

стей. 

Оптимизация педагогического 

процесса. 

Индивидуализация обучения 

детей. 

Повышение эффективности 

работы педагога. 

Обучение детей навыкам ра-

боты в команде, общению, 

принятию решений и разреше-

нию задач. 

Формирование навыков взаи-

мопомощи друг другу. 

2. муниципальное 

бюджетное до-

школьное образо-

вательное учре-

ждение муници-

пального образова-

ния город Красно-

дар «Детский сад 

комбинированного 

вида № 187» 

Экономика и 

жизнь дошколь-

ника: формиро-

вание основ эко-

номической гра-

мотности у детей 

дошкольного 

возраста 

2023-

2025 

гг. 

Методическое обеспе-

чение парциальной об-

разовательной про-

грамма для детей 5-6 

лет «Маленькие шаги к 

большому успеху: эко-

номика в жизни до-

школьника» 

Дидактическое посо-

бие: Альбом для педа-

гогов «Экономика в 

жизни дошкольника» 

МБДОУ МО г. Крас-

нодар «Детский сад 

№ 48»,  

 

Проведен семинар-практикум 

на тему «Сказка как средство 

формирования экономической 

грамотности у детей дошколь-

ного возраста» 

В рамках II Всероссийской 

научно-практической конфе-

ренции «Дошкольное образо-

вание в России: результаты 

нового времени и взгляд в бу-

дущее» в Кубанский государ-

ственный университет 

(ФГБОУ ВО КубГУ)  

Доклад «К вопросу формиро-

вания основ экономической 

культуры у детей дошколь-

ного возраста». 

В рамках ХIII открытого 

Краснодарского Фестиваля 

педагогических инициатив 

МБДОУ МО город 

Краснодар «Детский 

сад № 164»,  

Проведена презентация парци-

альной образовательной про-

граммы для детей дошколь-

ного возраста «Маленькие 

шаги к большому успеху: эко-

номика в жизни дошкольника» 

и альбома для педагогов «Эко-

номика в жизни дошкольника» 



«Новые идеи – Новой 

Школе» представлен проект 

«Формирование социально-

экономического мышления 

ребёнка старшего дошколь-

ного возраста» 

В рамках краевого обучаю-

щего семинара «Занятия для 

жизни: основы функциональ-

ной грамотности в детском 

саду» проведен мастер-класс: 

«Сказка как средство форми-

рования основ экономиче-

ской культуры у детей до-

школьного возраста» органи-

зованном ГБОУ ИРО. 

В рамках сетевого издания 

«Кубанская школа № 

2(74).2024» представлена 

статья «Сказка как средство 

формирования основ эконо-

мической культуры у детей 

дошкольного возраста» 2024; 

3 (15): 3-12 публикация в 

научном журнале «Педагоги-

ческая перспектива» статья 

«Личностные аспекты эконо-

мической культуры у детей 5-

6 летнего возраста»«. 

В рамках краевой научно-

практической конференции 

«Научно-методическое со-

провождение региональной 

инновационной инфраструк-

туры, обеспечивающей не-

прерывный рост профессио-

нального мастерства учи-

теля», публикация статьи 

«Готовность педагога к инно-

вациям как показатель разви-

тия его профессионализма» 



3. муниципальное 

бюджетное до-

школьное образо-

вательное учре-

ждение муници-

пального образова-

ния город Красно-

дар «Детский сад 

комбинированного 

вида № 112» 

Исследователь-

ские площадки 

как средство 

формирования 

опыта познава-

тельной инициа-

тивы у детей до-

школьного воз-

раста 

2023-

2025 

гг. 

Методическое пособие 

«Технология творче-

ских и исследователь-

ских площадок в фор-

мировании познава-

тельной инициативы 

дошкольников» 

МБДОУ МО г. Крас-

нодар «Детский сад 

124 

Представлен опыт работы 

«Исследовательские площадки 

как средство формирования 

опыта познавательной инициа-

тивы у детей дошкольного воз-

раста»  

Тыщенко Галина Ивановна 

представила консультацию 

«STEM- технология как инно-

вационный подход в развитии 

познавательной инициативы у 

детей  

дошкольного возраста» 

В рамках практикума по теме 

«STEM-компетенции детей 

дошкольного возраста» в 

ГБОУ ИРО Краснодарского 

края педагоги МБДОУ МО г. 

Краснодар «Детский сад № 

112» показали мастер-класс 

«Реализация STEM подхода в 

практике работы исследова-

тельских площадок», в рам-

ках семинара – практикума 

«Современные педагогиче-

ские технологии в работе до-

школьной образовательной 

организации» организован-

ном ГБОУ ИРО Краснодар-

ского края педагоги МБДОУ 

МО г. Краснодар «Детский 

сад № 112» представили свой 

опыт работы: 

- практикум «Исследователь-

ские площадки как средство 

формирования социальных 

умений и навыков дошколь-

ников»,  

- мастер-класс «Реализация 

STEM-подход в практике ра-

боты исследовательских пло-

щадок»,  

- мастер-класс «Использова-

ние технологии «Исследова-

тельские площадки» в обра-

зовательном процессе до-

школьной образовательной 

организации»,  

- опыт работы «Исследова-

тельские площадки как сред-

ство формирования опыта 

познавательной инициативы 

у детей дошкольного воз-

раста»,  

МБДОУ МО г. Крас-

нодар «Детский сад 

168» 



в рамках семинара «Органи-

зация сетевого взаимодей-

ствия – эффективная прак-

тика в инновационной дея-

тельности», организованном 

МКУ КНМЦ, воспитатель 

МБДОУ МО г. Краснодар 

«Детский сад № 112», доклад 

с презентацией «Организа-

ция творческих площадок 

средствами ИКТ» 

4. муниципальное 

бюджетное до-

школьное образо-

вательное учре-

ждение муници-

пального образова-

ния город Красно-

дар «Детский сад 

комбинированного 

вида № 94» 

Арт-педагогиче-

ские технологии 

как средство сти-

мулирования 

творческой само-

реализации 

участников обра-

зовательных от-

ношений 

2023-

2025 

гг. 

Методические реко-

мендации «Рисуем ум-

ными ручками» 

МАДОУ МО г. Краснодар ДС № 7,  

МАДОУ МО г. Краснодар ДС № 21,  

ГБПОУ КК «Краснодарский педагоги-

ческий колледж»,  

  

Дидактическое посо-

бие «Арт-личность» 

МАДОУ МО г. Краснодар ДС № 7,  

МАДОУ МО г. Краснодар ДС № 21 

 

Методические реко-

мендации для родите-

лей «Семь+Я»  

МАДОУ МО г. Краснодар ДС № 7,  

МАДОУ МО г. Краснодар ДС № 21, 

 МАДОУ МО г. Краснодар ДС № 112  

 

5. муниципальное 

бюджетное до-

школьное образо-

вательное учре-

ждение муници-

пального образова-

ния город Красно-

дар «Детский сад 

комбинированного 

вида № 179 «Дюй-

мовочка» 

Интегративная 

модель формиро-

вания социаль-

ной активности 

дошкольников с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

2023-

2025 

гг. 

Парциальная про-

грамма воспитания в 

группах компенсирую-

щей направленности 

ДОО «Шаги к уверен-

ному будущему»  

МАДОУ МО г. Крас-

нодар «Детский сад 

№193»  

В ДОО созданы базовые усло-

вия для формирования и разви-

тия социальной активности де-

тей с ограниченными возмож-

ностями здоровья 

Создан и доступен для даль-

нейшего использования банк 

диагностического инстру-

ментария для осуществления 

оценки качеств образователь-

ного процесса по данной про-

блеме. Педагоги групп ком-

пенсирующей направленно-

сти (ТНР, ЗПР) овладели диа-

гностикой уровня развития 

социальной активности вос-

питанников с ОВЗ. В прак-

тике работы ДОО, являю-

щихся апробационными пло-

щадками, используются ре-

комендации по созданию пе-

дагогических условий разви-

тия социальной активности у 

дошкольников с ОВЗ, ис-

пользуется авторский 

Методические реко-

мендации «Модерниза-

ция среды как фактор 

развития социальной 

активности дошколь-

ников с ОВЗ»  

МБДОУ МО г. Крас-

нодар «Детский сад 

№ 190»  

На базе методических реко-

мендаций была модернизиро-

вана и расширена предметно 

развивающая среда ДОО (ис-

пользуются цифровые игры на 

воспитание дружелюбия, взаи-

мопомощи, знакомство с соци-

альной деятельностью взрос-

лых) 

Методические реко-

мендации «Адаптация 

дидактических средств 

для дошкольников с 

ЗПР»  

МАДОУ МО г. Крас-

нодар «Центр-дет-

ский сад № 127» 

В ДОО имеющиеся образова-

тельные пособия были адапти-

рованы с учетом особых обра-

зовательных потребностей до-

школьников с ЗПР (макеты, 



картинный материал, игры с 

липучками) 

практический материал, сце-

нарии проектов социальной 

направленности, циклы ди-

дактических игр по теме про-

екта. Предоставленные мате-

риалы используются апроба-

ционными площадками при 

планировании воспита-

тельно-образовательного 

процесса, подборе и разра-

ботке средств педагогиче-

ского воздействия в соответ-

ствии с требованиями 

ФАОП. Посредством автор-

ской методики мониторинга 

социальной активности про-

веден вводный анализ эффек-

тивности формирования со-

циальной активности воспи-

танников с ОВЗ апробацион-

ных площадок 

Дидактические мате-

риалы «Развитие нрав-

ственных чувств у до-

школьников с ОВЗ по-

средством дидактиче-

ских игр»  

МДОБУ детский сад 

№ 125 города Сочи  

МБДОУ МО г. Крас-

нодар «Детский сад 

№ 76» 

В образовательном процессе 

ДОО используются авторские 

игры на развитие нравствен-

ных чувств, в том числе циф-

ровые («Остров добрых дел») 

Методические реко-

мендации «Методы и 

приемы организации 

творческой игры с со-

циально-значимым со-

держанием современ-

ных дошкольников с 

ОВЗ» (запланировано 

на декабрь)  

МАДОУ д/с комби-

нированного вида № 

8 «Гармония» МО г. 

Новороссийск, 

МБДОУ МО г. Крас-

нодар «Детский сад 

№ 190» 

Запланировано на декабрь 

Пособие «Дидактиче-

ские материалы «Со-

здание педагогических 

условий для реализа-

ции с детьми с ОВЗ со-

циально-значимых 

проектов» 

МАДОУ МО г. Крас-

нодар «Детский сад 

№ 193» 

 

В ДОО подготовлены условия 

для реализации с детьми с ОВЗ 

социально-значимых проектов 

на основе предоставленных ре-

комендаций и сценариев про-

ектов. 

6. муниципальное 

бюджетное обра-

зовательное учре-

ждение дополни-

тельного образова-

ния муниципаль-

ного образования 

город Краснодар 

«Детский морской 

центр имени адми-

рала Фёдора Фёдо-

ровича Ушакова» 

Сопровождение 

профессио-

нально-личност-

ного развития 

молодого педа-

гога дополни-

тельного образо-

вания через со-

здание площадки 

профессиональ-

ного диалога 

«Вектор Skills» 

2023-

2025 

гг. 

Методическое пособие 

«Профессиональная 

осознанность» (РИНЦ) 

ЦДО «Ориентир», 

ЦТР «Центральный», 

ЦДТ «Прикубан-

ский» 

  

Дидактическое посо-

бие «Игровая меха-

ника» (Алгоритм со-

здания образователь-

ной игры) 

7. муниципальное ав-

тономное до-

школьное образо-

вательное 

Формирование у 

детей дошколь-

ного возраста 

первичных 

2022-

2024 

гг. 

Методическое пособие 

«Нейро-технологии и 

искусственный интел-

лект в детском саду, 

МАДОУ МО г. Крас-

нодар «Детский сад 

комбинированного 

вида № 190» 

Мастер-класс «Путешествие 

мини-робота Bee-Bot «Умная 

пчела» в мир эмоций» на ста-

жировке в МАДОУ МО г. 

Внедрение методического 

пособия способствует диссе-

минации накопленного 

опыта.  



учреждение муни-

ципального обра-

зования город 

Краснодар «Дет-

ский сад комбини-

рованного вида № 

192 «Академия 

детства» 

навыков про-

стейшего про-

граммирования 

как средство познава-

тельного развития ре-

бенка». 

Краснодар «Детский сад № 

192»  

Данная работа носит профо-

риентационный характер. 

 МАДОУ МО г. Крас-

нодар «Детский сад 

№ 216» 

Знакомство детей 6-7 лет с со-

временными цифровыми тех-

нологиями. Использование 

нейроигр в работе с дошколь-

никами 

МБДОУ детский сад 

№ 65 «Парус» г. Но-

вороссийск; 

МАДОУ МО г. Крас-

нодар «Детский сад 

№ 193»; 

Программа DEVAR на стажи-

ровке в МАДОУ МО г. Крас-

нодар «Детский сад № 192». 

Проведение мастер-классов в 

рамках взаимодействия 

МСИП 

МАДОУ МО г. Крас-

нодар «Детский сад 

комбинированного 

вида № 138»; 

МАДОУ ДСКВ №2 

«Кубаночка» ст. Брю-

ховецкая; 

МБДОУ МО г. Крас-

нодар «Детский сад 

№ 103» 

Участник стажировочной пло-

щадки в МАДОУ МО г. Крас-

нодар «Детский сад № 192». 

Выступление на стажировке в 

МАДОУ МО г. Краснодар 

«Детский сад № 192»  

Методическое пособие 

«Игры и упражнения с 

программируемым за-

данием» 

МАДОУ МО г. Крас-

нодар «Детский сад 

комбинированного 

вида № 190»  

МАДОУ МО г. Крас-

нодар «Детский сад 

№ 216» 

МБДОУ детский сад 

№ 65 «Парус» г. Но-

вороссийск 

МАДОУ ДСКВ № 2 

«Кубаночка» ст. Брю-

ховецкая 

МАДОУ МО г. Крас-

нодар «Детский сад 

№ 193» 

Разработанные игры, упражне-

ния и задания формируют 

навыки самостоятельной ра-

боты, приучая дошкольников 

сосредоточенно заниматься в 

течении определённого вре-

мени, контролируя и оценивая 

свои действия. Использование 

представленных в пособии игр 

в работе с дошкольниками. Ис-

пользование представленных в 

пособии игр в работе с до-

школьниками. Программа 

DEVAR на стажировке в МА-

ДОУ МО г. Краснодар «Дет-

ский сад № 192»  

Игры и упражнения  

используются для изучения 

основ простейшего програм-

мирования. 

Внедрение методического 

пособия способствует диссе-

минации накопленного 

опыта 



Дополнительная обще-

развивающая про-

грамма «Новые гори-

зонты» для детей 6-7 

лет 

Методические реко-

мендации к дополни-

тельной общеразвива-

ющей программе «Но-

вые горизонты» для де-

тей 6-7 лет 

МАДОУ МО г. Крас-

нодар «Детский сад 

№ 193»; 

МБДОУ детский сад 

№ 65 «Парус» г. Но-

вороссийск; 

МАДОУ ДСКВ № 2 

«Кубаночка» ст. Брю-

ховецкая; 

МАДОУ МО г. Крас-

нодар «Детский сад 

№ 216»; 

МАДОУ МО г. Крас-

нодар «Детский сад 

комбинированного 

вида № 190»; 

МАДОУ МО г. Крас-

нодар «Детский сад 

комбинированного 

вида № 138» 

Изучение основ мультиплика-

ции. 

Студийно-кружковая деятель-

ность. 

Знакомство детей 6-7 лет с со-

временными цифровыми тех-

нологиями. 

Разработанные игры, упражне-

ния и задания формируют 

навыки самостоятельной ра-

боты, приучая дошкольников 

сосредоточенно заниматься в 

течении определённого вре-

мени, контролируя и оценивая 

свои действия.  

Участие в VII Международ-

ном фестивале авторской 

детской мультипликации «Я 

творю мир» (III место) 

Пособие адресовано педаго-

гам детских садов, педагогам 

дополнительного образова-

ния, родителям. 

Внедрение методического 

пособия способствует диссе-

минации накопленного опыт 



8. муниципальное ав-

тономное образо-

вательное учре-

ждение муници-

пального образова-

ния город Красно-

дар Екатеринин-

ская гимназия № 

36 

Создание откры-

того онлайн-

курса для уча-

щихся 11 класса 

по «Кубановеде-

нию» 

2022-

2024 

гг. 

Серия документальных 

фильмов о развитии 

Краснодарского края в 

конце XX – начале XXI 

веков Фонд оценочных 

процедур  

Методические реко-

мендации к дидактиче-

ским материалам (ви-

деоматериалы как ин-

терактивная форма 

обучения старшекласс-

ников на уроках куба-

новедения, способ-

ствующая повышению 

качества знаний)  

Сборник «Методиче-

ский инструмент для 

проектирования заня-

тий» 

Сборник «Методиче-

ских рекомендаций по 

созданию онлайн-кур-

сов и управлению ди-

станционным обуче-

нием в общеобразова-

тельных организа-

циях» 

МАОУ МО г. Красно-

дара СОШ № 5  

МАОУ МО г. Красно-

дара № 29,  

МАОУ МО г. Красно-

дара № 35; 

МАОУ МО г. Красно-

дара лицей № 48, 

МАОУ МО г. Красно-

дара гимназия № 92 

Изменение ведущего типа мо-

тивации обучающихся. 

Повышение качества образо-

вания.  

Привлечение новых социаль-

ных партнеров.  

Рост уровня профессиональ-

ного развития педагогов, в том 

числе в сфере использования 

цифровых ресурсов и продук-

тов в образовательной дея-

тельности.  

Повышения качества комму-

никации и сотрудничества. 

Результаты проекта носят 

прикладной характер и могут 

быть использованы образова-

тельными организациями 

при создании собственных 

онлайн-курсов, а также на 

стажировочных площадках 

ГБОУ ИРО КК для обучения 

педагогических работников 

края разработке и примене-

нию дистанционных образо-

вательных технологий в ОО 

9.  муниципальное ав-

тономное общеоб-

разовательное 

учреждение муни-

ципального обра-

зования город 

Краснодар гимна-

зия № 82 имени 30-

й Иркутской Диви-

зии 

Методико-техно-

логическое обес-

печение разви-

тия финансовой 

грамотности 

обучающихся в 

условиях непре-

рывного образо-

вания («Школа 

финансовой гра-

мотности обуча-

ющихся») 

2022-

2024 

гг. 

Разработана и апроби-

рована модель мето-

дико-технологиче-

ского обеспечения раз-

вития финансовой гра-

мотности обучаю-

щихся, отражающая 

все аспекты финансо-

вой грамотности, 

включая макроуровень 

(организационно-педа-

гогическое сопровож-

дение), микроуровень 

МБОУ МО г. Красно-

дар гимназия № 88 

имени Героя Совет-

ского Союза Андрея 

Черцова. 

МАОУ МО г. Красно-

дар СОШ № 20 имени 

Павла Тюляева. 

МАОУ МО г. Красно-

дар СОШ № 61 Героя 

Советского Союза 

Дмитрия Лавриненко 

Созданы условия для поддер-

жания стабильных показате-

лей образовательных результа-

тов через организацию систем-

ного внутреннего монито-

ринга качества образователь-

ного процесса (аспект «функ-

циональная грамотность»). 

Создана система методиче-

ского сопровождения педаго-

гов по реализации программ 

ФГОС (функциональная гра-

мотность). 

 Созданы условия для  

расширения содержания  

образования, повышения его 

качества в сфере финансовой 

грамотности. Опыт успеш-

ного взаимодействия гимна-

зии № 82 с вузом по органи-

зации дополнительных про-

грамм по финансовой гра-

мотности (проектная дея-

тельность) принят и другими 

образовательными организа-

циями. На базе КУБГУ 



(методико-технологи-

ческое обеспечение).  

Сформирована единая 

информационно-мето-

дическая база по аспек-

там развития финансо-

вой грамотности, отве-

чающая современным 

требованиям ориента-

ции на системно-дея-

тельностный подход 

при реализации про-

грамм начального, ос-

новного и среднего об-

разования.  

Созданы и апробиро-

ваны методические ма-

териалы:  

Развитие финансовой 

грамотности обучаю-

щихся в условиях обра-

зовательной организа-

ции: сборник материа-

лов методико-техноло-

гического обеспечения 

развития финансовой 

грамотности обучаю-

щихся в образователь-

ной организации. 

Мониторинг уровня 

финансовой грамотно-

сти обучающихся в со-

временной школе: 

сборник материалов. 

Использование ресур-

сов внеурочной дея-

тельности для развития 

финансовой грамотно-

сти обучающихся 

(сборник материалов). 

Обеспечено повышение квали-

фикации педагогов через си-

стему семинаров, вебинаров и 

мастер-классов по развитию 

финансовой грамотности как 

инструмента для повышения 

качества образования. 

 Созданы условия для совер-

шенствования образователь-

ной среды школы. Наметилась 

положительная динамика 

уровня финансовой грамотно-

сти обучающихся, увеличи-

лось количество призеров и 

победителей олимпиады по 

финансовой грамотности.  

Созданы условия для миними-

зации профессиональных де-

фицитов педагогов в области 

развития функциональной гра-

мотности обучающихся. 

Внедрена в работу система ме-

тодического сопровождения 

педагогов по развитию финан-

совой грамотности. 

проходят летние смены «Ум-

ные каникулы». 

Расширены формы повыше-

ния квалификации  

педагогов по программам фи-

нансовой грамотности: за пе-

риод с 2022 по 2024 год уве-

личилась сеть школ, реализу-

ющих данные программы 

(СОШ 70, 71,78, гимназия 25, 

гимназия 82, СОШ 61),  

Созданы условия для увели-

чения кадрового потенциала 

в приоритетных для города 

направлениях экономиче-

ского развития (80 % выпуск-

ников профильных экономи-

ческих классов гимназии по-

ступают в вузы Краснодара 

на приоритетные направле-

ния экономического разви-

тия: инвестиции, рынки, фи-

нансовый капитал, успешно 

создают и защищают про-

екты по финансовой грамот-

ности.) 

Обеспечена поддержка раз-

вития одаренных обучаю-

щихся: наметилось увеличе-

ние количества призеров и 

победителей олимпиад и кон-

курсов по финансовой гра-

мотности. За период реализа-

ции КИП с 2021 года по 2024 

гимназия № 82 стала победи-

телем очного всероссийского 

конкурса по финансовой гра-

мотности (г. Москва).  

Проект подготовил организа-

ционно-методические усло-

вия для  



Дидактические мате-

риалы: Рабочий блок-

нот для педагогов и ме-

тодистов в 2 -х частях. 

Часть 1 «Структурно-

функциональная мо-

дель педагогического 

процесса школы, обес-

печивающего развитие 

финансовой грамотно-

сти обучающихся». 

Часть 2 «Образователь-

ное пространство 

школы как ресурс раз-

вития финансовой гра-

мотности».  

Сборник диагностиче-

ских материалов «Про-

фессиональные компе-

тенции педагогов по 

развитию финансовой 

грамотности»  

проведения стажировок  

заместителей руководителей 

образовательных организа-

ций на базе гимназии, а также 

для патронажа педагогиче-

ских коллективов на местах 

10. муниципальное 

бюджетное до-

школьное образо-

вательное учре-

ждение детский 

сад общеразвиваю-

щего вида № 11 

«Светлячок» Му-

ниципального об-

разования Тима-

шевский район 

Модель форми-

рования основ 

функциональной 

грамотности до-

школьников 5-7 

лет средствами 

игровой образо-

вательной среды 

2023-

2025 

гг. 

Методические реко-

мендации.  «Умные го-

рода: организация об-

разовательной игровой 

среды, способствую-

щей формированию ос-

нов функциональной 

грамотности старших 

дошкольников» 

«Читательский днев-

ник дошкольника 

«Хочу все знать». Ме-

тодическое пособие 

Дополнительная обще-

развивающая про-

грамма «Читаем вме-

сте» 

Дополнительная обра-

зовательная программа 

МБДОУ д/с № 5 Апробированы методические 

рекомендации по созданию 

развивающей предметно-про-

странственной среды, способ-

ствующей формированию 

функциональной грамотности 

старших дошкольников. 

Разработан план работы по 

формированию функциональ-

ной грамотности дошкольни-

ков. 

Оформлены читательские 

дневники в старшей и подгото-

вительной группах. 

Апробирована система по 

формированию предпосылок 

функциональной грамотно-

сти дошкольников 5-7 лет. 

Разработаны методические 

рекомендации по организа-

ции психолого-педагогиче-

ских, организационных, кад-

ровых, материально-техниче-

ских условий, обеспечиваю-

щих формирование предпо-

сылок ФГ дошкольников. 

Организовано сетевое взаи-

модействие и трансляция ин-

новационного опыта. 



«Маркетоша», «Ди-

зайн-студия Махаон» 

Методическое пособие 

«Мини-агрокомплекс в 

детском саду» 

11. муниципальное 

бюджетное обще-

образовательное 

учреждение сред-

няя общеобразова-

тельная школа № 1 

имени А.И. Гер-

цена МО Тима-

шевский район 

Школьный кли-

мат как фактор 

повышения каче-

ства образования 

в современной 

общеобразова-

тельной органи-

зации 

2023-

2025 

гг. 

Современные педаго-

гическое технологии 

как фактор совершен-

ствования школьного 

климата: методическое 

пособие.  

Внеурочная деятель-

ность как фактор улуч-

шения школьного кли-

мата: сборник про-

грамм. 

Создание избыточной 

образовательной среды 

как условие совершен-

ствования школьного 

климата: методические 

рекомендации  

Школьный климат: со-

держание и диагности-

ческий аппарат: мето-

дическое пособие 

МБОУ средняя обще-

образовательная 

школа № 5 имени Ро-

машина Михаила 

Александровича МО 

Тимашевский район 

Подобраны современные педа-

гогические технологии, оказы-

вающие положительное влия-

ние на совершенствование 

школьного климата. 

Разработаны программы вне-

урочной деятельности 

Методические рекомендации 

по созданию избыточной обра-

зовательной среды  

Создание модели школьного 

климата, обеспечивающего 

повышение качества образо-

вания в современной школе, 

и определением условий ее 

эффективного функциониро-

вания. 

 Диагностический аппарат 

для проведения оценки сфор-

мированности школьного 

климата. 

Методическое пособие по 

внедрению и реализации пе-

дагогами современных обра-

зовательных технологий. 

Программу работы с родите-

лями «Школа родительского 

мастерства. 

Систему работы по созданию 

избыточной образовательной 

среды как условия совершен-

ствования школьного кли-

мата. 

12. муниципальное 

бюджетное учре-

ждение дополни-

тельного образова-

ния Центр творче-

ства «Калейдо-

скоп» муници-

пального образова-

ния Тимашевский 

район 

Патриотическое 

воспитание в ор-

ганизации до-

полнительного 

образования по-

средством ту-

ристско-краевед-

ческой деятель-

ности 

2023-

2025 

гг. 

Проектирование экс-

курсионных маршру-

тов, квестов в турист-

ско-краеведческой дея-

тельности: методиче-

ские рекомендации 

Туристский калейдо-

скоп. Сборник сценар-

ных разработок массо-

вых мероприятий и ди-

дактических материа-

лов по туристско-крае-

ведческой работе, 

МБОУ СОШ № 10 

имени А.С. Пушкина 

МО Тимашевский 

район 

Рост мотивации учащихся к за-

нятиям туризмом. 

Повышение качества знаний 

учащихся в конкурсной дея-

тельности. 

Широкое использование эле-

ментов музейной педагогики. 

Расширение сектора детского 

туризма в формировании 

функциональной грамотности 

и патриотизма. 

- апробирована система ра-

боты по патриотическому 

воспитанию через туристско-

краеведческую деятельность. 

Повышение уровня профес-

сиональных компетнций пе-

дагогов туристско-краевед-

ческой направленности. 

Разработка «Путеводителя 

образовательных маршру-

тов» на территории МО Ти-

машевский район. 



МБУДО ЦТ «Калейдо-

скоп» муниципального 

образования Тимашев-

ский район 

Расширение сетевого парт-

нерства. 

13. муниципальное ав-

тономное до-

школьное образо-

вательное учре-

ждение детский 

сад общеразвиваю-

щего вида № 18 

«Сказка» муници-

пального образова-

ния Тимашевский 

район 

Формирование 

патриотических 

чувств дошколь-

ников в условиях 

юнармейского 

движения: «Ма-

ленький юнар-

меец» 

2022-

2024 

гг. 

«Диагностический ма-

териал по патриотиче-

скому воспитанию до-

школьников». Методи-

ческие рекомендации.  

«Формирование патри-

отических чувств до-

школьников в усло-

виях юнармейского 

движения «Маленький 

юнармеец». Сборник 

практических материа-

лов из опыта иннова-

ционной работы. 

«Планы и программы 

патриотического цен-

тра для дошкольников 

«Маленький юнар-

меец». Сборник мате-

риалов инновационной 

работы. 

Сборник «Мы – буду-

щее твое, Россия». 

ЧОУ д/с № 98 Расширился кругозор воспи-

танников ДОО. Повысился 

уровень знаний и умений у де-

тей. 

Повысилась активность роди-

телей. 

Увеличилось число социаль-

ных партнеров. 

Выросли показатели физиче-

ского развития детей. 

Проведено 8 социально-значи-

мых акций. 

Создан мини-музей «Чемодан 

памяти». 

 

Апробирована система ра-

боты по гражданско-патрио-

тическому воспитанию у до-

школьников.  

Получены разработанные и 

апробированные модульные 

программы. 

Проведено 15 муниципаль-

ных, зональных и краевых се-

минаров на базе КИП по рас-

пространению опыта. За 3 

года в мероприятиях приняло 

участие более 200 педагогов. 

Использование созданных 

методических продуктов по 

патриотическому воспита-

нию дошкольников 

14. муниципальное 

бюджетное до-

школьное образо-

вательное учре-

ждение детский 

сад компенсирую-

щего вида № 6 «Зо-

лотой ключик» му-

ниципального об-

разования Тима-

шевский район 

Создание модели 

комплексного 

подхода к разви-

тию речи негово-

рящих детей с 

использованием 

альтернативных 

форм и методов 

сопровождения в 

условиях дет-

ского сада ком-

пенсирующего 

вида 

2022-

2024 

гг. 

Модель работы «Со-

здание модели ком-

плексного подхода к 

развитию речи негово-

рящих детей с исполь-

зованием альтернатив-

ных форм и методов 

сопровождения в усло-

виях детского сада 

компенсирующего 

вида». Сборник мате-

риалов из опыта ра-

боты. 

МБДОУ д/с № 24 Созданы условия для реализа-

ции данной технологии 

Апробирована технология с 

детьми, имеющими проблемы 

в речевом развитии у детей 

развито целенаправленное, са-

мостоятельно инициируемое 

общение прослеживается за-

интересованность педагогов в 

данной технологии. 

Сборник «Организация работы 

с детьми в службе ранней по-

мощи.   

Разработан и описан ком-

плекс системных мер, обес-

печивающий детям с ОВЗ 

психическое и физическое 

благополучие. 

Созданы условия (пред-

метно-пространственная 

среда, применение новых 

пед. технологий), способ-

ствующие формированию и 

развитию речи у неговоря-

щих детей. 

Сформированы у педагогов 

потребности в изменении 



Методические реко-

мендации «Альтерна-

тивная и дополнитель-

ная коммуникация в 

обучении детей с ОВЗ 

в ДОУ» 

Методические реко-

мендации. «Диагно-

стика неречевых пси-

хических функций и 

фонетической стороны 

речи ребенка».   

подходов к развитию речи 

неговорящих детей. 

Повысилась профессиональ-

ная компетентность педаго-

гов 

15. муниципальное 

бюджетное обще-

образовательное 

учреждение сред-

няя общеобразова-

тельная школа № 

13 имени героя Со-

ветского Союза 

Г.К. Кулика муни-

ципального обра-

зования Тимашев-

ского района 

Модель сетевого 

взаимодействия 

Центров «Точка 

роста» с коорди-

национным сове-

том на базе ОО 

2022-

2024 

гг. 

Организации работы 

ресурсного центра для 

педагогических работ-

ников центров образо-

вания «Точка роста» 

Методическое пособие  

Сборник программ. 

Внеурочная деятель-

ность в центрах обра-

зования «Точка роста» 

Организации работы 

ресурсного центра. 

Журнал «Педагогиче-

ская перспектива» 

МБОУ СОШ № 10 

имени А.С. Пушкина 

МО Тимашевский 

район 

Методическая поддержка и 

развитие компетенций педаго-

гов: тренинги, семинары, ма-

стер-классы. 

Развитие познавательной и 

творческой активности школь-

ников: проектная и исследова-

тельская деятельность. 

Эффективное использование 

материально-технической 

базы центров образования 

«Точка роста» 

Создание единого информаци-

онно-образовательного про-

странства: в рамках сетевого 

взаимодействия создана база 

актуальных материалов, мето-

дических рекомендаций, луч-

шие практики  

Разработаны и апробированы 

способы сетевого взаимодей-

ствия центров «Точки Роста» 

на базе ресурсного центра со-

здано сетевое сообщество пе-

дагогов центров «Точка ро-

ста». 

Повышение компетенций пе-

дагогов в условиях РЦ. 

Разработаны и апробированы 

способы сетевого взаимодей-

ствия центров «Точки Роста» 

на базе ресурсного центра 

Получены методические по-

собия 

Разработаны программы до-

полнительного образования 

16. муниципальное 

бюджетное до-

школьное образо-

вательное учре-

ждение детский 

сад комбинирован-

ного вида № 19 го-

рода Крымска му-

ниципального 

Детская журна-

листика как 

средство разви-

тия социально-

коммуникатив-

ной активности у 

детей дошколь-

ного возраста 

2023-

2025 

гг. 

Методическое пособие 

«Лаборатория профес-

сора Тараторкина» 

Сборник технологиче-

ских карт «Я – журна-

лист» 

Продукты медийного 

творчества (выпуск га-

зет, новостей, репор-

тажи) 

МАДОУ детский сад 

№ 10 города Бело-

горск Амурская об-

ласть; 

МБДОУ детский сад 

№ 41 г. Анапа 

3 региона внедряют через 

Смартеку. 

Апробированы Методические 

рекомендации по эффектив-

ному внедрению в педагогиче-

скую практику ДОО техно-ло-

гии «Детская журналистика», 

технологические карты «Я – 

журналист». 

Наблюдался профессиональ-

ный рост педагогов.  

Педагоги являются победите-

лями и призёрами конкурсов, 

в которых была представлена 

технология «Детская журна-

листика» в применении с 

детьми дошкольного воз-

раста. 



образования 

Крымский район 

Методические реко-

мендации по эффек-

тивному внедрению в 

педагогическую прак-

тику ДОО технологии 

«Детская журнали-

стика» 

Дидактический мате-

риал «Шедевры худо-

жественной студии» 

Повышение мотивации и ак-

тивности педагогов в росте 

профессионального мастер-

ства в отношении инновацион-

ного взаимодействия. 

 

17. государственное 

бюджетное про-

фессиональное об-

разовательное 

учреждение Крас-

нодарского края 

Крымский инду-

стриально-строи-

тельный техникум 

Менторская под-

держка социаль-

ных партнеров 

как инструмент 

повышения каче-

ства практиче-

ской подготовки 

2023-

2025 

гг. 

Методические реко-

мендации «Ключевые 

составляющие успеш-

ного взаимодействия 

менторской пары» 

Сборник сценариев 

менторской про-

граммы 

Деловая игра «Я мен-

тор» 

ГБПОУ КК «Крым-

ский технический 

колледж» 

ГБПОУ КК «Славян-

ский электротехноло-

гический техникум» 

  

18. Управление обра-

зования админи-

страции муници-

пального образова-

ния Крымский 

район 

Непрерывное 

профессиональ-

ное развитие 

управленческих 

команд через во-

влечение в си-

стему взаимных 

стажировок 

2022-

2024 

гг. 

Методическое пособие 

«Совершенствование 

профессиональных 

компетенций управ-

ленческой команды об-

разовательной органи-

зации за счет разра-

ботки соответствую-

щей модели развития 

ее потенциала» 

Дидактическое посо-

бие по итогам прак-

тико-ориентирован-

ного семинара для 

управленческих ко-

манд «Роль управлен-

ческой команды в со-

здании условий для по-

вышения качества об-

разования» 

МБОУ гимназия № 7 

МО Крымский район 

МБОУ СОШ № 12 

МО Крымский район 

Повышение профессиональ-

ной и творческой активности 

педагогов. 

Стимуляция профессиональ-

ной деятельности творческих 

групп учителей. 

Анализ приемов работы учи-

теля, инициирующих учебную 

деятельность и мотивирую-

щих учащихся к креативному 

самовыражению. 

Повышение интереса уча-

щихся к исследовательской де-

ятельности, проектной работе, 

самостоятельному поиску и 

творческому самовыражению, 

к решению креативных задач 

Повышение способности инте-

грировать предметные знания 

и применять их во внеучебной 

ситуациях. 

Увеличилось количество ме-

далистов. Увеличилось коли-

чество высокобальников по 

ЕГЭ. Увеличилась мотивация 

обучающихся. Увеличилось 

количество призеров и побе-

дителей в научно-исследова-

тельских конкурсах. 

Увеличилась мотивация пе-

дагогов. 



Благодаря проекту МБОУ 

СОШ № 12 из категории школ 

«команды скрытых резервов» 

стала «командой подающей 

надежды». МБОУ гимназия № 

7 из категории школ «команда 

подающих надежд» стала «ко-

мандой лидеров». 

19. муниципальное 

бюджетное обще-

образовательное 

учреждение сред-

няя общеобразова-

тельная школа № 

57 ст. Троицкой 

муниципального 

образования 

Крымский район 

Знания для 

жизни: финансо-

вая грамотность 

как основа соци-

альной адапта-

ции обучаю-

щихся с ограни-

ченными воз-

можностями здо-

ровья 

2022-

2024 

гг. 

Методические реко-

мендации по формиро-

ванию финансовой гра-

мотности обучаю-

щихся с ОВЗ в усло-

виях массовой школы 

Сборник дидактиче-

ских- материалов «Ме-

ханизмы и инстру-

менты диагностики 

финансовой грамотно-

сти обучающихся с 

ОВЗ» 

Рабочая тетрадь «Ос-

новы финансовой гра-

мотности» для обучаю-

щихся с 5 по 9 класс 

обучающихся с ОВЗ 

МБОУ СОШ № 9 г. 

Крымска МО Крым-

ский район 

Внедрение данных методиче-

ских продуктов позволяет про-

вести занятие по ФГ в той 

форме и с тем количеством за-

даний, которые необходимы 

по возрасту и классу обучаю-

щимся. 

Данный инструмент позволяет 

выявить уровень сформиро-

ванности ФГ обучающихся на 

начальном, промежуточном, 

итоговом этапах и сделать пра-

вильный вывод. 

Дает мотивацию на получение 

знаний по темам, которые ука-

заны в программах.  

Возможность использования 

разработанных материалов в 

образовательных событиях в 

дистанционном формате. 

Развитие форматов сетевого 

взаимодействия на муници-

пальном и региональном 

уровне. 

Рост профессиональной ком-

петентности педагогических 

кадров.  

Учащиеся принимают уча-

стие в олимпиадах по ФГ. 

В новых коррекционных 

классах планируется поэтап-

ное внедрение проекта для 

социальной адаптации детей 

с ОВЗ для всестороннего раз-

вития  

20. муниципальное 

бюджетное до-

школьное образо-

вательное учре-

ждение центр раз-

вития ребенка – 

детский сад № 4 

муниципального 

образования город 

Новороссийск 

Современная 

конструктивно-

модельная среда 

как условие фор-

мирования основ 

инженерной гра-

мотности у до-

школьников 

2023-

2025 

гг. 

Современная кон-

структивно-модельная 

среда как условие фор-

мирования основ ин-

женерной грамотности 

у дошкольников: орга-

низационно-правовой 

аспект (методическое 

пособие) Уроки Тех-

ношколы. Материалы 

профессиональных 

изысканий педагогиче-

ских работников 

МАДОУ детский сад 

№ 51 МО город Ново-

российск 

В процессе апробации были 

приняты ЛНА, обеспечиваю-

щие организационно-право-

вую основу деятельности пло-

щадки. Апробированы матери-

алы пособия «Уроки Технош-

колы» - проведены обучающие 

семинары с педагогами, ма-

стер-классы, педагогическая 

квиз-игра «Технобум». В апро-

бационой деятельности при-

няли участие 2 подготовитель-

ные и 2 старший группы. Тех-

ношкола позволила применить 

Диссеминация через: 

- муниципальный сетевой 

проект 

«ПРО_Наставник» - 15 ДОО 

(37 чел.) 

- сайт МКУ ЦРО, профессио-

нальное 

сообщество «Дошколка_Но-

воросс» 

 

ДОО апробационные пло-

щадки- 3 ДОО 

Элементы апробации в ДОО: 

Конструирование – 9 ДОО. 



на практике новую педагоги-

ческую технологию «кон-

структорское бюро», изменить 

подходы в организации обра-

зовательной и воспитательной 

деятельности, по-новому 

взглянуть на формирование 

инженерной грамотности до-

школьников. Хочется отме-

тить, что повысилась мотива-

ционная готовность всего кол-

лектива к реализации постав-

ленных задач по апробации 

материалов. Улучшились ма-

териально-технические усло-

вия– приобретены конструк-

торы для обеспечения разно-

образия и выбора конструк-

тивной деятельности детей, 

кадровые условия –5 чел про-

шли стажировку в ДОУ 4, 

курсы ПК прошел 1 педагог в 

данном направлении. В груп-

пах организованы техноцен-

тры, оформлены доски выбора, 

побуждающие 

детей к конструкторской дея-

тельности. 

Создано сетевое профессио-

нальное сообщество среди 

ДОО города, обмен опытом и 

лучшими практиками. 

Алгоритм внедрения совре-

менной конструктивно-мо-

дельной среды как условие 

формирования основ инже-

нерной грамотности у до-

школьников: 

-Изучить систему работы 

МБДОУ ЦРР детский сад  № 

4. 

- Разработать дорожную 

карту. 

- Определить наставника по 

реализации 

проекта. 

- Провести промежуточный 

анализ условий 

и деятельности ДОО, скор-

ректировать 

дальнейшие действия 

- Принять управленческие 

решения 

Диагностика уровня 

сформированности 

предпосылок инженер-

ной грамотности у до-

школьников (диагно-

стический инструмен-

тарий) 

МБДОУ детский сад 

№ 44 МО город Ново-

российск 

Диагностический инструмен-

тарий позволяет оценить дина-

мику сформированности пред-

посылок инженерной грамот-

ности у дошкольников (5-7 

лет). 

Результаты диагностики под-

тверждают наличие затрудне-

ний: самостоятельно ориенти-

роваться в новой, нестандарт-

ной ситуации, находить вари-

анты выхода из проблемной 

ситуации. Самостоятельно 



использовать способы преоб-

разования формы, величины, 

функции. Без помощи взрос-

лого планировать этапы своей 

деятельности, прогнозировать 

ее результаты. Применять зна-

ния в различных жизненных 

ситуациях. Разработанный ди-

агностический инструмента-

рий позволяет провести анализ 

выявленных дефицитов, обес-

печить индивидуализацию об-

разовательного процесса, со-

здать хорошие условия для 

воспитания будущих инжене-

ров. Внедрение электронных 

индивидуальных карт разви-

тия ключевых компетенций 

воспитанника, позволяет авто-

матически обработать данные 

и по каждому ребенку, и вы-

страивать сравнительную диа-

грамму по отдельным крите-

риям, как в начале, так и в 

конце года. 

Приложение к про-

грамме «Деталька». 

Дидактический мате-

риал по работе с кон-

структором «Пру-

жинка» 

МБДОУ детский сад 

общеразвивающего 

вида № 27 МО город 

Новороссийск 

Дидактический материал 

«Пружинки» помог заинтере-

совать детей и стимулировать 

их познавательную деятель-

ность. В результате работы с 

ним воспитанники имеют 

представление о проектирова-

нии и техническом творчестве, 

что способствует раннему 

формированию основ инже-

нерно-технологической куль-

туры дошкольников. Карто-

тека, разработанная педаго-

гами ДОУ; позволяет ребятам 

создавать тематические вы-

ставки, макеты для сюжетных 



игр, участвовать в конкурсах 

фантазировать объединять не-

сколько тем в одну постройку. 

Данный проект способствует 

достижению целевых ориенти-

ров, которые обозначены в 

ФОП ДО: дошкольники ДОУ 

№ 27 при работе с конструкто-

ром проявляют самостоятель-

ность, активность, инициа-

тиву, планируют свою дея-

тельность. Ребята не только 

освоили новый способ крепле-

ния деталей, но и эксперимен-

тируют с ним, создавая свои 

модели построек и объединяя 

их с другими видами кон-

структора. 

21. муниципальное ав-

тономное до-

школьное образо-

вательное учре-

ждение центр раз-

вития ребенка – 

детский сад № 49 

«Березка» муници-

пального образова-

ния город Ново-

российск 

Создание обра-

зовательной мо-

дели, способ-

ствующей разви-

тию интеллекту-

альных способ-

ностей дошколь-

ников через по-

гружение их в 

научно-техниче-

ское творчество 

2022-

2024 

гг. 

Программа по Lego-

конструированию и ро-

бототехнике в детском 

саду «Lego-bot» 

Методическое пособие 

«Особенности органи-

зации образовательной 

деятельности по про-

грамме по Lego-кон-

струированию и робо-

тотехнике в детском 

саду «Lego-bot» 

Пособие для педагогов 

и родителей детей до-

школьного возраста. 

«Идеи для заниматель-

ной лего-математики. 

Учимся, играя»  

Методическое пособие 

«Математическая ла-

боратория» 

МБДОУ ЦРР детский 

сад № 1 «Радуга» МО 

город Новороссийск 

У педагогов: 

- позволяет реализовать еди-

ную линию развития техниче-

ского творчества и формирова-

ние научно – технической про-

фессиональной ориентации у 

детей на этапах дошкольного 

детства; 

- уровень погружения педаго-

гов в техническое творчество 

повысился до 85% (анализ ан-

кетирования) 

У воспитанников:  

- повысилось умение анализи-

ровать предмет, выделять его 

характерные особенности, ос-

новные функциональные ча-

сти, установление связи между 

их назначением и строением; 

- повысились знания о счете, 

форме, цвете, величине, про-

порции, симметрии, понятии 

части и целого 

Диссеминация через: 

муниципальный сетевой про-

ект 

«ПРО_Наставник» - 30 ДОО 

(145 чел.) 

- сайт МКУ ЦРО, профессио-

нальное 

сообщество «Дошколка_Но-

воросс» 

 

ДОО апробационные пло-

щадки- 3 ДОО 

Элементы апробации в ДОО: 

LEGO студия – 18 ДОО 

Мультстудия – 14 ДОО 

Математика - 31 ДОО 

Конструирование – 9 ДОО. 

Создано сетевое профессио-

нальное сообщество среди 

ДОО города, обмен опытом и 

лучшими практиками. 

Алгоритм внедрения образо-

вательной модели, 



- принимают собственные ре-

шения, высказывать свое мне-

ние 

- увеличилось количество вос-

питанников, проявляющих ин-

терес к конструктивной дея-

тельности (было 63% - стало 

78%)  

- воспитанники берут инициа-

тиву в свои руки, проявляют 

креативность в принятии ре-

шений, не боятся делать 

ошибки при выполнении зада-

ний. 

- повысились конструкторские 

умения и навыки, умение ана-

лизировать предмет, выделять 

его характерные особенности, 

основные части. 

- повысилась степень удовле-

творенности родителей вовле-

чением в педпроцесс (было 

76% - стало 92% (результаты 

анкетирования). 

- повысились умения работать 

по заданным схемам; 

- появилась мотивация само-

стоятельно составлять схемы. 

способствующей развитию 

интеллектуальных способно-

стей дошкольников через по-

гружение их в научно-техни-

ческое творчество: 

- Изучить систему работы 

МАДОУ №49. 

- Разработать дорожную 

карту. 

- Определить наставника по 

реализации 

проекта. 

- Провести промежуточный 

анализ условий 

и деятельности ДОО, скор-

ректировать 

дальнейшие действия 

- Принять управленческие 

решения 

Программа по Lego-

конструированию и ро-

бототехнике в детском 

саду «Lego-bot» 

Методическое пособие 

«Особенности органи-

зации образовательной 

деятельности по про-

грамме по Lego-кон-

струированию и робо-

тотехнике в детском 

саду «Lego-bot» 

МАДОУ детский сад 

№ 31 МО город Ново-

российск 

у 85 % детей, посещающих за-

нятия в Lego-студии: 

- появился интерес к самостоя-

тельному изготовлению по-

строек, умение 

применять полученные знания 

при проектировании и сборке 

конструкций;  

- сформировались конструк-

торские умения и навыки, 

- сформировались предпо-

сылки учебной деятельности: 

умение и желание 



трудиться, выполнять задания 

в соответствии с инструкцией 

и поставленной 

целью, доводить начатое дело 

до конца. 

Повышена заинтересован-

ность педагогических работ-

ников ДОУ 87 % в вопросах 

интеллектуального развития 

воспитанников 

Удовлетворенность родителей 

во взаимодействии с детским 

садом в вопросах интеллекту-

ального развития воспитанни-

ков 95 % 

Программа по обуче-

нию детей основам 

мультипликации 

«Мультяш-КИНО» 

Методического посо-

бия «Использование 

игровых приемов на 

разных этапах созда-

ния мультфильма» 

МБДОУ ЦРР – дет-

ский сад № 13 МО го-

род Новороссийск 

Высокий уровень мотивацион-

ный готовности педагогов к 

апробационной деятельности. 

Повысился уровень професси-

ональных компетенций педа-

гогов по основам мультипли-

кации и использовании игро-

вых приемов на этапах созда-

ния мультфильмов (через вза-

мообучение, вебинары практи-

ческие занятия, посещение 

центра студии Мультяш-

КИНО). 

Повысился уровень познава-

тельного развития воспитан-

ников. 

Диагностика Программы 

«Мультяш-КИНО» с 0,9 до 1,3 

балла (по шкале от 0 до 3). 

Повысился охват и заинтере-

сованность детской мульти-

пликацией у 63% воспитанни-

ков старшего дошкольного 

возраста. 

22. муниципальное 

бюджетное 

Педагогические 

условия 

Дополнительная обще-

образовательная 

МБДОУ ДСКВ № 27 

г. Ейска 

Система работы МБДОУ 

ДСКВ № 27 г. Ейска по 

Увеличилось число дошколь-

ных образовательных 



дошкольное обра-

зовательное учре-

ждение детский 

сад комбинирован-

ного вида № 22 г. 

Ейска муници-

пального образова-

ния Ейский район 

интеллектуаль-

ного и творче-

ского развития 

детей дошколь-

ного возраста по-

средством при-

менения STEM-

технологии 

2023-

2025 

гг. 

общеразвивающая про-

грамма технической 

направленности «Лего-

мир» (легоконструиро-

вание) для детей 5-6 

лет 

раннему инженерному образо-

ванию дошкольников допол-

нена элементами модели, со-

зданной КИП. 

При участии КИП (консульта-

тивная помощь) проведена 

подготовительная работа к 

внедрению программы: со-

здана рабочая группа по апро-

бации методического про-

дукта; 

разработаны локальные акты; 

изучены методические мате-

риалы, подобраны дидактиче-

ские пособия; 

осуществлено информирова-

ние родителей (законных 

представителей) о работе 

апробационной площадки; 

проведён входной контроль, 

первичное тестирование (сен-

тябрь), с целью определения 

уровня заинтересованности по 

данному направлению и 

оценки общего кругозора де-

тей 

организаций, реализующих 

STEM-образование, расши-

рилось муниципальное сете-

вое сообщество по STEM-об-

разованию, улучшен процесс 

взаимодействия и взаимного 

использования ресурсов 

участников сети. 

В муниципальной инноваци-

онной инфраструктуре по-

явился новый элемент – апро-

бационные площадки, разра-

ботаны соответствующие 

нормативные акты (положе-

ние о муниципальной апро-

бационной площадке, при-

казы о присвоении статуса). 

Упорядочена работа муници-

палитета по использованию 

продуктов, разрабатываемых 

краевыми и муниципаль-

ными инновационными пло-

щадками (оптимизирован му-

ниципальный классификатор 

методических пособий, раз-

работанных КИП и МИП, 

определён механизм апроба-

ции). 
«Хочу все знать!» Кон-

спекты занятий по экс-

периментированию с 

объектами живой и не-

живой природы сред-

ствами STEM 

МБДОУ ДСКВ № 25 

г. Ейска МО Ейский 

район 

Система работы МБДОУ 

ДСКВ № 25 г. Ейска по интел-

лектуальному развитию до-

школьников дополнена эле-

ментами модели, созданной 

КИП. 

При участии КИП (консульта-

тивная помощь) проведена 

следующая работа: 

выявлены интересы детей по 

вопросам экологической куль-

туры. 

Организованы игровые ситуа-

ции с марта по сентябрь 2024 г. 

(1 раз в месяц в лаборатории 



STEM) с использованием кон-

спектов КИП: «В гостях у ма-

тушки Природы» (экскурсия в 

STEM-лабораторию), «Помо-

жем 

восстановить порядок» (Свой-

ства магнита) , «В музее ма-

тушки Природы» (свойства 

древесины), «Встреча у ка-

мина» (Свойства огня), «Не 

надо бояться, а надо нас 

знать!» (Мир насекомых), 

«Волшебница – вода» (свой-

ства воды), «Волшебные фо-

кусы Электроника» (свойства 

электричества).  

По субъективным оценкам пе-

дагогов, участвующих в апро-

бации, повысилась активность 

детей в ходе познавательно ис-

следовательской деятельно-

сти, улучшились их навыки са-

моорганизации, предпосылки 

к формированию регулятив-

ных УУД (умение выполнять 

работу в соответствии с ин-

струкцией), улучшились па-

мять, внимание, умение вы-

полнять операции анализа и 

синтеза, сравнения и класси-

фикации, обобщения 

Модифицированная 

программа по познава-

тельно-исследователь-

ской деятельности 

старших дошкольни-

ков «Хочу всё знать» 

МБДОУ ДС № 9 ст-

цы Камышеватской 

В МБДОУ ДС №9 начато фор-

мирование собственной мо-

дели экологического образова-

ния дошкольников с использо-

ванием опыта КИП: 

оборудован «Экологический 

центр»; 

в соответствии с программой 

«Хочу всё знать» в старшей до-

школьной группе проводятся 



комплексные развивающие за-

нятия образовательного мо-

дуля «Экспериментирование с 

объектами живой и неживой 

природы», реализуются игро-

вые познавательно-исследова-

тельские ситуации; осуществ-

ляется фотофиксация опытни-

ческой деятельности дошколь-

ников; 

реализуются исследователь-

ские проекты с воспитанни-

ками. 

По субъективным оценкам пе-

дагогов, участвующих в апро-

бации, наблюдается рост по-

знавательной активности вос-

питанников 

Методическая разра-

ботка: «Создание 

мультфильмов в дет-

ском саду» 

МБДОУ ДСКВ № 14 

г. Ейска 

Материалы, разработанные 

КИП, используются в работе 

одного из STEMовских круж-

ков МБДОУ ДСКВ № 14 г. Ей-

ска. 

Сняты мультфильмы, предло-

женные в сборнике «Создание 

мультфильмов в детском 

саду». Дети сняли мультфильм 

«Игрушки», «О космосе», 

«Маша и игрушки». 

Завершив работу над мульт-

фильмом «Игрушки» показали 

его друзьям, родителям и раз-

местили на сайте ДОО. 

Дети приняли участие в VII 

международном фестивале ав-

торской детской мультиплика-

ции «Я творю мир» и отме-

чены сертификатами. 

Подготовлен буклет и сборник 

методических материалов для 

августовской конференции 



педагогической общественно-

сти Ейского района (2024 г.) 

Сборник конспектов 

«Дары Фребеля» 

МБДОУ ДСКВ № 14 

г. Ейска 

Материалы, разработанные 

КИП, используются в работе 

педагога-психолога. 

По наблюдению педагога, дети 

проявляют интерес к игровым 

модулям «Дары Фребеля», 

успешно осваивают наборы, в 

соответствии с последователь-

ностью, предложенной в сбор-

нике конспектов 

Сборник сценарно-ме-

тодических материа-

лов по познавательно-

исследовательской де-

ятельности в подгото-

вительной к школе 

группе с детьми 6-7 лет 

«Познавай-ка» 

МБДОУ ДСКВ №16 

г. Ейск 

Участники апробации 

отмечают следующие 

результаты и эффекты: 

повысилась инициативность и 

самостоятельность детей в 

познавательно-

исследовательской 

деятельности;  

воспитанники активно 

взаимодействует со 

сверстниками и взрослыми, 

участвует в совместных играх; 

у дошкольников наблюдается 

приращение опыта общения с 

природой, умения наблюдать и 

исследовать явления окружаю-

щего мира с помощью простых 

инструментов;  

повысился уровень 

компетенции педагогов в 

вопросах использования 

современных технологий; 

обогатилось предметно про-

странственная среда, поддер-

живающая STEM- образова-

ние 

23 муниципальное ав-

тономное общеоб-

разовательное 

Культурно-про-

светительский 

центр как 

2023-

2025 

гг. 

Рабочая тетрадь «Ан-

глийская грамматика 

для начальной школы» 

МАОУ МО Динской 

район СОШ № 3 

имени П.С. Нахимова 

Разработка и внедрение 

проектов (интегрированных 

уроков), способствующих 

Высокоэффективная возмож-

ность отслеживания развития 



учреждение муни-

ципального обра-

зования Динской 

Район «Средняя 

общеобразователь-

ная школа № 6 

Имени Кирилла 

Васильевича Рос-

синского» 

система развития 

творческой, ин-

теллектуальной 

и физической 

одаренности де-

тей в условиях 

сельской школы 

Методическое  посо-

бие «Сборник интегри-

рованных уроков» 

развитию личностного 

потенциала каждого ребенка. 

Развитие интереса у педагогов 

и учащихся, а также 

организация мероприятий, 

направленных на 

формирование творческой 

самореализации, 

познавательного интереса. 

Разработка и поэтапное 

внедрение нового содержания 

образования, инновационных 

технологий в работу с 

одаренными детьми. 

одаренности каждого ре-

бенка. 

Возможность поэтапного 

внедрения нового содержа-

ния образования, инноваци-

онных технологий в работу с 

одаренными детьми. 

Уменьшение доли педагогов, 

испытывающих затруднения 

в работе с детьми с низкой 

академической успеваемо-

стью.  

Увеличение роста степени 

удовлетворенности обучаю-

щихся умениями и результа-

тами, получаемыми в школе. 

Повышение эффективности 

сотрудничества педагогов и 

учащихся школ, а также во-

влечение родителей в уча-

стие в образовательном про-

цессе через проведение сов-

местных мероприятий. 

24 муниципальное ав-

тономное общеоб-

разовательное 

учреждение муни-

ципального обра-

зования Динской 

район «Средняя 

общеобразователь-

ная школа № 10 

имени братьев Иг-

натовых» 

Система работы 

образователь-

ного учреждения 

по развитию экс-

курсионно-тури-

стической дея-

тельности с ис-

пользованием 

ресурсов социо-

культурной 

среды 

2022-

2024 

гг. 

Методическое посо-

бие, дидактический ма-

териал «Карта на 

парте»,  

сборник документации 

для организации эф-

фективной работы по 

направлению «Экскур-

сии и туризм»,  

буклет «Модель содер-

жания экскурсионно-

туристической дея-

тельности в образова-

тельном учреждении» 

МАОУ МО Динской 

район СОШ № 20 

имени Жукова В.А.; 

 

Внедрение экскурсионной дея-

тельности в учебно-воспита-

тельный процесс. 

 Рост интереса участников 

учебно-воспитательного про-

цесса к туристско-экскурсион-

ной деятельности. 

 Развитие профессиональных 

компетенций педагогов (новые 

знания в сфере развития экс-

курсионно-туристической дея-

тельности с использованием 

ресурсов социокультурной 

среды). 

Включение в экскурсионные 

маршруты посещение пред-

приятий с целью 

Уменьшение доли педагогов, 

испытывающих затруднения 

в обучении детей с низкой 

академической успеваемо-

стью, имеющих проблемы с 

поведением.  

Увеличение роста степени 

удовлетворенности обучаю-

щихся умениями и результа-

тами, получаемыми в школе, 

по характеристикам «органи-

зовывать учебное сотрудни-

чество и совместную дея-

тельность с учителями и 

сверстниками». 

Повышение эффективности 

сотрудничества педагогов и 

семьи, вовлечение родителей 



профессионального самоопре-

деления старшеклассников. 

 

в участие в образовательном 

процессе через проведение 

совместных экскурсий. 

25 муниципальное ав-

тономное общеоб-

разовательное 

учреждение муни-

ципального обра-

зования Динской 

район «Средняя 

общеобразователь-

ная школа №1 

имени Героя Рос-

сийской Федера-

ции Туркина Ан-

дрея Алексеевича» 

4К в квадрате, 

или создание 

условий для фор-

мирования у пе-

дагогов и школь-

ников навыков 

21 века посред-

ством внедрения 

в образователь-

ный процесс 

Сингапурской 

технологии 

2022-

2024 

гг. 

Методические реко-

мендации «4К в квад-

рате, или создание 

условий для формиро-

вания у педагогов и 

школьников навыков 

21 века посредством 

внедрения в образова-

тельный процесс Син-

гапурской технологии» 

Пособие «Эффектив-

ные приёмы развития у 

учащихся навыков 4К 

на уроках» 

Сборник конспектов 

уроков «Применение 

обучающих структур 

Сингапурской техно-

логии в образователь-

ном процессе» 

МБОУ СОШ № 13 

имени Е.И. Панасен-

ковой МО Динской 

район 

 

 Разработка системы 

внутриорганизационного 

обучения педагогов. 

Повышение 

профессиональных 

компетенций педагогов, 

необходимых для успешной 

реализации ФГОС на всех 

уровнях образования. 

Использование приемов 

(структур) развивающей 

технологии на уроках. 

Повышение качества уроков, 

образовательных результатов. 

Составление методических 

рекомендаций, сборника 

конспектов уроков с 

использованием обучающих 

структур для формирования 

навыков 4К у учащихся на 

каждом уроке. 

Подбор диагностических 

материалов с критериями 

оценки результатов. 

Повышение профессиональ-

ного мастерства педагогов и 

качества образования в ОО, 

применяющих Сингапурские 

технологии в образователь-

ном процессе. 

Создание стажировочной 

площадки на базе МАОУ 

СОШ №1 по изучению и 

внедрению в учебно-воспи-

тательный процесс техноло-

гий развивающего обучения. 

Создание муниципальной си-

стемы постоянного повыше-

ния квалификации педагогов 

по внедрению обучающих 

структур Сингапурской тех-

нологии в образовательный 

процесс. 

26. муниципальное ка-

зенное учреждение 

«Центр развития 

образования и 

оценки качества» 

муниципального 

образования город 

Армавир 

Трансформация 

системы методи-

ческой работы на 

муниципальном 

уровне: меха-

низмы и траекто-

рии развития 

2023-

2025 

гг. 

Сборник нормативно-

правовых и методиче-

ских материалов «Ка-

чество методической 

работы в системе 

МСОКО и ВСОКО: от 

планирования к эффек-

тивному результату» 

МБОУ гимназия № 1;  

МБОУ - СОШ № 2;  

МБОУ - СОШ № 3;  

МАОУ - СОШ № 4;  

МБОУ - СОШ № 5;  

МБОУ - СОШ № 6;  

МАБОУ СОШ № 7 

имени Г.К. Жукова 

МО город Армавир;  

МБОУ - СОШ № 8;  

МАБОУ СОШ № 9;  

МБОУ - СОШ № 10;  

МБОУ - СОШ № 12;  

МБОУ - СОШ № 13;  

В ОО сформирована и реали-

зуется внутренняя оценка ка-

чества образования в соответ-

ствии с МСОКО.  

Обновленное Положение о 

ВСОКО внедрено в 100% об-

щеобразовательных организа-

ций. 

 

Обеспечено формирование и 

развитие единого образова-

тельного пространства в 29 

ОО (100% ОО) в соответ-

ствии со стратегическими 

ориентирами государствен-

ной политики в сфере образо-

вания. 

Повышена эффективность 

управления образовательной 

деятельностью (сбалансиро-

ванный результат ОГЭ, ЕГЭ, 

ВПР). 



МБОУ - СОШ № 14;  

МБОУ - СОШ № 15;  

МБОУ - СОШ № 17;  

МБОУ - СОШ № 18 c 

углубленным изуче-

нием отдельных 

предметов;  

МБОУ - СОШ № 19;  

МБОУ - СОШ № 20;  

МБОУ - СОШ № 23;  

МБОУ – ООШ № 1 

«Казачья»;  

МАОУ лицей № 11 

имени Вячеслава 

Владимировича Рас-

сохина;  

МБОУ – ООШ № 21;  

МБОУ – ООШ № 16 

г. Армавир;  

МБОУ - СОШ № 25;  

МАБОУ СОШ № 24;  

ЧОУ СОШ «Разви-

тие» — Армавир;  

ЧОУ-СОШ «Новый 

путь»;  

ЧОУ СОШ «Перспек-

тива»;  

ЧОУ лицей «Арма-

вирский классиче-

ский лицей» 

Созданы организационно-ме-

тодические условия для раз-

вития профессиональных 

компетенций заместителей 

директоров ОО по УР, УМР 

со стажем работы от 0 до 3-х 

лет. 

Выявлены эффективные 

управленческие практики ре-

ализации ВСОКО. 

Обеспечено масштабирова-

ние опыта проектного управ-

ления развитием профессио-

нальных компетенций. 

Маршрутная карта 

проведения муници-

пального конкурса для 

общеобразовательных 

организаций на луч-

шую модель внутриш-

кольной системы 

оценки качества обра-

зования 

МБОУ гимназия № 1; 

МБОУ - СОШ № 2; 

МБОУ - СОШ № 3; 

МАОУ - СОШ № 4; 

МБОУ - СОШ № 5; 

МБОУ - СОШ № 6; 

МАБОУ СОШ № 7 

имени Г.К. Жукова 

МО город Армавир; 

МБОУ - СОШ № 8; 

МАБОУ СОШ № 9; 

Созданы условия для повыше-

ния качества самодиагностики 

ВСОКО, распространения эф-

фективных управленческих 

практик, развития аналитиче-

ской культуры административ-

ных команд.  

Распространена лучшая 

практика реализации ВСОКО. 



МБОУ - СОШ № 10; 

МБОУ - СОШ № 12; 

МБОУ - СОШ № 13; 

МБОУ - СОШ № 14; 

МБОУ - СОШ № 15; 

МБОУ - СОШ № 17; 

МБОУ - СОШ № 18 c 

углубленным изуче-

нием отдельных 

предметов; МБОУ - 

СОШ № 19; МБОУ - 

СОШ № 20; МБОУ - 

СОШ № 23; МБОУ – 

ООШ № 1 «Казачья»; 

МАОУ лицей № 11 

имени Вячеслава 

Владимировича Рас-

сохина; МБОУ – 

ООШ № 21; МБОУ – 

ООШ № 16 г. Арма-

вир;  

МБОУ - СОШ № 25; 

МАБОУ СОШ № 24; 

ЧОУ СОШ «Разви-

тие» — Армавир; 

ЧОУ-СОШ «Новый 

путь»;  

ЧОУ СОШ «Перспек-

тива»;  

ЧОУ лицей «Арма-

вирский классиче-

ский лицей» 

Методические реко-

мендации по теме 

«Проектное управле-

ние развитием профес-

сиональных компетен-

ций руководителей и 

педагогов ОО в си-

стеме методической 

МБОУ гимназия № 1; 

МБОУ - СОШ № 2; 

МБОУ - СОШ № 3; 

МАОУ - СОШ № 4; 

МБОУ - СОШ № 5; 

МБОУ - СОШ № 6; 

МАБОУ СОШ № 7 

имени Г.К. Жукова 

МО город Армавир; 

В ОО созданы 

организационно-методические 

условия для реализации 

проектов, направленных на 

развитие профессиональных 

компетенций.  



работы на муниципаль-

ном уровне» 

МБОУ - СОШ № 8; 

МАБОУ СОШ № 9; 

МБОУ - СОШ № 10; 

МБОУ - СОШ № 12; 

МБОУ - СОШ № 13; 

МБОУ - СОШ № 14; 

МБОУ - СОШ № 15; 

МБОУ - СОШ № 17; 

МБОУ - СОШ № 18 c 

углубленным изуче-

нием отдельных 

предметов; МБОУ - 

СОШ № 19; МБОУ - 

СОШ № 20; МБОУ - 

СОШ № 23; МБОУ – 

ООШ № 1 «Казачья»; 

МАОУ лицей № 11 

имени Вячеслава 

Владимировича Рас-

сохина;  

МБОУ – ООШ № 21; 

МБОУ – ООШ № 16 

г. Армавир;  

МБОУ - СОШ № 25; 

МАБОУ СОШ № 24; 

ЧОУ СОШ «Разви-

тие» — Армавир;  

ЧОУ-СОШ «Новый 

путь»;  

ЧОУ СОШ «Перспек-

тива»; ЧОУ лицей 

«Армавирский клас-

сический лицей» 

27. муниципальное 

бюджетное обще-

образовательное 

учреждение гим-

назия № 1, г. Арма-

вир 

Познавательная 

робототехника 

как инструмент 

профессиональ-

ного самоопре-

деления школь-

ников 

2022-

2024 

гг. 

Организация профори-

ентационной работы в 

области робототех-

ники для обучающихся 

(сборник методиче-

ских материалов) 

МАОУ – СОШ № 25 

(Центр цифрового и 

гуманитарного про-

филей «Точка роста») 

 

Проект позволил 

обучающимся познакомиться 

с различными аспектами 

инженерно-технических 

профессий и сформировать 

начальные профессиональные 

интересы. 

Рост числа учеников, 

Созданы условия для реали-

зации трека КИП МКУ ЦРО 

и ОК г. Армавира «Развитие 

профессиональных компе-

тенций педагогических ра-

ботников». Учителя полу-

чили возможность освоить 

современные технологии и 



заинтересованных в 

продолжении обучения по 

инженерно-техническим 

направлениям. 

Индивидуальные маршруты 

для обучающихся с целью 

осознанного выбора 

дальнейшего 

образовательного пути. 

методики преподавания, свя-

занные с робототехникой и 

STEM-образованием.  

Обеспечено создание и 

укрепление сетей профессио-

нального сотрудничества 

среди учителей, обмен опы-

том и лучшими практиками.  

Стабильный ежегодный рост 

количества классов техноло-

гической (инженерной) 

направленности. 

Успешная апробация диссе-

минации механизмов управ-

ления развитием профориен-

тационной работы 

Методические реко-

мендации по организа-

ции профориентации в 

области инженерно-

технического образо-

вания среди младших 

школьников 

Созданы организационно-

методические условия для 

ознакомления обучающихся с 

различными аспектами 

инженерно-технических 

профессий и формирования 

начальных профессиональных 

интересов. 

2.Обеспечена интеграция 

инструментов повышения 

качества инженерно-

технического образования. 

28. муниципальное ав-

тономное до-

школьное общеоб-

разовательное 

учреждение Дет-

ский сад № 50 с. 

Новоукраинское 

МО Гулькевич-

ский район 

Мультистудия 

«Дружные ре-

бята» как сред-

ство воспитания 

современного 

дошкольника 

2022-

2024 

гг. 

Кукольный мульт-

фильм, направленный 

на формирование здо-

рового поликультур-

ного образа жизни в 

многонациональной 

среде российских де-

тей-патриотов Родины 

и родного края 

МБДОУ детский сад 

№ 20 пос. Кубань МО 

Гулькевичский район 

При освоении и реализации 

продукта КИП отмечается 

положительная динамика в 

развитии познавательного 

интереса у детей и чувство 

патриотизма 

Возрос интерес к созданию 

собственных мультфильмов 

патриотической направлен-

ности на базе дошкольных 

образовательных учрежде-

ний 

Методическая разра-

ботка «Нетрадицион-

ные техники выполне-

ния работ по изодея-

тельности для создания 

мультфильмов» 

Активизации имеющихся у 

педагогов теоретических 

знаний, практических умений 

и навыков в вопросе развития 

профессиональной 

компетенции, в том числе 

приобретение новых 

компетенций 

Использование материалов 

методической разработки 

«Нетрадиционные техники 

выполнения работ по изо де-

ятельности для создания 

мультфильмов» способство-

вало повышению уровня про-

фессиональных навыков и 

умений педагогов в вопросе 

создание мультфильмов 



мультфильм, направ-

ленный на защиту эко-

логии и раскрывающий 

проблемы экологии 

При освоении и реализации 

продуктов КИП отмечается 

положительная динамика в 

развитии рационального 

отношения к природе и к 

проблемам экологии в целом 

Возрос интерес к созданию 

собственных мультфильмов 

экологической направленно-

сти на базе дошкольных об-

разовательных учреждений. 

Трансляция мультфильма 

способствует формированию 

рационального отношения к 

природе и к проблемам эко-

логии в целом 

Брошюра для родите-

лей по развитию позна-

вательного интереса у 

детей старшего до-

школьного возраста по 

средством мультипли-

кации 

Выстраивание комплексного 

взаимодействия с родителями 

воспитанников для развития 

познавательного интереса 

детей, в том числе 

посредством мультипликации  

Использование материалов 

методической разработки 

способствовало развитию по-

знавательного интереса не 

только у детей, но и у их ро-

дителей. 

29. муниципальное ав-

тономное до-

школьное образо-

вательное учре-

ждение Центр раз-

вития ребенка дет-

ский сад № 4 ста-

ницы Павловской 

Психолого-педа-

гогическое со-

провождение 

формирования 

осознанного ро-

дительства в мо-

лодой семье на 

основе техноло-

гии фасилитации 

2022-

2024 

гг. 

Методическое пособие 

«Психолого-педагоги-

ческое сопровождение 

формирования осо-

знанного родительства 

в молодой семье на ос-

нове технологии фаси-

литации» 

МБДОУ детский сад 

№ 11, ст. Павловской 

Использование в работе 

методических и 

дидактических материалов 

способствовало повышению 

качества проведения 

родительских собраний.  

Тиражирование опыта КИП в 

Павловском районе проходит 

по двум основным направле-

ниям. 

Дессеминация результатов 

деятельности КИП через се-

минары, мастер-классы, кон-

сультации. 

Сетевое наставничество: 

- выездная «Школа настав-

ника»,  

-сетевой педагогический 

клуб «Молодой педагог»),  

-информационные ресурсы в 

сети «Интернет». 

 

Результативность: 

Положительные отзывы кол-

лег о качестве и методиче-

ской ценности представлен-

ных материалов КИП. 

Качественное улучшение ра-

боты с родителями на уровне 

Методическое посо-

бие »Психолого-педа-

гогическое сопровож-

дение профессиональ-

ного роста педагогов» 

МБДОУ ЦРР детский 

сад № 9, ст. Старо-

щербиновская Крас-

нодарского края; 

Материалы родительского 

клуба способствовали активи-

зации родительской обще-

ственности в организации и 

проведении совместных меро-

приятий. 

Приложения к методи-

ческому пособию 

«Психолого-педагоги-

ческое сопровождение 

формирования осо-

знанного родительства 

в молодой семье на ос-

нове технологии фаси-

литации» 

МАДОУ ЦРР детский 

сад № 2 г. Усть-Ла-

бинск, Краснодар-

ского края; 

Повышение уровня компетен-

ции педагогов в работе с роди-

телями. 

Повышение уровня консульта-

тивной помощи между участ-

никами сетевого сотрудниче-

ства. 

https://www.leocdn.ru/uploadsForSiteId/1297/content/8d859021-a231-4117-9bce-d4becd7afd3d.pdf
https://www.leocdn.ru/uploadsForSiteId/1297/content/8d859021-a231-4117-9bce-d4becd7afd3d.pdf
https://www.leocdn.ru/uploadsForSiteId/1297/content/8d859021-a231-4117-9bce-d4becd7afd3d.pdf
https://www.leocdn.ru/uploadsForSiteId/1297/content/8d859021-a231-4117-9bce-d4becd7afd3d.pdf
https://www.leocdn.ru/uploadsForSiteId/1297/content/8d859021-a231-4117-9bce-d4becd7afd3d.pdf
https://www.leocdn.ru/uploadsForSiteId/1297/content/8d859021-a231-4117-9bce-d4becd7afd3d.pdf
https://www.leocdn.ru/uploadsForSiteId/1297/content/8d859021-a231-4117-9bce-d4becd7afd3d.pdf
https://www.leocdn.ru/uploadsForSiteId/1297/content/8d859021-a231-4117-9bce-d4becd7afd3d.pdf
https://www.leocdn.ru/uploadsForSiteId/1297/content/33027555-9f30-4b47-a341-eacdf889e5d1.pdf
https://www.leocdn.ru/uploadsForSiteId/1297/content/33027555-9f30-4b47-a341-eacdf889e5d1.pdf
https://www.leocdn.ru/uploadsForSiteId/1297/content/33027555-9f30-4b47-a341-eacdf889e5d1.pdf
https://www.leocdn.ru/uploadsForSiteId/1297/content/33027555-9f30-4b47-a341-eacdf889e5d1.pdf
https://www.leocdn.ru/uploadsForSiteId/1297/content/33027555-9f30-4b47-a341-eacdf889e5d1.pdf
https://www.leocdn.ru/uploadsForSiteId/1297/content/33027555-9f30-4b47-a341-eacdf889e5d1.pdf
https://www.leocdn.ru/uploadsForSiteId/1297/content/33027555-9f30-4b47-a341-eacdf889e5d1.pdf
https://www.leocdn.ru/uploadsForSiteId/1297/content/33027555-9f30-4b47-a341-eacdf889e5d1.pdf
https://www.leocdn.ru/uploadsForSiteId/1297/content/33027555-9f30-4b47-a341-eacdf889e5d1.pdf


Виртуальная газета 

«Мудрые родители» 

Выпуски 1-5 

МБДОУ детский сад 

№ 4 г. Уфа, респуб-

лика Башкортостан; 

ДОУ Павловского 

района 

Использование технологии фа-

силитации в работе с родите-

лями способствовало повыше-

нию уровня родительской от-

ветственности в воспитании и 

развитии детей. 

образовательной организа-

ции в районе 

МАОУ СОШ № 2 им. 

И. М. Суворова ст. 

Павловской 

Качественные: 

Повысилось качество проведе-

ния школьных родительских 

собраний на основе техноло-

гии фасилитации. 

В лучшую сторону изменилось 

отношение педагогов к работе 

с родителями. 

Количественные: 

На 28 % увеличилось количе-

ство родителей, регулярно по-

сещающих родительские со-

брания; 

56 % учителей на практике 

активно стали применять 

приёмы фасилитации в работе 

с родителями. 

30. муниципальное 

бюджетное до-

школьное образо-

вательное учре-

ждение детский 

сад № 18 «Сол-

нышко» г. При-

морско-Ахтарск 

Индивидуальная 

траектория раз-

вития эмоцио-

нального интел-

лекта педагога 

ДОУ в условиях 

наставничества 

2022-

2024 

гг. 

Методическое пособие 

«Сборник тренингов и 

упражнений развития 

эмоционального ин-

теллекта педагога»  

Методическое пособие 

«Журнал диагностиче-

ских методик опреде-

ления уровня сформи-

рованности эмоцио-

нального интеллекта 

педагога ДОУ»  

Методическое пособие 

«Индивидуальный 

маршрут развития эмо-

ционального интел-

лекта молодых и 

Муниципальное бюд-

жетное дошкольное 

образовательное 

учреждение детский 

сад № 12 «Октябре-

нок» 

 

Повышение мотивации за-

крепления в профессии. 

Повышение мотивации разви-

тия личностных компетенций. 

Сформировано умение пони-

мать и эмоционально чувство-

вать внутренний мир другого 

человека.  

 

Создание муниципального 

ресурсного центра на базе 

МБДОУ № 18 (приказ управ-

ления образования админи-

страции муниципального об-

разования Приморско-Ахтар-

ский район № 642 от 

12.07.2024 г.) 

 

https://ds4.uopavl.ru/item/232694
https://ds4.uopavl.ru/item/232694


начинающих педагогов 

ДОО» 

Методическое пособие 

«Дневник эмоций» 

31.  муниципальное 

дошкольное обра-

зовательное бюд-

жетное учрежде-

ние детский сад № 

120 «Калинка» му-

ниципального об-

разования город-

ской округ город-

курорт Сочи Крас-

нодарского края 

Формирование у 

детей дошколь-

ного возраста 

первичного 

опыта системной 

ориентировки в 

техносфере 

2022-

2024 

гг. 

1 этап- с 15.02.2024-

30.08.2024  

Ознакомление участ-

ников апробации с ин-

новационными про-

дуктами: 

- методическое посо-

бие «Формирование у 

дошкольников первич-

ного опыта системной 

ориентировки в техно-

сфере: пропедевтиче-

ский этап»; 

- методические реко-

мендации по наполне-

нию развивающей 

предметно-простран-

ственной среды для 

развития технических 

способностей старших 

дошкольников; 

- игры и карточки для 

экспериментирования 

на пропедевтическом 

этапе эксперименталь-

ной работы. 

2) Апробация иннова-

ционных продуктов; 

разработка критериев 

оценки результатов 

апробации инноваци-

онных продуктов в ОО. 

2 этап – с 01.09.2024 -

01.10.2024 

Оценка результативно-

сти апробации иннова-

ционных продуктов в 

МДОУ детский сад № 

69 г. Сочи; 

МДОБУ детский сад 

№ 105 г. Сочи. 

Создание и взаимообмен инно-

вационными продуктами.  

 Приобретение опыта работы 

во взаимодействии с партне-

рами. 

Развитие профессиональных 

компетенций педагогов ДОО. 

 Включение родителей воспи-

танников в образовательный 

процесс ДО. 

Обобщение опыта работы 

ДОО. 

 

 

Внедрение новой практики в 

деятельность ОО. 

Развитие сетевого взаимо-

действия ДОО. 

 Развитие профессиональных 

компетенций педагогов 

ДОО. 

 

 



соответствии с разра-

ботанными критери-

ями. 

32. муниципальное 

бюджетное учре-

ждение дополни-

тельного образова-

ния «Центр допол-

нительного обра-

зования «Новое 

поколение» г. 

Сочи 

Модель профес-

сиональной ори-

ентации уча-

щихся на основе 

сетевого взаимо-

действия как 

условие форми-

рования мотиви-

рованного вы-

бора профессии 

агротехнологи-

ческой направ-

ленности 

2022-

2024 

гг. 

1 этап- с 05.02.2024-

30.08.2024  

Апробация онлайн-

игры как средства ин-

теграции образователь-

ного и воспитатель-

ного процессов; 

Разработка инструмен-

тария по оценке ре-

зультатов апробирова-

ния инновационного 

продукта в ОО (анкета 

участников). 

2 этап – с 01.09.2024 -

01.10.2024 

Оценка результативно-

сти апробации иннова-

ционного продукта в 

соответствии с разра-

ботанными критери-

ями оценки результа-

тов. 

МОБУ СОШ № 26 Развитие сетевого взаимодей-

ствия с организациями общего 

и дополнительного образова-

ния. 

Опыт партнерства в роли 

координатора 

образовательного проекта. 

Развитие поисково-исследо-

вательских компетентностей 

у обучающихся и педагогов. 

Внедрение новой практики в 

деятельность ОО. 

Формирование и внедрение 

электронного банка с учебно-

технологическим мультиме-

дийным материалом в дея-

тельность ОО. 

33. муниципальное ав-

тономное общеоб-

разовательное 

учреждение – 

средняя общеобра-

зовательная школа 

№ 1 имени В.И. 

Фадеева станицы 

Калининской 

Виртуальный во-

енно-историче-

ский музей как 

современное 

средство патрио-

тического воспи-

тания школьни-

ков 

2022-

2024 

гг. 

«Летчики-покрыш-

кинцы» (пособие) 

МБОУ-СОШ № 2 ст. 

Калининской 

МБОУ-СОШ № 12 ст. 

Новониколаевской 

Исследовательские работы в 

научно-практических 

конференциях 

Внедрение новых форм осво-

ения исторического и куль-

турного наследия в образова-

тельный процесс; 

Повышение интереса уча-

щихся к издевательской дея-

тельности в патриотическом 

воспитании 

Алгоритм внедрения 

практики создания 

виртуального музея в 

школах района 

Индивидуальные проекты на 

уроках кубановедения 

Виртуальные экскурсии, 

музейные уроки 

34. муниципальное ав-

тономное общеоб-

разовательное 

учреждение сред-

няя общеобразова-

тельная школа № 6 

имени Евдокии 

Инновационная 

модель обучения 

в профильном 

гуманитарном 

классе (под па-

тронатом МВД) 

2022-

2024 

гг. 

Рабочая программа 

внеурочной деятельно-

сти «Правознайка» 

Рабочая программа 

внеурочной деятельно-

сти «Юные друзья по-

лиции» 

МБОУ СОШ № 29 

им. Ю.В. Амелова, г. 

Новороссийск 

Открыто 6 полицейских 

классов в параллелях 5, 6, 7, 8, 

10, 11 классов. 5 призеров и 1 

победитель муниципального 

этапа ВсОШ по 

обществознанию в 2021-2022 

учебном году, 10 призеров и 1 

Увеличение количества по-

лицейских классов. 

Распространение цикла меро-

приятий: «Самый важный за-

кон», «Что вы знаете о право-

охранительных органах», 

«Имею право», 



Бершанской муни-

ципального обра-

зования город-ку-

рорт Геленджик 

Рабочая программа 

внеурочной деятельно-

сти «Основы антикор-

рупционного законода-

тельства РФ» 

«Право в жизни чело-

века»: программа элек-

тивного курса 

«Права ребенка в РФ»: 

Рабочая программа 

внеурочной деятельно-

сти  

«Мои права, обязанно-

сти и ответствен-

ность»: программа вне-

урочной деятельности  

методические реко-

мендации «Организа-

ция и деятельность 

классов правоохрани-

тельной направленно-

сти под патронатом 

МВД» 

Положение о классе 

под патронатом МВД 

Клятва юного полицей-

ского 

Кодекс чести юного 

полицейского 

победитель муниципального 

этапа ВсОШ по 

обществознанию,  7 призеров 

муниципального этапа ВсОШ 

по праву -  в 2022-2023 

учебном году, 14 призеров и 1 

победитель муниципального 

этапа ВсОШ по 

обществознанию, 10 призеров 

и 1 победитель 

муниципального этапа ВсОШ 

по праву в 2023-2024 учебном 

году. 

Учащиеся профильных 

классов принимают участие в 

патриотических и 

профориентационных 

конкурсах и олимпиадах, 

движении «Волонтеры 

полиции». Увеличилось число 

поступлений в профильные 

ВУЗы. 

«Правознайка», «Азбука без-

опасности», «Азбука По-

беды». 

Внедрение новых проектов 

«Парта Героя нашего вре-

мени», «Аллея Славы МВД. 

Расширение движения моло-

дежи и школьников «Волон-

теры полиции». 

Второй год школы-партнеры 

№ 1, 17, 20 показывают ре-

зультаты ЕГЭ выше город-

ских (боле 55.1. балла). 

Во всех школах-партнерах 

повысилось качество обуче-

ния по результату ОГЭ, 

динамика положительных ре-

зультатов прослеживается 

также в участии во всерос-

сийской олимпиаде школь-

ников: 1 победитель (школа 

№ 4) и 1 призер (школа № 6) 

регионального этапа по об-

ществознанию. 

35. государственное 

казенное общеоб-

разовательное 

учреждение Крас-

нодарского края 

специальная (кор-

рекционная) 

школа-интернат № 

2 г. Сочи 

Комплексный 

подход к форми-

рованию жизнен-

ной компетенции 

у обучающихся 

РАС и ТМНР в 

условиях специ-

альной (коррек-

ционной) 

школы-интер-

ната 

2022-

2024 

гг. 

Конспекты уроков с 

применением визуаль-

ной поддержки для 

учащихся класса с 

ТМНР и РАС. 

МОБУ СОШ № 28 г. 

Сочи,  

АНО «Моя Планета» 

  

 Социализация детей с 

ТМНР и РАС через 

уроки домоводства 

Краснодарская крае-

вая общественная ор-

ганизация Просвети-

тельный медиа-центр 

«Правильно-Славная 

Кубань»; МОБУ 

СОШ № 28 г. Сочи 

 



 Проектная деятель-

ность в работе с детьми 

РАС и ТМНР» 

Дополнительная обще-

образовательная обще-

развивающая про-

грамма художествен-

ной направленности 

«Прикладное творче-

ство» (для учащихся 

13-16 лет) 

Учебно-методическое 

пособие «Сборник тех-

нологических карт»  

Конспекты уроков с 

применением визуаль-

ной поддержки 

Адаптированная до-

полнительная общеоб-

разовательная обще-

развивающая про-

грамма для детей с 

ОВЗ и инвалидностью 

(с умственной отстало-

стью (интеллектуаль-

ными нарушениями)) 

по практическому изу-

чению начальных ос-

нов кулинарного ис-

кусства кружка 

«Юный поварёнок» 

Рабочая программа по 

предмету «Математи-

ческое представление» 

Сборник сценарно-ме-

тодических материа-

лов для организации 

работы отряда ЮИДД 

МОБУ СОШ № 28 г. 

Сочи 

 

36.  муниципальное 

бюджетное учре-

ждение 

Центр дополни-

тельного образо-

вания как 

2022-

2024 

гг. 

Сборник оценочных 

материалов в рамках 

реализации 

МБОУ СОШ №19 

имени В. П. Стрель-

никова,  

Фиксируется сохранность 

контенгента обучающихся, 

осваивающих ДООП 

КИП является базовой пло-

щадкой по реализации муни-

ципальной модели ранней 



дополнительного 

образования 

«Центр компетен-

ций «Ориентир» 

муниципального 

образования Усть-

Лабинский район 

ресурсная пло-

щадка по органи-

зации сетевых 

образовательных 

событий в ди-

станционном 

формате 

дополнительных обще-

образовательных об-

щеразвивающих про-

грамм естественнона-

учной направленности 

«Занимательная агро-

номия» 

МБОУ СОШ № 20 

им. А.Т. Лебедева 

МО Усть-Лабинский 

район,  

МБОУ СОШ № 25,  

 

агротехнологической 

направленности, отмечается 

повышение обучающихся к 

профессиям 

агротехнологической 

направленности 

профориентации и профиль-

ного обучения агротехноло-

гического направления «Аг-

роШкола «Кубань». КИП 

назначена оператором про-

екта «Сеем будущее». Опыт 

КИП транслируется в рамках 

ежегодной Всероссийской 

конференции «Организация 

профильного обучения агро-

технологической направлен-

ности: модели, ресурсы, воз-

можности сетевого взаимо-

действия, а также в период 

проведения осенней про-

фильной смены «АгроОсень» 

 Сборник сценариев 

профориентационных 

мероприятий «В поис-

ках призвания» 

МБОУ СОШ №19 

имени В. П. Стрель-

никова,  

МБОУ СОШ № 16,  

МБОУ СОШ № 20 

им. А.Т. Лебедева 

МО Усть-Лабинский 

район,  

МБОУ СОШ № 25, 

Повышен интерес и 

активность обучающихся при 

проведении мероприятий в 

период каникулярного 

времени, увеличилось 

количество участников 

долгосрочных проектов 

агротехнологической 

направленности 

37.  государственное 

бюджетное про-

фессиональное об-

разовательное 

учреждение Крас-

нодарского края 

«Краснодарский 

педагогический 

колледж» 

Корпоративное 

наставничество 

как ресурс совер-

шенствования 

профессиональ-

ных компетен-

ций начинающих 

педагогов в кон-

тексте трендов 

развития сред-

него профессио-

нального образо-

вания 

2022-

2024 

гг. 

Модель сопровожде-

ния профессиональ-

ного становления спе-

циалистов в системе 

среднего профессио-

нального педагогиче-

ского образования 

План-программа 

Школы профессио-

нального роста 

Внедрение системы 

наставничества с учё-

том корпоративной 

культуры образова-

тельной организации 

Наставничество как 

эффективная практика 

управления професси-

ональным развитием 

педагога 

Виртуальное наставни-

чество:  

Создание специальных 

рубрик в официальной 

группе, в социальной 

МАДОУ МО г. Крас-

нодар «Ц-ДС № 231», 

МБДОУ МО г. Крас-

нодар «Ц-ДС № 121», 

МБДОУ МО г. Крас-

нодар «Детский сад 

№ 179», 

МАДОУ г. Краснодар 

«Детский сад № 208»,  

МАДОУ МО г. Крас-

нодар «Детский сад 

№ 94»;  

ГАПОУ КК Ленин-

градский социально-

педагогический кол-

ледж;  

ГБОУ КК Усть-Ла-

бинский социально-

педагогический кол-

ледж; 

ГБПОУ КК Новорос-

сийский социально-

педагогический кол-

ледж; 

  



сети «В Контакте» и на 

официальном сайте об-

разовательной органи-

зации. 

Создание кейс-трена-

жера на ресурсе 

Moodle.   

Обучение действием. 

Полезные образцы. 

ГБПОУ КК Ейский 

поли-профильный 

колледж; 

ГБПОУ КК Туапсин-

ский педагогический 

колледж; 

ГБПОУ КК «Сочин-

ский колледж поли-

культурного образо-

вания» 

38.  муниципальное казенное учреждение 

«Центр развития образования» муни-

ципального образования Кущевский 

район 

Муниципальная система медиа-про-

движения содержания и результатов 

образовательной деятельности 

2022-

2024 

гг. 

Методические реко-

мендации по повыше-

нию эффективности 

коммуникаций с роди-

тельской общественно-

стью на базе платфор-

менных сервисов «ВК» 

и «Одноклассники» 

Каталог современных 

информационных ре-

сурсов для продвиже-

ния результатов обра-

зовательной деятель-

ности 

МАОУ СОШ № 1 им. 

Н.И. Кондратенко 

Прирост числа подписчиков в 

официальных страницах обра-

зовательной организации за 

текущий год составил 557 че-

ловек (48 % от общего количе-

ства). 

Произошло значительное 

позитивное изменение баллов 

по результатам проведения 

НОКО за счет увеличения по 

критериям 4 и 5 с 87 в 2021 

году до 94 баллов в 2023 году  

Прирост подписчиков в паб-

ликах образовательных орга-

низаций за текущий год со-

ставил: в сети Вконтакте 

4 291 человек, Однокласс-

ники - 1318, 1164 человек в 

Телеграмм, суммарно – 4 218 

человек, а общее количество 

подписчиков составляет 

19 364 (29,8 % от общей чис-

ленности жителей Кущев-

ского района). 

Стабильный рост в среднем 

балле НОКО с 2021 года. До-

школьные образовательные 

организации в 2017 году 

имели 73,4 балла, в 2019 – 

88,69, 2022 – 89,2. В общеоб-

разовательных организациях 

и организациях дополнитель-

ного образования в 2023 году 

составляет 89,8 в 2021 году 

этот показатель составлял – 

88,7. 

Система разъяснительной ра-

боты через социальные сети 

привела к снижению количе-

ства обращений граждан по 

вопросам организации обра-

зовательной деятельности на 

уровень выше 

МАОУ СОШ № 2 им. 

Трубилина И.Т. 

Прирост числа подписчиков в 

официальных страницах обра-

зовательной организации за 

текущий год составил 499 че-

ловек (49 % от общего количе-

ства). 

Произошло значительное по-

зитивное изменение баллов по 

результатам проведения 

НОКО за счет увеличения по 

критериям 4 и 5 с 89 в 2021 

году до 96 баллов в 2023 году 

МБОУ СОШ № 3 им. 

Адаменко И.Д. 

Прирост числа подписчиков в 

официальных страницах обра-

зовательной организации за 

текущий год составил 138 че-

ловек (22 % от общего количе-

ства). 

Произошло незначительное 



позитивное изменение баллов 

по результатам проведения 

НОКО за счет увеличения по 

критериям 4 и 5 с 84 в 2021 

году до 86 баллов в 2023 году 

образовательной организа-

ции (2021 году – 42 обраще-

ния, 2022 – 31, 2023 год – 26, 

2024 год – 17), при этом воз-

росло количество обращений 

в школы и детские сады, уве-

личилось количество ком-

ментариев под информаци-

онными постами самих учре-

ждений. 

МАОУ СОШ № 4 им. 

В.В. Самсонкиной 

Прирост числа подписчиков в 

официальных страницах обра-

зовательной организации за 

текущий год составил 435 че-

ловек (49 % от общего количе-

ства). 

Произошло незначительное 

позитивное изменение баллов 

по результатам проведения 

НОКО за счет увеличения по 

критериям 4 и 5 с 88 в 2021 

году до 89 баллов в 2023 году 

МБОУ СОШ № 5 им. 

Котова А.А. 

Прирост числа подписчиков в 

официальных страницах обра-

зовательной организации за 

текущий год составил 73 чело-

века (47 % от общего количе-

ства). 

Произошло значительное 

позитивное изменение баллов 

по результатам проведения 

НОКО за счет увеличения по 

критериям 4 и 5 с 84 в 2021 

году до 93 баллов в 2023 году 

МАОУ СОШ № 6 им. 

С.Т. Куцева 

Прирост числа подписчиков в 

официальных страницах обра-

зовательной организации за 

текущий год составил 470 че-

ловек (70 % от общего количе-

ства). 

Произошло значительное 

позитивное изменение баллов 

по результатам проведения 

НОКО за счет увеличения по 

критериям 4 и 5 с 84 в 2021 

году до 93 баллов в 2023 году 



МБОУ СОШ № 7 им. 

Кошевого Ф.А. 

Прирост числа подписчиков в 

официальных страницах обра-

зовательной организации за 

текущий год составил 83 чело-

века (62 % от общего количе-

ства). 

Произошло незначительное 

позитивное изменение баллов 

по результатам проведения 

НОКО за счет увеличения по 

критериям 4 и 5 с 85 в 2021 

году до 89 баллов в 2023 году 

МБОУ СОШ № 9 им. 

Полевого П.Г. 

Прирост числа подписчиков в 

официальных страницах обра-

зовательной организации за 

текущий год составил 59 чело-

век (41 % от общего количе-

ства). 

Произошло незначительное 

позитивное изменение баллов 

по результатам проведения 

НОКО за счет увеличения по 

критериям 4 и 5 с 89 в 2021 

году до 92 баллов в 2023 году 

МБОУ СОШ № 10 им 

Трошева Г.Н. 

Прирост числа подписчиков в 

официальных страницах обра-

зовательной организации за 

текущий год составил 377 че-

ловек (52 % от общего количе-

ства) 

Произошло позитивное изме-

нение баллов по результатам 

проведения НОКО за счет уве-

личения по критериям 4 и 5 с 

89 в 2021 году до 94 баллов в 

2023 году 

МБОУ СОШ № 14 

им. Абрамова П.П. 

Прирост числа подписчиков в 

официальных страницах обра-

зовательной организации за 

текущий год составил 28 



человек (17 % от общего коли-

чества). 

Произошло незначительное 

позитивное изменение баллов 

по результатам проведения 

НОКО за счет увеличения по 

критериям 4 и 5 с 88 в 2021 

году до 90 баллов в 2023 году 

МАОУ СОШ № 16 

им. К.И. Недорубова 

Прирост числа подписчиков в 

официальных страницах обра-

зовательной организации за 

текущий год составил 662 че-

ловека (49 % от общего коли-

чества). 

Произошло значительное по-

зитивное изменение баллов по 

результатам проведения 

НОКО за счет увеличения по 

критериям 4 и 5 с 88 в 2021 

году до 96 баллов в 2023 году 

МБОУ ООШ № 18 

им. Могилевского 

М.Г. 

Прирост числа подписчиков в 

официальных страницах обра-

зовательной организации за 

текущий год составил 168 че-

ловек (53 % от общего количе-

ства). 

Произошло незначительное 

позитивное изменение баллов 

по результатам проведения 

НОКО за счет увеличения по 

критериям 4 и 5 с 89 в 2021 

году до 91 баллов в 2023 году 

МАОУ СОШ № 20 

имени Милевского 

Н.И. 

Прирост числа подписчиков в 

официальных страницах обра-

зовательной организации за 

текущий год составил 225 че-

ловек (17 % от общего количе-

ства). 

Произошло значительное по-

зитивное изменение баллов по 

результатам проведения 



НОКО за счет увеличения по 

критериям 4 и 5 с 90 в 2021 

году до 95 баллов в 2023 году 

МБОУ СОШ № 23 

им. Покрышкина 

А.И. 

Прирост числа подписчиков в 

официальных страницах обра-

зовательной организации за 

текущий год составил 43 чело-

века (16 % от общего количе-

ства). 

Произошло незначительное 

позитивное изменение баллов 

по результатам проведения 

НОКО за счет увеличения по 

критериям 4 и 5 с 91 в 2021 

году до 92 баллов в 2023 году 

МБОУ ООШ № 25 

им. Штанева Я.И. 

Прирост числа подписчиков в 

официальных страницах обра-

зовательной организации за 

текущий год составил 46 чело-

век (70 % от общего количе-

ства). 

Произошло снижение баллов 

по результатам проведения 

НОКО за счет увеличения по 

критериям 4 и 5 с 89 в 2021 

году до 87 баллов в 2023 году 

МБОУ СОШ № 26 

им. Макового Н.Н. 

Прирост числа подписчиков в 

официальных страницах обра-

зовательной организации за 

текущий год составил 9 чело-

век (18 % от общего количе-

ства). 

Произошло значительное по-

зитивное изменение баллов по 

результатам проведения 

НОКО за счет увеличения по 

критериям 4 и 5 с 88 в 2021 

году до 95 баллов в 2023 году 

МБОУ НОШ № 27 

им. Борина К.А. 

Прирост числа подписчиков в 

официальных страницах обра-

зовательной организации за 



текущий год составил 12 чело-

век (40 % от общего количе-

ства). 

Произошло незначительное 

позитивное изменение баллов 

по результатам проведения 

НОКО за счет увеличения по 

критериям 4 и 5 с 88 в 2021 

году до 89 баллов в 2023 году 

МБОУ ООШ № 28 

им. Радченко Ф.Г. 

Прирост числа подписчиков в 

официальных страницах обра-

зовательной организации за 

текущий год составил 9 чело-

век (28 % от общего количе-

ства). 

2.Произошло позитивное из-

менение баллов по результа-

там проведения НОКО за счет 

увеличения по критериям 4 и 5 

с 89 в 2021 году до 91 баллов в 

2023 году 

МБОУ СОШ № 30 

им. Павлюченко И.В. 

Прирост числа подписчиков в 

официальных страницах обра-

зовательной организации за 

текущий год составил 130 че-

ловек (40 % от общего количе-

ства). 

Произошло значительное по-

зитивное изменение баллов по 

результатам проведения 

НОКО за счет увеличения по 

критериям 4 и 5 с 86 в 2021 

году до 93 баллов в 2023 году 

МБОУ ООШ № 32 

им. Москвича Б.Е. 

Прирост числа подписчиков в 

официальных страницах обра-

зовательной организации за 

текущий год составил 63 чело-

века (17 % от общего количе-

ства). 

Произошло незначительное 

снижение баллов по 



результатам проведения 

НОКО за счет увеличения по 

критериям 4 и 5 с 92 в 2021 

году до 90 баллов в 2023 году 

МБОУ СОШ № 33 

им. Литвинова П.С. 

Прирост числа подписчиков в 

официальных страницах обра-

зовательной организации за 

текущий год составил 132 че-

ловека (50 % от общего коли-

чества). 

Произошло значительное по-

зитивное изменение баллов по 

результатам проведения 

НОКО за счет увеличения по 

критериям 4 и 5 с 87 в 2021 

году до 95 баллов в 2023 году 

 

 

  

 

 

 

 


