
 



• зависит от своевременности начала. 

Виды профилактики (классификации): 

• «Мягкая» профилактика предусматривает систему мероприятий, выстраиваемых как ответ не на уже проявляющиеся 

негативные явления, а на выявленные тенденции. Включает локальные воздействия на причины и факторы. Как правило, 

ограничивается разовыми акциями и не требует многократных повторений превентивных мер. Данный вид 

профилактики является чрезвычайно важным, но, вместе с тем, на практике чаще всего игнорируется и реализуется реже 

остальных, что в целомоказываетнегативное влияние на качествообразования. 

• Усиленная (интенсивная) профилактика предусматривает систему мероприятий по преодолению причин и факторов 

негативных явлений, а также устранение самих явлений. В рамках данного вида профилактики, как правило, 

применяется система воздействий по преодолению сложившейся негативной ситуации, используются цикличные 

мероприятия с привлечением большего количества ресурсов (в том числе, кадровых). В целом, усиленная профилактика 

более затратна по человеческим, временным, информационным, иногда и финансовым ресурсам. Данный вид 

профилактики является самым распространенным,но,вконечном счете,невсегда гарантирующим желаемый результат. 

Критерии эффективности профилактики: 

 

1 группа критериев:  

Интенсивность профилактической работы, включающая в себя: сохранность и динамику количества участников, 

вовлеченных в профилактические мероприятия (ШНОР, педагоги, дети); восприятие профилактических мероприятий 

самими участниками. 

2 группа критериев: 

 Эффективность влияния, оказываемого профилактикой на ее адресатов: стабильность и увеличение процента 

участников мероприятий, имеющих положительную динамику в ходе осуществляемой профилактической работы; 

положительные изменения в оценке социальной ситуации в образовательных учреждениях района. 

Принятые сокращения: 

ИРО КК – ГосударственноебюджетноеобразовательноеучреждениедополнительногообразованияИнститутразвития 

образованияКраснодарскогокрая; 



УО–управлениеобразованием; 

МКОУ РИМЦ районный информационно-методический центр; 

ОО– общеобразовательная организация; 
МНЦ–муниципальный наставнический центр; 

МТКП – межшкольный тьюторский консультационный пункт; 

ШНОР – школы с низкими образовательными результатами; 

ВПР–всероссийские проверочные работы; 
КПК– курсы повышения квалификации; 

ИОМ–индивидуальный образовательный маршрут; 

ЦЗН – центр занятости населения; 

МИП – муниципальная инновационная площадка. 

I. Результаты входного аудита 

I. Результаты входного аудита  

 

№  Фактор негативного влияния (риска) Перечень школ, в работе которых 

проявляются негативные факторы наименование фактора параметры код 

параметра 

1 Уровень оснащения 

школы 
Нехватка или плохое состояние 

учебных материалов 

1.1. СОШ № 1, 3, 5, 6, 9, 13, 17 

Нехватка компьютеров для 

учителей 

1.2. СОШ № 1, 5, 7 

ООШ № 19 

Нехватка компьютеров для 

обучающихся 

1.3. СОШ № 3, 4, 6, 8, 13, 14, 17 

ООШ № 18, 19 

Нехватка другого цифрового 

оборудования (проекторов, 

копировальных аппаратов, др.) 

1.4. СОШ № 1, 3, 6, 7, 8, 13, 15 



Плохое качество интернет-

соединения / недоступность 

подключения 

1.5 СОШ № 5, 6 

Нехватка или плохое состояние 

помещений школы (выраженные 

потребности в ремонте 

помещений) 

1.6. СОШ № 1, 3, 5, 6, 8, 9, 13, 17 

Низкая оснащенность 

помещений школы (проблемы с 

отоплением, освещением, 

отсутствие необходимого 

лабораторного оборудования, 

оборудования кабинетов 

технологии) 

1.7. СОШ № 1, 5, 6, 7, 8, 9, 11, 13, 14 

Отсутствие помещений/ 

возможностей для проведения 

групповых занятий, мини- 

конференций, организации 

межпредметных занятий 

1.8. СОШ № 3, 6, 11 

2 Специфика контингента 

обучающихся 

Наличие обучающихся из 

многодетных семей (3 и более 

детей) 

2.1. СОШ № 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 11, 13, 14, 

15, 16, 17, ВСОШ 

ООШ № 18 

Наличие обучающихся из 

малообеспеченных семей 

2.2. СОШ № 1, 2, 3, 4, 6, 9, 11, 13, 15, 

ВСОШ 

ООШ № 18 

Наличие обучающихся из семей, 

в которых оба родителя 

являются безработными 

2.3. СОШ № 1, 3, 4, 5, 9, 11, 12, 15, 16, 17 

ООШ № 18 



Наличие обучающихся из семей, 

в которых хотя бы один из 

родителей является инвалидом 

2.4. СОШ № 1, 3, 4, 9, 11, 12, 17 

Наличие обучающихся из 

приемных семей, в т.ч. 

находящихся под опекой 

2.5. СОШ № 2, 3, 4, 7, 9, 11, 12, 16 

ООШ № 18 

Наличие обучающихся из семей, 

находящихся в социально 

опасном положении 

2.6. СОШ № 1, 3, 6, 9, 10, 11, 12 

ООШ № 18 

Наличие обучающихся, 

состоящих на учете в комиссиях 

по делам несовершеннолетних 

2.7. СОШ № 1, 3, 6, 8, 10, 12, ВСОШ 

Наличие обучающихся с ОВЗ 

(отклонения в интеллектуальном 

и психическом развитии) 

2.8. СОШ№ 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7,  9, 10, 11, 12, 

13, 14, 16, 17 

ООШ № 18, 19 

3 Низкое качество 

преодоления языковых 

и культурных барьеров 

Наличие обучающихся, для 

которых русский язык не 

является родным или языком 

повседневного общения (по 

данным администрации ОО) 

3.1. СОШ № 1, 2, 3, 6 

Наличие обучающихся, для 

которых русский язык не 

является языком повседневного 

общения (по ответам 

обучающихся) 

3.2. СОШ № 1, 6, 7 

4 Кадровые ресурсы 

школы 

Дефицит педагогических 

сотрудников 

4.1. СОШ № 1, 2, 3, 4, 6, 8, 9, 11, 12, 13, 

14, 15, 17 

ООШ № 18, 21 



Дефицит профильных 

специалистов (психолога, 

логопеда, тьютора) 

4.2. СОШ № 2, 5, 6, 7, 12, 13, 14, ВСОШ 

ООШ № 18, 19, 21 

Нехватка других сотрудников 

(администрации, лаборантов, 

техников по обслуживанию 

оборудования, поваров, 

уборщиц, охраны, плотника и 

др.) 

4.3. СОШ № 1, 5, 6, 7, 11, 13, ВСОШ 

ООШ № 21 

Наличие административных 

работников, имеющих стаж 

руководящей работы менее 5-ти 

лет 

4.4. СОШ № 1, 5, 6, 10, 12, 15, 16, 17,  

ООШ № 21 

Наличие вакансий 

административных работников 

4.5. СОШ № 3, 6, 11, 13 

ООШ № 21 

Преподавание 

административными 

работниками учебных предметов 

с нагрузкой более 18 часов 

4.6. СОШ № 10, 17 

ООШ № 18 

5 Профессионализм и 

компетенции педагогов 

Низкая предметная подготовка 

учителей (начальных классов, 

математики и русского языка) 

5.1. СОШ № 1, 6, 12, 14, 17 

ООШ № 18 

Низкая методическая подготовка 

учителей (начальных классов, 

математики и русского языка) 

5.2. СОШ № 1, 6, 12, 14, 17 

ООШ № 18 

Низкий уровень компетенций в 

области индивидуализации 

учебного процесса учителей 

5.3. СОШ № 1, 6, 7, 12, 14, 17 

ООШ № 18 



(начальных классов, математики 

и русского языка) 

Низкий уровень применения 

современных практик и приемов 

в образовательной деятельности 

(цифровых технологий, 

групповых форм работы, 

методик развития 

метапредметных компетенций, 

активных и интерактивных 

методик и др.) 

5.4. СОШ № 1, 3, 6, 9, 12, 14, 17, ВСОШ 

ООШ № 18, 19 

Наличие учителей со стажем 

менее 5 лет 

5.5. СОШ № 1, 3, 4, 6, 8, 10, 11, 12, 13, 15, 

16, 17, ВСОШ 

ООШ № 21 

Наличие учителей (начальных 

классов, математики, русского 

языка), имеющих нагрузку более 

30 часов в неделю 

5.6. СОШ № 2, 5, 6, 11, 17 

Наличие учителей (начальных 

классов, математики, русского 

языка) пенсионного возраста  

5.7. СОШ № 1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 10, 11, 12, 

13, 16, 17, ВСОШ 

ООШ № 18, 21 

6 Несформированность 

внутришкольной 

системы повышения 

квалификации 

Низкое качество 

профессионального 

взаимодействия между 

учителями школы 

6.1. СОШ № 3, 5, 6, 7, 14, 17 

Низкое количество учителей, 

включенных в процесс 

профессионального 

сопровождения после 

6.2. СОШ № 1, 3, 6, 8, 12, 17 



прохождения курсов повышения 

квалификации 

Низкое количество учителей, 

прошедших курсы повышения 

квалификации, соответствующих 

их профессиональным 

потребностям 

6.3. СОШ № 3, 12, 17 

Недостаточное число учителей, 

вовлеченных в систему 

наставничества (менторства) 

6.4. СОШ № 1, 6, 9, 11, 12, 17 

7 Отсутствие 

объективной и 

сбалансированной 

ВСОКО 

Расхождение между 

результатами внутришкольного 

и внешнего оценивания, 

вхождение школы в число 

учреждений с признаками 

необъективных результатов по 

итогам мониторинга ФИОКО 

7.1. СОШ № 15 

Наличие потенциальных 

медалистов, не подтвердивших 

образовательные результаты на 

ЕГЭ 

7.2. СОШ № 3, 6, 8, 15 

Отсутствие внутришкольного 

контроля за достижением 

обучающимися метапредметных 

образовательных результатов, 

формированием 

функциональной грамотности 

7.4. СОШ № 6, 12, 17 

ООШ № 18, 19, 21 

8 Высокая доля 

обучающихся с 

Наличие обучающихся, которым 

учителя рекомендуют 

8.1. СОШ № 1, 2, 4, 5, 6, 9, 11, 12, 13, 16, 

17 



рисками учебной 

неуспешности 

дополнительные занятия с целью 

ликвидации отставания по 

учебной программе 

ООШ № 18 

Низкая мотивация школьников к 

учению 

8.2. СОШ № 1, 2, 3, 5, 7, 8, 9, 11, 12, 13, 

14, 15, 16, 17, ВСОШ 

ООШ № 18, 19, 21 

Наличие обучающихся с ОВЗ 8.3. СОШ № 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 11, 13, 16, 

17 

ООШ № 18, 19, 21 

Наличие учителей, 

испытывающих неуверенность 

при работе с обучающимися с 

ОВЗ 

8.4. СОШ № 5, 6, 10, 11, 12, 17 

ООШ № 18 

9 Неудовлетворительное 

качество 

взаимодействия с 

родителями (законными 

представителями) 

обучающихся 

Слабая информированность 

родителей о динамике 

образовательных достижений 

обучающихся и возможностях 

для их улучшения 

9.1. СОШ № 6, 12, 17 

Фиксация неудовлетворенности 

родителей качеством обучения 

9.2. СОШ № 6, 11, 12, 17 

Дистанцирование родителей от 

учебного процесса и внеурочной 

деятельности школы 

9.3. СОШ № 1, 5, 6, 11, 12, 13, 17, ВСОШ 

ООШ № 19 

Низкая посещаемость родителей 

собраний и мероприятий школы 

9.4. СОШ № 1, 5, 12, 17, ВСОШ 

Отсутствие поддержки 

родителями детей в учебе 

9.5. СОШ № 1, 5, 8, 12, 17 

10 Эмоциональное неблагополучие 

в школе (конфликты между 

10.1. СОШ № 1, 3, 6, 12, 17 



Неудовлетворительная 

атмосфера школьного 

благополучия 

учителями; конфликты между 

учениками (открытые 

конфликты или случаи 

буллинга); конфликты в местах 

общего пользования, вандализм 

в школе и др. 

Конфликтные отношения в 

педагогическом коллективе (по 

ответам учителей) 

10.2. СОШ № 1, 6, 12, 17 

Нежелание учителей участвовать 

в различных формах 

профессионального развития 

10.3. СОШ № 1, 5, 6, 8, 11, 12, 13, 17, 

ВСОШ  

ООШ № 18, 21 

Слабое обновление арсенала 

педагогических технологий 

10.8. СОШ № 1, 3, 6, 8, 11, 12, 17 

11 Низкая эффективность 

работы методической 

службы 

Низкий уровень квалификации 

специалистов УО и ТМС 

11.1.  

Наличие вакансий в УО и ТМС 11.2. МКУО РИМЦ 

Высокая доля специалистов УО 

и ТМС, имеющих стаж работы в 

должности менее 5-ти лет 

11.3.  

Отсутствие педагогического 

образования у специалистов УО 

и ТМС, курирующих учебную и 

воспитательную работу 

11.4.  

Отсутствие мер социальной 

поддержки для молодых 

педагогов на уровне 

муниципалитета 

11.5.  



Низкая привлекательность 

муниципалитета для проживания 

(экономические и экологические 

факторы) 

11.6. МКУО РИМЦ 

 

II. Муниципальная дорожная карта по профилактике учебной неуспешности на 2025 год 

 

№ Мероприятие  Форма  Код 

парамет

ра  

Контингент  Место 

проведен

ия  

Дата 

проведения  

Ответственн

ые  

Муниципальный уровень  

1 Практические 

семинары для педагогов 

по работе с банком 

заданий по 

функциональной 

грамотности и ВПР 

практический 

семинар 

5.1 Учителя -

предметники 

ОО 

МКУО 

РИМЦ 

март-апрель 

2025 г. 

Директор 

МКУО 

РИМЦ,  

руководител

и РМО, 

руководител

и ОО 
2 Практические 

семинары для педагогов 

по работе с критериями 

ВПР 

практический 

семинар 

5.1 Учителя -

предметники 

ОО 

МКУО 

РИМЦ 

январь-

апрель 2025 

 

Стороженко 

Е.В., 

руководители 

РМО, 

руководители 

ОО 
3 Мастер-классы для 

педагогов по решению 

заданий КИМ ОГЭ и по 

функциональной 

грамотности 

мастер-классы 5.1 Учителя -

предметники 

ОО 

МКУО 

РИМЦ 

по плану 

РИМЦ 

Стороженко 

Е.В., 

методисты 

РИМЦ, 

тьюторы 



4 Участие в семинаре для 

учителей начальных 

классов «Подготовка к 

Всероссийским 

проверочным работам» 

семинар  5.1 Учителя 

начальных 

классов 

МКУО 

РИМЦ 

февраль 2025 Липка Е.Н., 

методист 

МКУО 

РИМЦ 

5 Участие в 

психологическом 

практикуме 

«Психологическая 

мастерская. Повышения 

качества психолого-

педагогического 

сопровождения 

образовательного 

процесса» 

практикум 4.2 Педагоги 

психологи ОО 

ПМПК февраль 2025 руководитель 

ПМПК  

Яненко Л.А. 

6 Семинар для учителей-

логопедов 

«Распространенность и 

общая характеристика 

речи детей с ЗПР» 

семинар 4.2 учителя-

логопеды ОО 

ПМПК февраль 2025 Специалист 

ПМПК  

Лагун Т.В. 

7 Семинар для 

социальных педагогов 

«Права ребенка, их 

соблюдение в семье». 

семинар 4.2 социальные 

педагоги ОО 

ПМПК февраль 2025 Специалист 

ПМПК  

Кибалка Г.Е. 

8 Единый методический 

день по теме 

«Эффективные 

практики 

формирования 

 5.4 учителя-

предметники, 

педагогические 

работники ОО 

Базовая 

ОО 

март 2025 Стороженко 

Е.В., 

методисты 

РИМЦ, 



креативного мышления 

как вида 

функциональной 

грамотности» 

руководител

и РМО 

9 Заседание РМО 

учителей русского 

языка «Анализ работы 

МО, проблемы и 

достижения в освоении 

педагогических 

технологий».  

заседание РМО 5.2 учителя 

русского языка 

и литературы 

МКУО 

РИМЦ 

май 2025 Манохина 

О.В., 

методист 

МКУО 

РИМЦ, 

руководител

ь РМО 
10 Заседание РМО 

учителей иностранных 

языков «Анализ работы 

МО, проблемы и 

достижения в освоении 

педагогических 

технологий».  

 

заседание РМО 5.2 учителя 

иностранных 

языков 

МКУО 

РИМЦ 

май 2025 Манохина 

О.В., 

методист 

МКУО 

РИМЦ, 

руководител

ь РМО 

11 Семинар-практикум 

"Великая Победа и 

современность" 

(формирование и 

оценки 

функциональной 

грамотности 

обучающихся по темам: 

"Великая Победа и 

современность" 

Семинар-

практикум 

5.4 учителя 

кубановедения 

ОО 

ОО апрель 2025 Липка Е.Н. 

методист 

МКУО 

РИМЦ, 

руководител

ь РМО 



(глобальные 

компетенции); 

– "Русский солдат не 

только силой, но и 

умом богат!" 

(креативное 

мышление). 
12 Работа с родителями 

обучающихся с ОВЗ и 

состоящими на всех 

видах 

профилактического 

учета. 

консультирован

ие 

2.8, 9.3 родители 

обучающихся 

ОО 

ПМПК апрель 2025 руководител

ь ПМПК 

Яненко Л.А. 

13 Семинар для учителей-

логопедов 

«Характеристика 

речевого развития детей 

с интеллектуальными 

нарушениями 

(умственной 

отсталостью)». 

семинар 4.2 учителя-

логопеды 

ПМПК апрель 2025 Т.В. Лагун, 

специалист 

ПМПК 

14 Семинар для 

социальных педагогов 

«Алгоритм организации 

работы по выявлению и 

учету 

несовершеннолетних, 

находящихся в 

социально-опасном 

семинар 4.2 социальные 

педагоги ОО 

ПМПК 14.00 Г.Е. 

Кибалка, 

специалист 

ПМПК 



положении и 

нуждающихся в 

государственной 

защите». 
15 Муниципальный этап 

регионального конкурса 

исследовательских 

работ и творческих 

проектов дошкольников 

и младших школьников 

«Я-исследователь»  

конкурс 8.2 учащиеся 

начальных 

классов ОО 

МКУО 

РИМЦ 

февраль - 

май 2025 

Липка Е.Н., 

методист 

МКУО 

РИМЦ, 

руководител

и ОО 

16 Участие в конкурсе 

школьных научных 

обществ «Научное 

общество XXI века»  

конкурс 8.2 школьные 

научные 

сообщества 

МКУО 

РИМЦ 

март -апрель 

2025 

 

Липка Е.Н., 

методист 

МКУО 

РИМЦ, 

руководител

и ОО 
17 Муниципальный этап 

конкурса имени С.П.  

Даньшина «Моя малая 

родина» 

 

конкурс 8.2 учащиеся ОО МКУО 

РИМЦ 

март-май 

2025 

Липка Е.Н., 

методист 

МКУО 

РИМЦ, 

руководител

и ОО 
18 Муниципальный этап 

регионального конкурса 

исследовательских 

проектов «Эврика»  

конкурс 8.2 учащиеся ОО МКУО 

РИМЦ 

март-июнь 

2025 

Липка Е.Н., 

методист 

МКУО 

РИМЦ, 

руководител

и ОО 



19 Конференция «Опыт 

организации проектной 

и исследовательской 

деятельности в 

условиях реализации 

ФГОС». 

 5.2 педагогические 

работники ОО 

МКУО 

РИМЦ 

Март-апрель 

2025 

Липка Е.Н., 

методист 

МКУО 

РИМЦ, 

руководител

и ОО 
20 Родительская гостиная 

«Сказка в налаживании 

детско-родительских 

отношений» 

консультация 9.3 родители 

обучающихся 

ОО 

ПМПК апрель 2025 Яненко Л.А., 

руководител

и ОО 

21 Неделя по развитию 

речи «Учимся говорить 

красиво» 

тематическая 

неделя 

8.2 педагогические 

работники, 

обучающиеся, 

родители ОО 

ОО апрель 2025 Т.В. Лагун, 

руководител

и ОО 

22 Родительская гостиная 

«Нравственное 

воспитание, влияние 

современного мира на 

детей». 

беседа со 

священником 

9.3, 9.4 родители 

обучающихся 

ОО 

Свято-

Успенски

й храм 

май 2025 Яненко Л.А., 

руководител

и ОО 

23 Муниципальный этап 

всероссийского 

конкурса творческих, 

проектных и 

исследовательских 

работ учащихся 

«#ВместеЯрче» 

всероссийский 

(заочный) 

конкурс 8.2 обучающиеся 

ОО 

МКУО 

РИМЦ 

июнь-

октябрь 2025 

Липка Е.Н., 

методист 

МКУО 

РИМЦ, 

руководител

и ОО 



24 «Трудности и 

преимущества обучения 

русскому языку и 

литературе»  

Заседание РМО 5.2 учителя 

русского языка 

и литературы 

МКУО 

РИМЦ 

август 2025 Манохина 

О.В, 

методист 

МКУО 

РИМЦ, 

руководител

ь РМО 
25 «Трудности и 

преимущества обучения 

иностранным языкам»  

 

Заседание РМО 5.2 учителя 

иностранного 

языка 

МКУО 

РИМЦ 

август 2025 Манохина 

О.В, 

методист 

МКУО 

РИМЦ, 

руководител

ь РМО 
26 Рецензирование 

рабочих программ, 

курсов, внеурочной 

деятельности 

рецензия 5.3 учителя – 

предметники 

МКУО 

РИМЦ 

сентябрь - 

октябрь 2025 

Методисты 

МКУО 

РИМЦ 

27  Проведение 

муниципального этапа 

общероссийского 

конкурса «Лучшая 

читающая школа 

России» 

 конкурс 8.2 педагогические 

работники 

МКУО 

РИМЦ 

сентябрь 

2025 год 

Кияшко Е.В., 

методист 

МКУО 

РИМЦ,  

28 Заседание РМО 

учителей русского 

языка и литературы 

«Создание 

образовательного 

Заседание РМО 8.3 учителя 

русского языка 

и литературы 

МКУО 

РИМЦ 

октябрь 2025 Манохина 

О.В., 

методист 

МКУО 

РИМЦ, 



пространства для 

самореализации 

учителя и 

обучающихся»  

руководител

ь РМО 

29 Заседание РМО 

учителей иностранных 

языков «Ресурсы сети 

Интернет как 

эффективное средство 

преподавания 

иностранного языка. 

IT– компетенции в 

обучении» 

Заседание РМО 8.3 учителя 

иностранного 

языка 

МКУО 

РИМЦ 

октябрь 2025 Манохина 

О.В., 

методист 

МКУО 

РИМЦ 

руководител

ь РМО 

30 Олимпиады по ОПК, 

«Наше наследие» 

олимпиады 8.2 обучающиеся 

ОО 

ОО по графику Липка Е.Н. 

31 Проведение Месячника 
школьных библиотек. 

месячник   библиотекари 

ОО 

ОО октябрь 2025 Кияшко Е.В., 

методист 

МКУО 

РИМЦ, 

руководител

и ОО 
32 Проблемы качества 

образования на уроках 

кубановедения и пути 

их решения. 

семинар 6.2 учителя 

кубановедения 

МКУО 

РИМЦ 

ноябрь 2025  Руководител

ь РМО 

33 Формирование 

семейных ценностей на 

уроках ОПК 

семинар  6.2 учителя ОПК, 

ОРКСЭ, 

ОДНКНР 

МКУО 

РИМЦ 

ноябрь 2025 Липка Е.Н., 

руководител

ь РМО 



34 Семинар по 

профилактике 

профессионального 

выгорания для 

классных 

руководителей «Путь к 

вдохновению» 

семинар 6.1 классные 

руководители 

ОО 

МКУО 

РИМЦ 

ноябрь 2025 Манохина 

О.В., 

методист 

МКУО 

РИМЦ, 

руководител

ь РМО, 

классные 

руководител

и 
35 Муниципальный 

конкурс «Лучший 

библиотечный урок» 

 конкурс 6.1 библиотекари 

ОО 

МКУО 

РИМЦ 

ноябрь 2025 Кияшко Е.В., 

методист 

МКУО 

РИМЦ 
36 Участие педагогов в 

конкурсах 

профессионального 

мастерства. 

конкурс 5.4 Педагоги ОО МКУО 

РИМЦ 

По 

отдельному 

графику 

Милосердова 

В.А., 

методист 

МКУО 

РИМЦ 
37 Участие школьников в 

предметных 

олимпиадах, 

творческих конкурсах. 

олимпиады, 

конкурсы 

8.2 обучающиеся 

ОО 

МКУО 

РИМЦ 

По 

отдельному 

графику 

Методисты 

МКУО 

РИМЦ 

38 Профессиональный 

рост педагогов 

(прохождение курсовой 

переподготовки, 

повышение/подтвержде

Курсы  6.2, 6.3 педагогические 

работники ОО 

 По 

отдельному 

графику 

Методисты 

МКУО 

РИМЦ 



ние квалификационной 

категории). 
39 Участие учителей в 

вебинарах, сетевых 

сообществах. 

 6.1 педагогические 

работники ОО 

МКУО 

РИМЦ 

По 

отдельному 

графику 

Руководител

ь РМО 

40 Тьюторские 

диагностические 

работы 

 

 8.1 обучающиеся 

ОО 

МКУО 

РИМЦ 

По 

отдельному 

графику 

Янченко 

И.В., 

тьюторы, 

члены 

предметных 

комиссий 
41 Обмен педагогическим 

опытом учителей-

предметников путём 

взаимопосещения 

уроков и консультаций 

 6.1  ОО В течение 

года 

Методисты 

МКУО 

РИМЦ 

42 Организация работы 

консультационных 

пунктов для 

обучающихся 11-х 

классов 

консультация 8.1 обучающиеся 

ОО 

СОШ № 

1, 2,  

3, 10 

По 

отдельному 

графику 

Тьюторы, 

учителя-

предметники 

43 Проведение 

предметных недель  

 8.1, 8.2 педагогические 

работники, 

обучающиеся 

ОО 

ОО По 

отдельному 

графику 

Методисты 

МКУО 

РИМЦ 

44 Посещение уроков с 

целью оказания 

методической помощи 

консультирован

ие 

5.2 учителя-

предметники  

ОО По 

отдельному 

графику 

Е.Н. Липка, 

методист 

МКУО 

РИМЦ 



педагогам по 

результатам ВПР 
45 Мероприятие «Школа 

наставника» 

 6.4  МКУО 

РИМЦ 

По 

отдельному 

графику 

Е.Н. Липка, 

методист 

МКУО 

РИМЦ 
46 Консультирование 

педагогов, 

ответственных за 

инновационную 

деятельность в ОО 

консультация  5.3  МКУО 

РИМЦ 

ежемесячно Милосердова 

В.А., 

методист 

МКУО 

РИМЦ 
47 Консультация для 

ответственных за 

реализацию программы 

МИП в ОО 

консультация   МКУО 

РИМЦ 

ежемесячно Милосердова 

В.А., 

методист 

МКУО 

РИМЦ 
48 Консультирование 

учителей-дефектологов, 

проходящих 

аттестацию 

консультация 4.2 учителя-

дефектологи ОО 

ПМПК По запросу Руководител

ь ПМПК 

49 Индивидуальное 

консультирование 

начинающих 

библиотекарей 

консультация 6.1, 6.2 Библиотекари 

ОО 

МКУО 

РИМЦ 

В течение 

учебного 

года 

Кияшко Е.В., 

методист 

МКУО 

РИМЦ 
50 Организация 

эффективного 

проведения занятий 

внеурочной 

деятельности по 

кружки 6.1, 6.2 педагогические 

работники ОО 

ОО 2024-2025 

учебный год 

Манохина 

О.В., 

руководител

и ОО 



развитию 

функциональной 

грамотности 
51 Участие в районной 

неделе родного языка 

предметная 

неделя 

6.1, 6.2 обучающиеся 

ОО 

ОО  17.02.2025-

21.02.2025 

Манохина 

О.В., 

руководител

и ОО 
52 Участие в 

муниципальной неделе 

иностранного языка 

методическая 

неделя 

6.1, 6.2 обучающиеся 

ОО 

ОО  03.03.2025-

07.03.2025 г. 

Манохина 

О.В., 

руководител

и ОО 

53 Участие в 

муниципальной неделе 

финансовой 

грамотности 

методическая 

неделя 

6.1, 6.2 обучающиеся 

ОО 

ОО  10.03.2025-

14.03.2025 г. 

Манохина 

О.В., 

Мельник 

Г.А., 

учителя-

предметники 
54 Муниципальная неделя 

математической 

грамотности 

методическая 

неделя 

6.1, 6.2 обучающиеся 

ОО 

ОО  17.03.2025-

21.03.2025 г. 

Манохина 

О.В., 

руководител

и ОО 
55 Муниципальная 

неделя естественно-

научной грамотности  

 

методическая 

неделя 

6.1, 6.2 обучающиеся 

ОО 

ОО  01.04.2025-

04.04.2025 г. 

Манохина 

О.В., 

руководител

и ОО 



56 Муниципальная 

неделя глобальных 

компетенций и 

креативного мышления  

методическая 

неделя 

6.1, 6.2 обучающиеся 

ОО 

ОО  07.04.2025-

11.04.2025 г. 

Манохина 

О.В., 

руководител

и ОО 
57 Муниципальная неделя 

информационно-

компьютерной 

грамотности  

методическая 

неделя 

6.1, 6.2 обучающиеся 

ОО 

ОО  14.04.2025-

18.04.2025 г. 

Манохина 

О.В., 

руководител

и ОО 

Уровень образовательных организаций 

58 Участие в конкурсе 

родительских 

инициатив. 

Привлечение 

дополнительных 

бюджетных средств 

 1.1.  СОШ № 9 март – август 

2025 

 

Руководитель 

ОО 

59 Расчет и внесение 

денежных средств 

необходимых для 

улучшения уровня 

оснащенности в смету 

учреждения 

 1.1. администрация 

ОО 

СОШ № 5 ноябрь-

декабрь 2025 

Руководитель 

ОО 

60 Привлечение 

внебюджетных средств. 

 1.1, 1.2, 

1.3 

администрация 

ОО 

СОШ № 

3, 5, 

ООШ № 

18, 19 

до 31.12.2025 Руководитель 

ОО 

61 Заключение договоров 

с родителями будущих 

первоклассников для 

 

 

 

1.1. администрация 

ОО 

СОШ № 6 август 2025 Руководитель 

ОО 



проведения занятий   в 

группах «Дошколёнок» 
62 Участие в конкурсах 

«Лучший казачий 

класс»  

 1.1. учителя классов 

казачьей 

направленности 

СОШ № 6 сентябрь 

2025 

Руководитель 

ОО 

63 Приобретение 

оборудования по мере 

финансирования 

 1.1., 1.2, 

1.4 

администрация 

ОО 

СОШ № 

7, 13,17 

В течение 

учебного 

периода 

Руководители 

ОО 

64 Привлечение 

внебюджетных средств 

за счёт оказания 

платных 

дополнительных 

образовательных услуг. 

 1.1. администрация 

ОО 

СОШ № 1 декабрь 

2025г. 

Руководитель 

ОО 

65 Привлечение 

внебюджетных средств 

за счёт оказания 

платных 

дополнительных 

образовательных услуг. 

 1.2, 1.3, 

1.4, 1.6  

администрация 

ОО 

СОШ № 

1, 4, 8 

 

2025-2026 

учебный год 

Руководитель 

ОО 

66 Подготовка 

документации для 

участия в федеральном 

проекте «Современная 

школа» национального 

проекта «Образование». 

 1.3, 1.4, 

1.7 

администрация 

ОО 

СОШ № 

4, 8, 15 

2025-2026 

учебный год 

Руководитель 

ОО 

67 Подготовка 

документации для 

участия в федеральной 

 1.3, 1.6, 

1.7 

администрация 

ОО 

СОШ № 

1, 6 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 



программе 

«Модернизация 

школьных систем 

образования». 

ООШ № 

18, 19 

68 Приобретение 

оборудования по мере 

финансирования 

 1.3 администрация 

ОО 

СОШ № 

13, 14, 17 

2025-2026  Руководители 

ОО 

69 Участие в конкурсах на 

получение грантовой 

поддержки или 

субсидий (конкурсы в 

рамках ГПРО, 

грантовые конкурсы 

частных фондов и др.). 

 1.3, 1.4, 

1.7 

педагогические 

работники, 

администрация 

школы 

СОШ № 

3, 8, 9, 11 

2025 Руководители 

ОО 

70 Получение и установка 

оборудования по 

программе «Цифровая 

образовательная среда» 

 1.4 администрация 

школы 

СОШ № 6 в течение 

года 

Руководитель 

ОО 

71 Подготовка локально 

сметного расчета 

денежных средств 

необходимых для 

улучшения качества 

интернета.  

Ходатайство перед УО 

об оказании помощи в 

выделении денежных 

средств для 

приобретения 

 1.5 администрация 

школы 

СОШ № 5 март-июнь 

2025 

Руководитель 

ОО 



необходимого 

оборудования и 

проведения работ по 

улучшению работы 

интернет-соединения. 
72 Обращение к 

провайдеру по поводу 

повышения скорости 

интернета. 

 1.5 администрация 

школы 

СОШ № 6 март-апрель 

2025 

Руководитель 

ОО 

73 Участие в программе по 

капитальному ремонту 

школы 

 1.6 администрация 

школы 

СОШ № 9 январь – 

декабрь 2025  

 

Руководитель 

ОО 

74 Капитальный ремонт 

(частично) помещений 

учреждения 

 1.6 администрация 

школы 

СОШ № 5 апрель-

август 2025 

Руководитель 

ОО 

75 Проведение 

комплексного анализа 

состояния помещений и 

разработка 

перспективного плана 

по повышению уровня 

оснащенности. 

 1.6 администрация 

школы 

СОШ № 6 к началу 

учебного 

года 

Руководитель 

ОО 

76 Проведение ремонта 

пола 

 1.6 администрация 

школы 

СОШ № 

17 

по мере 

поступления 

финансовых 

средств 

Руководитель 

ОО 

77 Капитальный ремонт 

туалетов 

 1.6 администрация 

школы 

СОШ № 3  Руководитель 

ОО 



78 Привлечение 

дополнительных 

бюджетных средств.  

 1.7 администрация 

школы 

СОШ № 

9, 13 

по мере 

поступления 

финансовых 

средств 

Руководители 

ОО 

79 Подготовка локально 

сметного расчета 

денежных средств 

необходимых для 

переноса мастерских в 

основное здание 

школы, оснащение 

оборудованием 

кабинетов технологии. 

 1.7 администрация 

школы 

СОШ № 5 май-июнь 

2025 

Руководитель 

ОО 

80 Оснащение 

оборудованием 

кабинетов технологии, 

ОБЗР 

 1.7 администрация 

школы 

СОШ № 

7, 14 

2025-2026  Руководители 

ОО 

81 Приобретение софитов  1.7 администрация 

школы 

СОШ № 

17 

2027 Руководитель 

ОО 

82 Проведение ремонта 

школы, разработать 

план по превращению 

рекреации в зону 

отдыха. 

 1.8 администрация 

школы 

СОШ № 6 сентябрь 

2025 

Руководитель 

ОО 

83 Введение в 

эксплуатацию здания 

«Спортивный зал» 

 1.8 администрация 

школы 

СОШ № 

19 

01.09.2025 Руководитель 

ОО 



84 Капитальный ремонт 

актового зала 

 1.8 администрация 

школы 

СОШ № 3  Руководитель 

ОО 

85 Эффективное 

взаимодействие с 

сопредельными 

ведомствами, оказание 

психолого-

педагогической 

помощи. 

план 

взаимодействия 

2.1, 2.3, 

2.4, 2.8 

обучающиеся 

ОО 

СОШ № 

9, 17, 1, 

13 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 

86 Консультации 

психолога с 

обучающимися по 

диагностике семейного 

благополучия 

консультации 2.1, 2.2, 

2.3, 2.4, 

2.5, 2.6, 

обучающиеся 

ОО 

СОШ № 

12 

Ежемесячно Руководитель 

ОО 

87 Создание условий для 

коррекции девиантного 

поведения и адаптации 

обучающихся, 

имеющих трудности в 

обучении (в том числе 

детей с ОВЗ, 

мигрантов: 

- оказание психолого-

педагогической помощи 

учащимся  

- отслеживание 

динамики развития 

каждого обучающегося, 

 2.1, 2.2, 

2.3, 2.4, 

2.5, 2.6, 

2.8 

обучающиеся 

ОО, родители 

СОШ № 

1, 5, 11, 4, 

ООШ № 

18 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 



испытывающего 

трудности в обучении;  

- привлечение 

родителей к 

планированию 

траектории 

индивидуального 

развития обучающегося  

- разработка и 

реализация программ 

для учащихся, 

испытывающих 

трудности в обучении 

- индивидуальная 

работа с родителями 

учащихся, 

испытывающих 

трудности в обучении 
88 Обеспечение условий 

для адаптации детей, 

находящихся в трудной 

жизненной ситуации 

(эффективное 

взаимодействие с 

сопредельными 

ведомствами, оказание 

психолого-

педагогической 

помощи) 

 2.1, 2.2, 

2.3, 2.4, 

2.5, 2.6, 

2.7, 2.8 

обучающиеся 

ОО 

СОШ № 

4, 11, 3, 1, 

ООШ № 

18 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 



89 Разработка плана 

оказания необходимой 

психолого-

педагогической, 

коррекционной помощи 

обучающимся и их 

родителям 

(законным 

представителям) 

план 2.1, 2.2 обучающиеся 

ОО, родители 

СОШ № 2 в течение 

года 

Руководитель 

ОО 

90 Консультирование по 

вопросам психолого- 

педагогического 

сопровождения 

обучающихся 

консультация 2.1 педагоги ОО СОШ № 

16 

в течение 

года 

Руководитель 

ОО 

91 Взаимодействие с ГКУ 

СО КК «Павловским 

социально-

реабилитационным 

центром для 

несовершеннолетних» 

 2.1, 2.5 администрация 

ОО 

СОШ № 

14, 2 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 

92 Осуществление 

психолого-

педагогическое 

сопровождение данной 

категории детей, 

организация 

внеурочной 

деятельности 

занятия  2.1 обучающиеся и 

многодетных 

семей 

СОШ № 6 в течение 

года 

Руководитель 

ОО 



93 Отслеживание 

динамики развития 

каждого обучающегося, 

испытывающего 

трудности в обучении 

мониторинг 2.1, 2.7 обучающиеся и 

многодетных 

семей, 

обучающиеся, 

состоящие на 

всех видах учета 

ВСОШ, 

СОШ № 2 

в течение 

года 

Руководитель 

ОО 

94 Привлечение родителей 

к планированию 

траектории 

индивидуального 

развития обучающегося 

беседа 2.1 обучающиеся и 

многодетных 

семей, родители 

ВСОШ в течение 

года 

Руководитель 

ОО 

95 Разработать и 

реализовать 

социальный проект, 

направленный на 

организацию досуга 

детей из 

малообеспеченных 

семей 

проект 2.2 обучающиеся и 

многодетных 

семей, родители 

СОШ № 6 в течение 

года 

Руководитель 

ОО 

96 Оказание психолого-

педагогической помощи 

консультации 2.3, 2.4 обучающиеся, 

родители 

СОШ № 

15, , 4, 14, 

2 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 

97 Мониторинг динамики 

развития каждого 

обучающегося, 

находящегося под 

опекой 

мониторинг 2.5 обучающиеся, 

находящиеся 

под опекой 

СОШ № 7 в течение 

года 

Руководитель 

ОО 

98 Индивидуальная работа 

психолога и 

индивидуальная 

работа 

2.6, 2.7 обучающиеся 

ОО 

СОШ № 

12 

в течение 

года 

Руководитель 

ОО 



социального педагога 

по профилактике 

девиантного поведение 
99 Осуществление 

системы 

наставничества по 

модели «ученик-

учитель» 

 2.7 обучающиеся, 

состоящие на 

всех видах 

учета, педагоги-

наставники 

СОШ № 

12 

в течение 

года 

Руководитель 

ОО 

10

0 
Адресное 

информирование 

обучающегося о 

проводимых 

мероприятиях 

различного 

уровня и оказание 

индивидуальной 

помощи 

индивидуальная 

работа 

2.7 Обучающиеся  СОШ № 2 в течение 

года 

Руководитель 

ОО 

10

1 
Проведение Советов 

профилактики 

заседание 2.7, 8.1 обучающиеся, 

родители, 

педагоги 

СОШ № 

2, 12 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 

10

2 
Внедрение технологий 

тьюторского 

сопровождения 

обучающихся, 

испытывающих 

затруднения в 

обучении. 

 2.7 обучающиеся, 

педагоги 

СОШ № 

16 

в течение 

года 

Руководитель 

ОО 

10

3 
Разработка системы 

оценки 

мониторинг 2.8 обучающиеся 

ОВЗ, педагоги, 

СОШ № 

2, 12 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 



достижения 

обучающимися 

планируемых 

результатов 

АООП 

администрация 

ОО 

10

4 
Организация работы 

логопедов, педагога - 

психолога с 

обучающимися с 

ОВЗ 

индивидуальны

е занятия 

2.8 обучающиеся 

ОВЗ 

СОШ № 

2, 12 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 

10

5 
Организация работы 

Дистанционного центра 

 2.8 обучающиеся 

ОВЗ 

СОШ № 2 в течение 

года 

Руководитель 

ОО 

10

6 
Организация работы 

штаба воспитательной 

работы по 

сопровождению семей, 

находящихся в 

социально опасном 

положении 

индивидуальная 

работа 

2.6 обучающиеся и 

семьи, 

находящиеся в 

СОП 

СОШ № 6 в течение 

года 

Руководитель 

ОО 

10

7 
Организация 

воспитательной 

корректирующей 

работы с детьми 

«группы риска". 

индивидуальная 

работа 

2.7 обучающиеся, 

состоящие на 

всех видах учета 

СОШ № 6 в течение 

года 

Руководитель 

ОО 

10

8 
Реализация плана ИПР 

с учащимися, 

находящимися на учёте 

в КДН и ЗП 

индивидуальная 

работа 

2.7 обучающиеся, 

состоящие на 

всех видах учета 

ВСОШ в течение 

года 

Руководитель 

ОО 



10

9 
Закрепление приказом 

школы наставников из 

числа педагогов школы 

индивидуальная 

работа 

2.7 обучающиеся, 

состоящие на 

всех видах учета 

ВСОШ в течение 

года 

Руководитель 

ОО 

11

0 
Разработка и 

реализация 

адаптированных 

программ  

 

программа 2.8 обучающиеся 

ОВЗ 

СОШ № 

7, 9, 4, 10, 

11, 17, 13 

ООШ № 

18, 19 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 

11

1 
Организация 

коррекционно-

развивающей работы  

индивидуальная 

работа 

2.8 обучающиеся 

ОВЗ 

СОШ № 

9, 4, 13, 

ООШ № 

18, 19 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 

11

2 
Круглый стол с 

родителями, 

обучающихся 

испытывающих 

трудности в обучении. 

круглый стол 2.8 Родители 

обучающиеся с 

ОВЗ 

СОШ № 

16 

в течение 

года 

Руководитель 

ОО 

11

3 
Диагностика развития 

обучающегося, 

испытывающего 

трудности в обучении. 

Организация работы 

тьюторов 

мониторинг 2.8 обучающиеся, 

испытывающего 

трудности в 

обучении 

СОШ № 

16, 11 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 

11

4 
Организация работы 

ППк 

 2.8, 8.2 Обучающиеся с 

ОВЗ 

СОШ № 

4, 6, 2, 13 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 

11

5 
Отслеживание 

динамики развития 

каждого обучающегося, 

мониторинг  2.8 обучающиеся, 

имеющие 

СОШ № 

4, 13,  

в течение 

года 

Руководители 

ОО 



испытывающего 

трудности в обучении 

трудности в 

обучении 

ООШ № 

18, 19 
11

6 
Привлечение родителей 

к планированию 

траектории 

индивидуального 

развития обучающегося 

индивидуальная 

работа 

2.8 Обучающиеся с 

ОВЗ 

СОШ № 

4, 13, 

ООШ № 

18 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 

11

7 
Профессиональная 

переподготовка на 

учителя-дефектолога 

(вакансия) 

Курсы  2.8 учитель-

дефектолог 

СОШ № 

14 

в течение 

года 

Руководитель 

ОО 

11

8 
Повышение 

компетентности 

педагогических 

работников по 

обучению и воспитанию 

детей с ОВЗ 

 2.8  СОШ № 7 в течение 

года 

Руководитель 

ОО 

11

8 
Введение в штатное 

расписание должности 

«Учитель-дефектолог». 

 2.8  СОШ № 7 01.09.2025 Руководитель 

ОО 

11

9 
Проведение 

воспитательных и 

образовательных 

событий, направленных 

на комфортную 

социализацию детей- 

мигрантов 

 3.1, 3.2  СОШ № 

2, 6 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 



12

0 
Система оказания 

консультативной, 

психолого- 

педагогической помощи 

родителям (законным 

представителям) по 

различным вопросам 

воспитания, обучения и 

развития детей- 

мигрантов, детей, слабо 

владеющих (не 

владеющих) русским 

языком 

индивидуальны

е консультации 

3.1, 3.2 Обучающиеся, 

для которых 

русский язык не 

является 

родным 

СОШ № 

1, 2, 3, 6 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 

12

1 
Индивидуальная работа 

с обучающимися на 

уроках 

 

Индивидуальная 

работа 

3.1 Обучающиеся, 

для которых 

русский язык не 

является 

родным 

СОШ № 

2, 6 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 

12

2 
Интеллектуальный 

марафон, посвящённый 

Дню славянской 

письменности 

марафон 3.2 Обучающиеся, 

для которых 

русский язык не 

является 

родным 

СОШ № 6 по 

отдельному 

плану 

 

Руководители 

ОО 

12

3 
Заключение целевых 

договоров 

 4.1, 4.2, 

4.3, 5.7 

администрация 

ОО 

СОШ № 

12, 7, 9, 2, 

21, 3, 

ООШ № 

19 

май-июль Руководители 

ОО 



12

4 
Популяризация 

педагогических 

профессий в рамках 

проведения 

профориентационной 

работы 

 4.1  СОШ № 9 в течение 

года 

Руководитель 

ОО 

12

5 
Установление 

партнёрских отношений 

с Центром занятости 

населения с целью 

поиска педагогических 

кадров. 

 4.1, 4.2, 

4.3, 4.5 

администрация 

ОО 

СОШ № 

4, 14, 18, 

1, 8, 2, 12, 

13,  ООШ 

№ 18 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 

12

6 
Заключение договоров 

с институтами развития 

образования, вузами на 

переподготовку кадров. 

 4.1, 4.2, 

4.3, 4.4 

администрация 

ОО 

СОШ № 

4, 2, 14, 8, 

5, ООШ 

№ 21 

август  Руководители 

ОО 

12

7 
Установление 

партнёрских отношений 

с педагогическими 

вузами для привлечения 

старшекурсников к 

преподаванию в школе 

 4.1, 5.7 администрация 

ОО 

СОШ № 

4, 8, 3, 2 

май-август Руководители 

ОО 

12

8 
Размещение актуальной 

информации о 

вакансиях на 

официальном сайте ОУ, 

в социальных сетях 

информация 4.1, 4.2, 

4.3, 4.5, 

4.6 

администрация 

ОО 

СОШ № 

2, 14, 8, 

10, 13, 

ООШ № 

21, 18, 19, 

ВСОШ 

постоянно Руководители 

ОО 



12

9 
Профессиональная 

переподготовка 

курсы 4.1, 4.2, 

4.4 

педагогические 

работники 

СОШ № 

3, 14, 10, 

13 

по мере 

необходимост

и 

Руководители 

ОО 

13

0 
Проведение 

мониторинга 

потребности 

педагогических кадров 

в ОО 

мониторинг 4.1 администрация 

ОО 

СОШ № 6 май-август Руководители 

ОО 

13

1 
Профориентационная 

работа с учащимися 

 4.1 обучающиеся 

ОО 

СОШ № 

17 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 

13

2 
Формирование 

кадрового резерва 

управленческих кадров 

 4.2, 4.3, 

4.4, 4.5 

администрация 

ОО 

СОШ № 

5, 3 

май-август Руководители 

ОО 

13

3 
Переподготовка 

специалистов из других 

областей, обладающих 

потенциалом в 

педагогической 

деятельности 

курсы 4.2, 4.3, 

4.4, 5.7 

педагогические 

работники 

СОШ № 

5, 4, 8, 10, 

13, ООШ 

№ 18, 

ВСОШ 

по 

отдельному 

графику 

Руководители 

ОО 

13

4 
Мониторинг 

сформированности 

предметной и 

методической 

компетенции учителя 

мониторинг 4.2, 4.3, 

4.4 

педагогические 

работники 

СОШ № 5 сентябрь - 

октябрь 

Руководитель 

ОО 

13

5 
Контроль за 

своевременным 

прохождением 

педагогами аттестации, 

мониторинг 4.2, 4.3, 

4.4 

Педагоги ОО СОШ № 5 по 

отдельному 

графику 

Руководитель 

ОО 



повышения 

квалификации 

13

6 
Формирование заказа 

на целевую 

переподготовку. 

Размещение 

объявлений в СМИ. 

заявка 4.2 Педагоги ОО СОШ № 6 май-август Руководитель 

ОО 

13

7 
Создание ИОМ для 

руководящих 

работников со стажем 

менее 5 лет. 

ИОМ 4.4 административн

ые работники 

СОШ № 

16, 6, 1, 7 

май-август Руководители 

ОО 

13

8 
Участие в проекте 

Школа завуча 

семинар 4.4 заместители 

директора 

СОШ № 

16, 12 

по 

отдельному 

графику 

Руководители 

ОО 

13

9 
Развитие системы 

наставничества 

 4.4, 5.5, 

5.2, 6.4, 

педагогические 

работники 

СОШ № 

3, 6, 9, 11, 

10, 17, 15, 

12 

по 

отдельному 

плану 

Руководители 

ОО 

14

0 
Консультативная 

работа с зам. директора 

по ВР 

консультация 4.4 заместитель 

директора 

СОШ № 

17 

по мере 

необходимос

ти 

Руководитель 

ОО 

14

1 
Диагностика 

профессиональных 

дефицитов 

диагностика  4.4 педагогические 

работники 

СОШ № 

6, 1 

сентябрь - 

октябрь 

Руководители 

ОО 

14

2 
Участие в ярмарках 

вакансий 

 4.5 Администрация 

школы 

СОШ № 6 По 

отдельному 

плану 

Руководитель 

ОО 



14

3 
Оценка 

сформированности 

предметной и 

методической 

компетенции учителя 

диагностика 5.1, 5.2, 

5.3, 5.4, 

5.5 

педагогические 

работники 

СОШ № 

14, 5, 1, 1, 

4, ООШ 

№ 18, 

ВСОШ 

сентябрь - 

октябрь 

Руководители 

ОО 

14

4 
Восполнение 

профессиональных 

дефицитов педагогов на 

основе диагностики 

Курсы, 

вебинары, 

семинары 

5.1, 5.2, 

5.3, 5.4, 

5.5 

педагогические 

работники 

СОШ № 

14, 5,1, 4, 

13, 8, 

ВСОШ 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 

14

5 
Контроль за 

посещением учителями 

тьюторских 

консультаций, 

заседаний РМО, 

прохождением 

курсовой подготовки 

мониторинг 5.1, 5.2, 

5.3, 5.4, 

5.5, 6.1, 

6.4 

педагогические 

работники 

СОШ № 

14, 5, 6, 4, 

17, 16, 11, 

1, 12, 13, 

ООШ № 

18, 

ВСОШ 

по 

отдельному 

плану  

Руководители 

ОО 

14

6 
Контроль подготовки и 

проведения 

уроков/занятий 

посещение 

уроков 

5.1, 5.2, 

5.3, 5.4 

педагоги СОШ № 

14, 5, 1 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 

14

7 
Поощрение 

профессиональной 

активности (участия в 

конкурсах, обобщения 

и распространения 

опыта, наставничества) 

сертификаты, 

грамоты, 

премии 

5.1, 5.2, 

5.3, 5.4, 

5.5, 5.6, 

6.1 

педагогические 

работники, 

администрация 

школ 

СОШ № 

14, 5, 17, 

9, 4, 11, 2, 

15, 13, 

ООШ № 

19, 

ВСОШ 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 



14

8 
Предупреждение 

профессионального 

выгорания 

диагностика 5.1, 5.2, 

5.3, 5.4, 

5.6, 5.7 

педагогические 

работники, 

администрация 

школ 

СОШ № 

14, 5, 2, 

17, 16, 3, 

6, ВСОШ, 

ООШ № 

18 

постоянно Руководители 

ОО 

14

9 
Разработка 

диагностических карт 

професионального 

мастерства 

самообразовани

е 

5.2 педагогические 

работники, 

администрация 

школ 

СОШ № 6 август  Руководитель 

ОО 

15

0 
Развитие  системы 
методической работы в 
школе, 
обеспечивающей 
диагностику  

профессиональных 

дефицитов педагогов, 

затрудняющих 

достижение высокого 

качества образования 

методические 

советы, ШМО 

5.3 педагогические 

работники, 

администрация 

школ 

СОШ № 7 январь-май 

2025 

Руководитель 

ОО 

15

1 
Организация адресного 
методического 
сопровождения 
педагогических 
работников, 
нуждающихся в 
поддержке, 
сопровождении для 
преодоления 

индивидуальное 

консультирован

ие 

5.3 педагогические 

работники, 

администрация 

школ 

СОШ № 7 январь-май 

2025 

Руководитель 

ОО 



профессиональных 
дефицитов 

15

2 
Участие в 

профессиональных 

конкурсах и семинарах, 

посвященных 

обобщению и 

распространению опыта 

конкурсы, 

семинары 

5.4, 5.5, 

5.7 

педагогические 

работники, 

администрация 

школ 

СОШ № 

9, 16 

по 

отдельному 

графику 

Руководители 

ОО 

15

3 
Проведение семинаров, 

конференций по 

актуальным темам, 

межмуниципальное 

сетевое взаимодействие 

семинары, 

конференции 

5.4 педагогические 

работники, 

администрация 

школы 

СОШ № 3 по плану ОО Руководитель 

ОО 

15

4 
Организация 

взаимопосещения 

уроков, сопровождение 

более опытными 

коллегами 

 5.4, 6.1 педагогические 

работники, 

администрация 

школ 

СОШ № 

6, 7, 12 

по плану ОО Руководители 

ОО 

15

5 
Прохождение 

педагогами курсов 

повышения 

квалификации по 

применению цифровых 

технологий      

курсы 5.4, 5.1 педагогические 

работники, 

администрация 

школ 

СОШ № 

19, 12 

по графику 

ОО 

Руководители 

ОО 

15

6 
Работа интервизионных 

групп по изучению и 

применению новых 

технологий 

групповое 

конкультирован

ие 

5.4 педагогические 

работники, 

администрация 

школы 

СОШ № 

12 

по плану ОО Руководители 

ОО 



15

7 
Работа школьных 

профессиональных 

сообществ (ШМО, 

методического совета) 

заседания 5.5, 5.6, 

5.7 

педагогические 

работники, 

администрация 

школ, 

руководители 

ШМО 

СОШ № 

2, 4, 11, 

ВСОШ 

по плану ОО Руководители 

ОО 

15

8 
Принятие мер для 

привлечения молодых 

педагогов 

 5.6, 5.7 администрация 

школы 

СОШ № 

11 

постоянно Руководитель 

ОО 

15

9 
Своевременное 

восполнение 

потребности в кадрах с 

целью устранения 

перегрузки педагогов 

 5.6, 5.7 администрация 

школы 

СОШ № 

1, 8, 6, 17, 

4, ООШ 

№ 18, 21, 

ВСОШ 

постоянно Руководители 

ОО 

16

0 
Организация работы по 

формированию, 

изучению и 

распространению 

передового 

педагогического опыта 

семинары, 

мастер-классы 

6.1, 6.2 педагогические 

работники, 

заместители 

директора 

СОШ № 

12, 7, 16, 

1, 17 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 

16

1 
Методические советы, 

курсы повышения 

квалификации и 

переподготовки 

заседания 6.1, 6.2, 

6.3 

педагогические 

работники, 

администрация 

школ, 

руководители 

ШМО 

СОШ № 

3, 17 

по плану ОО Руководители 

ОО 

16

2 
Разработка и 

реализация ИОМ 

педагогов 

ИОМ 6.2 педагогические 

работники, 

администрация 

СОШ № 

6, 8 

май-август Руководители 

ОО 



школ, 

руководители 

ШМО 
16

3 
Приведение ЛА по 

оцениванию 

образовательных 

достижений 

обучающихся в 

соответствие с 

нормативными 

документами 

положения 7.1 администрация 

ОО 

СОШ № 

15 

по плану ОО Руководитель 

ОО 

16

4 
Обсуждение на 

методических 

объединениях 

результатов ВШК, 
независимых 

оценочных процедур с 

целью определения 

дальнейших шагов по 
корректировке рабочих 

программ (раздел 

«Тематическое 

планирование»), 
разработки 

рекомендаций по 

применению 

эффективных подходов 
(технологий) при 

изучении конкретных 

анализ 7.1 педагогические 

работники, 

администрация 

школ, 

руководители 

ШМО 

СОШ № 

15 

по плану ОО Руководитель 

ОО 



тем (разделов) учебного 

предмета, 
вызывающих 

затруднения у 

обучающихся 
16

5 
Мониторинг динамики 

образовательных 

результатов 

потенциальных 

медалистов 

администрации школы. 

мониторинг 7.2 педагоги, 

администрация 

ОО 

СОШ № 3 в течение 

года 

Руководитель 

ОО 

16

6 
Административный 

контроль за 

объективностью 

оценивания 

образовательных 

достижений 

обучающихся 

анализ  7.2, 7.4 педагоги, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

3, 8, 12, 

ООШ № 

21, 18, 19 

постоянно Руководители 

ОО 

16

7 
Включение в практику 

деятельности каждого 

учителя формирующего 

оценивания 

локальный акт 7.2, 7.4, 

8.3 

педагоги, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

3, 7, 

ООШ № 

18 

постоянно Руководители 

ОО 

16

8 
Осуществлять 

индивидуальное 

сопровождение 

потенциальных 

медалистов 

индивидуальная 

работа 

7.2 педагоги, 

администрация 

ОО 

СОШ № 6 постоянно Руководитель 

ОО 

16

9 
Проведение 

административных 

диагностика 7.2 обучающиеся 

ОО 

СОШ № 

15 

по плану ОО Руководитель 

ОО 



диагностических работ 

с целью проверки 

объективного 

оценивания со стороны 

учителя 
17

0 
Включение в план 

ВШК контроль за 

достижением 

обучающимися 

метапредметных 

образовательных 

результатов, 

формированием 

функциональной 

грамотности 

диагностика 7.4 администрация 

ОО 

СОШ № 

6, 17, 12, 

ООШ № 

19 

по плану ОО Руководители 

ОО 

17

1 
Информирование 

обучающихся и 

родителей о 

программных 

требованиях к 

результатам обучения и 

критериях оценивания 

консультация 7.4 обучающиеся, 

родители 

ООШ № 

18 

по плану ОО Руководитель 

ОО 

17

2 
Организации работы с 

обучающимися, 

испытывающими 

трудности в обучении 

индивидуальная 

работа 

8.1, 8.2, 

8.3, 8.4, 

9.2, 9.3 

обучающиеся 

ОО 

СОШ № 

7, 9,11, 5, 

15, 14, 12, 

13, ООШ 

№ 18, 21, 

19 

по плану ОО Руководители 

ОО 



17

3 
Сбор информации о  

текущей успеваемости 

обучающихся  

информация 8.1, 8.2, 

8.3, 8.4, 

9.2, 9.3 

обучающиеся 

ОО 

СОШ № 

5, 11, 1, 

13, ООШ 

№ 18 

ежемесячно Руководители 

ОО 

17

4 
Сбор информации о 

посещаемости 

обучающихся 

(выявление 

неуспевающих 

обучающихся, 

систематически 

пропускающих занятия) 

информация 8.1, 8.2, 

8.3, 8.4, 

9.2, 9.3 

обучающиеся 

ОО 

СОШ № 

5, 11, 1, 

13 ООШ 

№ 18 

ежедневно Руководители 

ОО 

17

5 
Мониторинг 

предварительной 

успеваемости 

мониторинг 8.1 учителя-

предметники, 

классные 

руководители 

СОШ № 

4, 18, 13 

ежемесячно Руководители 

ОО 

17

6 
Профилактические 

мероприятия по 

ликвидации 

неуспешности по 

итогам 

предварительной 

успеваемости 

(индивидуальная беседа 

с родителями, классный 

совет профилактики, 

школьный совет 

профилактики, 

индивидуальные 

индивидуальны

е занятия 

8.1 обучающиеся 

ОО 

СОШ № 

12, 4, 13 

по мере 

необходимос

ти 

Руководители 

ОО 



занятия с педагогом-

психологом). 
17

7 
Анализ 

административных 

контрольных работ 

анализ 8.1 учителя-

предметники 

СОШ № 4 по графику Руководитель 

ОО 

17

8 
Анализ учебной 

деятельности 

обучающихся за период 

обучения 

анализ 8.1 учителя-

предметники, 

классные 

руководители 

СОШ № 4 по графику 

ОО 

Руководитель 

ОО 

17

9 
Анализ школьных 

тренировочных 

экзаменов 

анализ 8.1 обучающиеся 

ОО, учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 4 по графику 

ОО 

Руководитель 

ОО 

18

0 
Анализ всероссийских 

проверочных работ 

анализ 8.1, 8.2, 

8.3, 8.4, 

9.2, 9.3 

учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

4, 11, 2, 

13 ООШ 

№ 18 

май Руководители 

ОО 

18

1 
Анализ ГИА анализ 8.1, 8.2, 

8.3, 8.4, 

9.2, 9.3 

учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

4, 11, 13 

ООШ № 

18 

июнь-

сентябрь 

Руководители 

ОО 

18

2 
Организация работы 

школьных 

консультационных 

пунктов в рамках 

подготовки к 

государственной 

итоговой аттестации 

Групповые 

занятия 

8.1 обучающиеся 

ОО, учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 4 по плану ОО Руководитель 

ОО 



18

3 
Вовлечение детей в 

качественное 

дополнительное 

образование 

(предметные кружки). 

кружки 8.1, 8.2, 

8.3, 8.4, 

9.2, 9.3 

обучающиеся 

ОО, классные 

руководители, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

4, 11, 9, 5, 

13, 7, 

ООШ № 

18 

по плану ОО Руководители 

ОО 

18

4 
Создание условий для 

формирования и 

поддержания 

мотивации школьников 

к учению (системно-

деятельностный подход 

на уроках; проведение 

образовательных и 

воспитательных 

событий 

профориентационного 

характера; в том числе 

реализация 

предпрофессиональных 

проб; наличие системы 

морального 

поощрения). 

 8.1, 8.2, 

8.3, 8.4, 

9.2, 9.3 

администрация 

ОО, 

педагогические 

работники 

СОШ № 

1, 3, 4, 5, 

8, 11, 14, 

12, 13, 

ООШ № 

18, 19, 

ВСОШ 

по плану ОО Руководители 

ОО 

18

5 
Организация работы с 

обучающимися, 

условно 

переведенными в 

следующий класс 

Индивидуальная 

работа 

8.1 обучающиеся 

ОО, учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 2 по плану ОО Руководитель 

ОО 



18

6 
Разработка программы 

профилактики учебной 

неуспешности 

программа 8.1, 8.2  учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

16 

по плану ОО Руководитель 

ОО 

18

7 
Педагогический совет 

«Как повысить учебную 

мотивацию 

обучающихся» 

педсовет 8.1, 8.2 учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

16 

по плану ОО Руководитель 

ОО 

18

8 
Семинар- практикум 

для педагогов 

«Повышение учебной 

мотивации учащихся 

семинар 8.1, 8.2 учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

16 

по плану ОО Руководитель 

ОО 

18

9 
Составление списка 

слабоуспевающих и 

неуспевающих 

учащихся 

список 8.1, 82 администрация 

ОО 

СОШ № 

2, 6 

сентябрь Руководитель 

ОО 

19

0 
Проведение 

консультаций по 

предметам 

консультационн

ые занятия 

8.1, 8.2 обучающиеся 

ОО, учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

15, 17, 13 

по плану ОО Руководители 

ОО 

19

1 
Мониторинг 

функциональной 

грамотности 

мониторинг 8.2, 7.4 учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

12, 2, 13 

ежемесячно Руководители 

ОО 

19

2 
Организация работы с 

семьей 

по выработке единых 

 8.2 обучающиеся 

ОО, родители, 

администрация 

ОО 

СОШ № 2 по плану ОО Руководитель 

ОО 



требований к 

обучающемуся в 

рамках 

образовательною 

процесса 
19

3 
Ведение тематического 

учета 

образовательных 

достижений 

обучающихся с 

низкими 

образовательными 

результатами 

мониторинг 8.2 обучающиеся 

ОО, учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 2 по плану ОО Руководитель 

ОО 

19

3 
Индивидуальные 

беседы со 

слабоуспевающими 

учениками 

и их родителями о 

состоянии 

учебных дел 

беседа 8.2 обучающиеся 

ОО, учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 2 по плану ОО Руководитель 

ОО 

19

4 
Работа школы в рамках 

единой методической 

темы для поднятия 

мотивации учащихся 

 8.2 учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

17 

по плану ОО Руководитель 

ОО 

19

5 
Разработка локальных 

документов ОО по 

организации обучения 

детей с ОВЗ  

положение 8.3  администрация 

ОО 

СОШ № 

5, 4, 16, 1, 

17, 13, 

ООШ № 

21 

май-август Руководители 

ОО 



19

6 
Разработка и 

реализация 

адаптированных 

образовательных 

программ для детей с 

ОВЗ и детей-инвалидов, 

программ внеурочной 

деятельности, 

индивидуальных и 

учебных планов  

программа 8.3 учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

5, 4, 1, 17, 

12, 13, 

ООШ № 

21 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 

19

7 
Реализация программы 

«Поможем друг другу» 

(работа с родителями). 

 8.3 обучающиеся 

ОО, родители, 

администрация 

ОО 

СОШ № 7 в течении 

года 

Руководитель 

ОО 

19

8 
Организация 

психолого-медико-

педагогического 

сопровождения детей с 

ОВЗ осуществление 

коррекционно-

развивающей 

деятельности и 

деятельности, 

направленной на 

обеспечение освоения 

адаптированных 

образовательных 

программ 

Коррекционные 

занятия 

8.3, 8.4 обучающиеся с 

ОВЗ, учителя-

предметники, 

школьный ППк, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

5, 4, 2, 17, 

12, 13, 

ООШ № 

21 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 



19

9 
Проведение изучения 

категорий детей с ОВЗ 

Банк данных 8.3, 8.4 школьный ППк, 

учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

5, 4, 6, 1, 

17, ООШ 

№ 21 

август-

сентябрь 

Руководители 

ОО 

20

0 
Оснащение учебных 

кабинетов для данной 

категории детей 

(рабочее место, 

учебные пособия, 

оборудование и др.) 

 8.3, 8.4 администрация 

ОО 

СОШ № 

4, 2 

май-август Руководители 

ОО 

20

1 
Создание условий 

создания безбарьерной 

образовательной среды 

 8.3 администрация 

ОО 

СОШ № 

4, ООШ 

№ 18 

по плану ОО Руководители 

ОО 

20

2 
Реализация системы 

мониторинга оценки 

качества образования 

детей с ОВЗ 

мониторинг 8.3 учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

4, ООШ 

№ 18 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 

20

3 
Организация 

повышения 

квалификации 

педагогов по вопросам 

обучения детей с ОВЗ 

курсы 8.3, 8.4 учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

12, 4, 16, 

5, 2, 17, 

ООШ № 

18 

по 

отдельному 

графику 

Руководители 

ОО 

20

4 
Систематизация работы 

с родителями 

(законными 

представителями) 

обучающихся с ОВЗ 

 8.3, 84 родители 

обучающихся с 

ОВЗ, учителя-

предметники 

СОШ № 

12, 4, 3, 5, 

10, 17, 13, 

ООШ № 

18 

по плану ОО Руководители 

ОО 



20

5 
Проведение 

консультаций по 

предметам 

консультационн

ые занятия 

8.3 обучающиеся с 

ОВЗ, учителя-

предметники,  

СОШ № 

17 

по плану ОО Руководитель 

ОО 

20

6 
Проведение 

коррекционно-

развивающих занятий 

индивидуальны

е и групповые 

занятия 

8.3 обучающиеся 

ОО, 

специалисты 

школьного ППк 

СОШ № 

17 

по плану ОО Руководитель 

ОО 

20

7 
Методический совет на 

тему «Рекомендации по 

работе с детьми с ОВЗ» 

заседание 8.4 педагоги, 

администрация 

школы 

СОШ № 

10 

по плану ОО Руководитель 

ОО 

20

8 
Проведение классных 

родительских собраний, 

общешкольных 

родительских собраний, 

общешкольного 

родительского комитета 

собрания 9.1, 9.4 родители 

обучающихся 

ОО, учителя-

предметники, 

классные 

руководители, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

6, 17, 5, 

12 

по плану ОО Руководители 

ОО 

20

9 
Проведение опросов, 

круглых столов по 

удовлетворенности 

родителями (законными 

представителями) 

качеством образования 

анкетирование 9.2 родители 

обучающихся 

ОО 

СОШ № 

6, 12 

по плану ОО Руководители 

ОО 

21

0 
Информирование 

обучающихся и 

родителей об 

успеваемости учащихся 

 9.2 обучающиеся 

ОО, родители  

СОШ № 

17 

по плану ОО Руководитель 

ОО 



21

1 
Организация и 

проведение совместных 

школьных 

мероприятий, 

объединяющих 

родителей (законных 

представителей), 

педагогических 

работников, 

обучающихся, 

администрацию школы, 

а также конкурсов, 

флешмобов 

мотивирующего 

характера для 

обучающихся и их 

родителей (законных 

представителей) и др. 

школьные 

мероприятия 

9.3, 9.4 обучающиеся 

ОО, родители, 

классные 

руководители, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

1, 8, 5, 6, 

13, ООШ 

№ 19 

ВСОШ 

по плану ОО Руководители 

ОО 

21

2 
Организация 

информационной и 

консультационной 

поддержки родителей 

(законных 

представителей) по 

вопросам обучения, 

содержания 

образования, 

школьного уклада 

консультирован

ие 

9.3, 9.4 родители 

обучающихся 

ОО, учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

1, 17, 8, 

13,  

ВСОШ 

по плану ОО Руководители 

ОО 



21

3 
Совместный контроль 

за посещением 

школьных и 

межшкольных 

консультаций 

 9.4 родители 

обучающихся 

ОО, учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 5 по плану ОО Руководитель 

ОО 

21

4 
Контроль за 

подготовкой 

обучающихся к ГИА 

(ведение 

диагностических карт, 

информирование 

обучающихся и 

родителей о динамике 

продвижения) 

 9.4 родители 

обучающихся 

ОО, учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 5 по плану ОО Руководитель 

ОО 

21

5 
Информирование 

родителей о 

возможностях школы 

Организация работы по 

взаимодействию с 

родительским 

комитетом 

 9.4, 9.3 обучающиеся 

ОО, учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

1, 12 

по плану ОО Руководители 

ОО 

21

6 
Наличие системы по 

профилактике 

деструктивного 

поведения 

обучающихся 

 10.1 обучающиеся 

ОО, учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 3 План ОО Руководитель 

ОО 



21

7 
Организация 

профориентационной 

работы 

 10.1 обучающиеся 

ОО, учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

17 

По плану ОО Руководитель 

ОО 

21

8 
Обеспечение 

вовлеченности 

обучающихся во 

внеурочную 

деятельность 

кружки 10.1 обучающиеся 

ОО, классные 

руководители, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

17 

август-

сентябрь 

Руководитель 

ОО 

21

9 
Организация работы с 

обучающимися по 

формированию 

интеллектуального, 

духовного, 

нравственного 

развития, способностей 

к саморазвитию, 

самопознанию 

 10.1 обучающиеся 

ОО, учителя-

предметники, 

классные 

руководители 

администрация 

ОО 

СОШ № 

17 

по плану ОО Руководитель 

ОО 

22

0 
Составление и 

реализация плана 

психологического 

сопровождения 

педагогов 

 10.1 учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 6 по плану ОО Руководитель 

ОО 

22

1 
Работа службы 

медиации: 

- проведение круглых 

столов, 

 10.1., 

10.2 

обучающиеся 

ОО, родители, 

учителя-

предметники, 

СОШ № 

12 

по плану ОО Руководитель 

ОО 



проведение 

примирительных 

практик, 

- классных часов по 

вопросам 

толерантности,  

-семинаров для 

родителей по вопросам 

роли семьи в 

формировании 

неконфликтной 

личности 

администрация 

ОО 

22

2 
Организация работы с 

участниками 

образовательного 

процесса по 

формированию 

интеллектуального, 

духовного, 

нравственного 

развития, способностей 

к саморазвитию, 

самопознанию, 

мотивации к учебной 

деятельности; 

межличностных 

отношений, 

нравственно-этических 

ценностей, 

 10.1, 

10.2 

обучающиеся 

ОО, родители, 

учителя-

предметники, 

администрация 

ОО 

СОШ № 1 по плану ОО Руководитель 

ОО 



общественных моралей, 

мировоззрений; знаний 

и представлений о 

жизнедеятельности 

общества, принципах, 

перспективах и 

тенденциях; 

правосознания, 

развития 

информационно-

правовой культуры; 

гражданского и 

патриотического 

воспитания, правовой и 

политической 

культуры, 

психологически 

устойчивой личности; 

работу школьной 

службы медиации 

(конфликты, 

обращения, решения) и 

др. 
22

3 
Создание 

положительного 

микроклимата в ОО 

 10.2 обучающиеся 

ОО, родители, 

педагоги, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

6, 17 

по плану ОО Руководители 

ОО 



22

4 
Профессиональное 

развитие педагогов в 

том числе во 

внутришкольной 

системе (посещение 

РМО, вебинаров, 

уроков коллег и т.д.) 

 10.3 учителя-

предметники, 

руководители 

ШМО, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

1, 5, 8, 11, 

ООШ № 

18, 21, 

ВСОШ 

по плану ОО Руководители 

ОО 

22

5 
Повышения уровня 

квалификации 

педагогов (курсовые 

мероприятия) 

курсы 10.3 педагоги ОО, 

администрация 

ОО 

СОШ № 5 по плану ОО Руководитель 

ОО 

22

6 
Мотивация педагогов 

на участие в различных 

формах 

профессионального 

развития 

поощрение 10.3 педагоги ОО,  

администрация 

ОО 

 СОШ № 

6, 17 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 

22

7 
Поощрение 

профессиональной 

активности  

 10.3 педагоги, 

администрация 

ОО 

СОШ № 

1, 6, 

ВСОШ 

в течение 

года 

Руководители 

ОО 

22

8 
Использование 

методик, техник, 

инструментов 

формирующего 

оценивания 

 10.8 педагоги ОО,  

администрация 

ОО 

СОШ № 

12, 11, 3, 

8, 17 

Постоянно Руководители 

ОО 

22

9 
Организация 

психолого-

педагогического 

сопровождения 

адаптации  

Индивидуальная 

работа 

10.8 обучающиеся 

ОО, классные 

руководители, 

школьный ППк,  

СОШ № 3 постоянно Руководитель 

ОО 



 



 


