
  УТВЕРЖДАЮ  
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ДОРОЖНАЯ КАРТА  

по профилактике учебной неуспешности  

в муниципальном образовании Тихорецкий район 

на II полугодие 2024-2025 учебного года 

 

I. Результаты входного аудита 
№ Фактор негативного влияния (риска) Перечень ОО (в том числе ШНОР), в работе которых 

проявляются негативные факторы 
наименование фактора параметры код 

параметра 

1 Кадровые ресурсы 

школы 

Дефицит педагогических сотрудников 1.1. МБОУ СОШ № 3 г. Тихорецка, МБОУ СОШ № 3  ст. Фастовецкой, 

МБОУ СОШ № 4 г. Тихорецка, МБОУ СОШ  №  13  ст. Терновской, 

МБОУ СОШ № 18 пос. Паркового, МБОУ СОШ № 22  

ст. Отрадной, МБОУ СОШ № 33 ст.    Архангельской. 

Наличие административных работников, 

имеющих стаж руководящей работы менее 5-

ти лет 

1.2. МБОУ ООШ № 20 ст. Краснооктябрьской,  

Преподавание административными 

работниками учебных предметов с нагрузкой 

более 18 часов 

1.3. - 

2 Профессионализм и 

компетенции педагогов 

Низкая предметная подготовка учителей 

(начальных классов, математики и русского 

языка) 

2.1. МБОУ СОШ № 3 г. Тихорецка, МБОУ СОШ № 3  ст. Фастовецкой, 

МБОУ СОШ № 1 пос. Братского, МБОУ ООШ № 19 пос. Степного, 

МБОУ ООШ № 20 ст. Краснооктябрьской, 



Низкая методическая подготовка учителей 

(начальных классов, математики и русского 

языка) 

2.2. МБОУ СОШ № 1 пос. Братского, МБОУ ООШ № 19 пос. Степного, 

МБОУ ООШ № 20 ст. Краснооктябрьской, МБОУ СОШ № 22  

ст. Отрадной 

Низкий уровень применения современных 

практик и приемов в образовательной 

деятельности (цифровых технологий, 

групповых форм работы, методик развития 

метапредметных компетенций, активных и 

интерактивных методик и др.) 

2.3. МБОУ ООШ № 19 пос. Степного, МБОУ ООШ № 20  

ст. Краснооктябрьской,, МБОУ СОШ № 22 ст. Отрадной 

Наличие учителей со стажем менее 5 лет 2.4. МБОУ СОШ № 1 г. Тихорецка, МБОУ СОШ № 2  г. Тихорецка, 

МБОУ  Гимназия № 6 г. Тихорецка, МБОУ СОШ № 7 г. Тихорецка, 

МБОУ гимназия № 8 г. Тихорецка, МБОУ ООШ № 19 пос. 

Степного, МБОУ ООШ № 20  ст. Краснооктябрьской,  МБОУ 

СОШ № 33 ст. Архангельской, МБОУ СОШ № 37  

ст. Алексеевской. 

3 Высокая доля 

обучающихся с рисками 

учебной неуспешности 

Наличие обучающихся, которым учителя 

рекомендуют дополнительные занятия с 

целью ликвидации отставания по учебной 

программе 

3.1. МБОУ СОШ № 1 г. Тихорецка, МБОУ СОШ № 2 г. Тихорецка, 

МБОУ СОШ № 3 г. Тихорецка, МБОУ СОШ № 3 ст. Фастовецкой, 

МБОУ СОШ № 4 г. Тихорецка, МБОУ СОШ № 7 г. Тихорецка, 

МБОУ гимназия № 8 г. Тихорецка, МБОУ СОШ № 8 ст. 

Новорождественской, МБОУ СОШ № 11 ст. Хоперской, МБОУ 

СОШ № 13 ст. Терновской, МБОУ СОШ № 18 пос. Паркового, 

МБОУ ООШ № 20 ст. Краснооктябрьской,  МБОУ СОШ  № 28 ст. 

Еремизино-Борисовской, МБОУ СОШ № 33  ст. Архангельской, 

МБОУ СОШ № 34 г. Тихорецка, МБОУ СОШ № 37 ст. 

Алексеевской, МБОУ СОШ № 22 ст. Отрадной. 

Низкая мотивация школьников к учению 3.2. МБОУ СОШ № 1 г. Тихорецка, МБОУ СОШ № 3                                         

г. Тихорецка, МБОУ СОШ № 3 ст. Фастовецкой, МБОУ  Гимназия 

№ 6 г. Тихорецка, МБОУ СОШ № 7 г. Тихорецка, МБОУ гимназия 

№ 8 г. Тихорецка, МБОУ СОШ № 8 ст. Новорождественской, 

МБОУ СОШ № 11 ст. Хоперской, МБОУ СОШ № 13 ст. 

Терновской, МБОУ ООШ № 19 пос. Степного, МБОУ ООШ № 20 

ст. Краснооктябрьской,  МБОУ СОШ № 34 г. Тихорецка, МБОУ 

СОШ № 35 пос. Малороссийского, МБОУ СОШ № 37 ст. 

Алексеевской, МБОУ СОШ № 22 ст. Отрадной. 

Наличие обучающихся с ОВЗ 3.3. МБОУ СОШ № 1 г. Тихорецка, МБОУ СОШ № 2 г. Тихорецка, 

МБОУ СОШ № 3 г. Тихорецка, МБОУ СОШ № 3 ст. Фастовецкой, 

МБОУ СОШ № 4 г. Тихорецка, МБОУ Гимназия № 6 г. Тихорецка, 



МБОУ СОШ № 7 г. Тихорецка, МБОУ гимназия № 8 г. Тихорецка, 

МБОУ СОШ № 8 ст. Новорождественской, МБОУ СОШ № 11 ст. 

Хоперской, МБОУ СОШ № 18 пос. Паркового, МБОУ СОШ № 33 

ст. Архангельской, МБОУ ООШ № 20 ст. Краснооктябрьской,  

МБОУ СОШ № 34 г. Тихорецка, МБОУ СОШ № 35 пос. 

Малороссийского, МБОУ СОШ № 37 ст. Алексеевской. 

4 Неудовлетворительная 

атмосфера школьного 

благополучия 

Эмоциональное неблагополучие в школе 

(конфликты между учениками) 

4.1. - 

Выраженные проблемы с поведением на 

уроках/вне уроков 

4.2. - 

5 Низкая эффективность 

работы методической 

службы 

Высокая доля специалистов УО и ТМС, 

имеющих стаж работы в должности менее 5-

ти лет 

5.1. - 

Наличие вакансий в УО и ТМС 5.2. - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

II. Муниципальная дорожная карта по профилактике учебной неуспешности на  II полугодие 2024-2025  учебного года 

№ Мероприятие Форма Код 

параметра 

Контингент Место проведения Дата 

проведения 

Ответственные 

1 «Моя будущая профессия – 

учитель» 

встречи со 

студентами 

педагогических 

ВУЗов и 

колледжей 

1.1. Обучающиеся 10-11 

классов ОО, педагоги 

ОО, ДОО, ОДО, 

преподаватели, 

студенты СУЗов и 

ВУЗов 

педагогической 

направленности, 

специалисты ЦЗН, 

специалисты УО и 

ТМС 

ОУ Февраль-

март 

2025 

Шевцова А.Г., 

начальник отдела общего 

образования УО, 

 

 Полякова Н.С.,  

директор МКУ «Центр 

развития образования»   

2 «День открытых дверей» экскурсия 1.1. Обучающиеся 9 -11 

классов ОУ 

педагогические 

ВУЗы, колледжи 

По графику 

ВУЗов, 

колледжей 

Полякова Н.С.,  

директор МКУ «Центр 

развития образования», 

ОО 

3 «Реализация обновлённых 

ФГОС и ФОП» 

семинар 1.2. Руководители, 

заместители 

руководителей ОО  

УО Март 2025 Шевцова А.Г., 

начальник отдела общего 

образования УО, 

 Полякова Н.С.,  

директор МКУ «Центр 

развития образования» 

4 «Преподавание 

административными 

работниками учебных 

предметов» 

мониторинг 1.3. Руководители, 

заместители 

руководителей ОУ 

УО Май 2025 Шевцова А.Г., 

начальник отдела общего 

образования УО 

5 Подготовка к ВПР, ОГЭ, 

ЕГЭ 

межшкольные 

групповые 

консультации, 

индивидуальное 

консультирование, 

супервизии 

2.1., 2.2., 

2.3., 2.4 

Учителя ОУ (в том 

числе из ШНОР) 

ОУ Январь-

апрель 

2025 

Шевцова А.Г., 

начальник отдела общего 

образования УО, 

 Полякова Н.С.,  

директор МКУ «Центр 

развития образования», 

МТКП 



6 «Современный урок – 

работа на результат»» 

методическая 

мастерская 

2.1., 2.2., 

2.3., 2.4 

Учителя ОУ (в том 

числе из ШНОР) 

МБОУ СОШ  № 18 

пос. Паркового 

Январь 2025 Полякова Н.С.,  

директор МКУ «Центр 

развития образования», 

Жигулина О.Н.,  

методист МКУ «Центр 

развития образования» 

7 «Воспитательный аспект 

урока» 

постоянно 

действующая 

методическая 

мастерская 

2.1., 2.2., 

2.3., 2.4 

Учителя ОУ (в том 

числе из ШНОР) 

МБОУ Гимназия  

№ 6 г. Тихорецка 

Февраль 

2025 

Полякова Н.С.,  

директор МКУ «Центр 

развития образования»,  

Жигулина О.Н.,  

методист МКУ «Центр 

развития образования» 

8 «Живые уроки», или как 

разбудить аппетит к 

познанию» 

постоянно 

действующая 

методическая 

мастерская 

2.1., 2.2., 

2.3., 2.4 

Учителя ОУ (в том 

числе из ШНОР) 

МБОУ гимназия  

№ 8 г. Тихорецка 

Март 2025 

 

 

Полякова Н.С.,  

директор МКУ «Центр 

развития образования»,  

Жигулина О.Н.,  

методист МКУ «Центр 

развития образования» 

9 «Школа молодого учителя» постоянно 

действующий 

семинар 

2.4 Учителя ОО со 

стажем работы менее 

5 лет (в том числе из 

ШНОР) 

ОО Апрель 2025 Полякова Н.С.,  

директор МКУ «Центр 

развития образования» 

10 Подготовка к ОГЭ, ЕГЭ межшкольные 

групповые 

консультации 

3.1. Обучающиеся 9, 11 

классов 

ОУ Январь-март 

2025 

 

 

Полякова Н.С.,  

директор МКУ «Центр 

развития образования», 

МТКП 

11 «Марафон знаний» метапредметные 

недели 

3.2., 2.2, 

2.3. 

Обучающиеся и 

педагоги ОУ 

ОУ Март 2025 

 

 

Полякова Н.С.,  

директор МКУ «Центр 

развития образования», 

МТКП 

12 «Работа со 

слабоуспевающими и 

немотивированными 

учащимися по ликвидации 

выявленных 

заседание РМО 3.3., 2.2 Педагоги ОО (в том 

числе из ШНОР) 

ОУ Март 2025 Полякова Н.С.,  

директор МКУ «Центр 

развития образования» 



образовательных 

дефицитов» 

13 «Особенности обучения 

детей с ОВЗ в 

общеобразовательной 

школе» 

заседание РМО 3.3., 2.2 Педагоги ОО (в том 

числе из ШНОР) 

ОУ Март 2025 Полякова Н.С.,  

директор МКУ «Центр 

развития образования» 

14 «Новые подходы в 

организации психолого—

педагогического 

сопровождения 

обучающихся с разными 

образовательными 

потребностями» 

постоянно 

действующий  

семинар 

4.1., 4.2. Заместители 

руководителей ОО, 

педагог-психолог, 

классные 

руководители, 

социальный педагог, 

обучающиеся 

ОУ Февраль 

2025 

Полякова Н.С., 

директор МКУ «Центр 

развития образования» 

15 «Организация работы в 

общеобразовательных 

учреждениях по 

формированию знаний 

обучающихся как одна из 

форм профилактики 

безнадзорности и 

правонарушений среди 

несовершеннолетних» 

практический 

семинар 

4.1. Заместители 

руководителей ОО, 

педагог-психолог, 

социальный педагог, 

классные 

руководители  

ОО Апрель  

2025 

Полякова Н.С., 

директор МКУ «Центр 

развития образования» 

16 Мониторинг наличия и 

качества содержания 

внутришкольных систем 

профилактики учебной 

неуспешности в 

образовательных 

организациях МО 

мониторинг все 

выявленные 

параметры 

Администрация ОО ТМС Июнь 2025 Скорищенко И.В., 

заместитель начальника 

УО, 

 Полякова Н.С.,  

директор МКУ «Центр 

развития образования» 

Методисты ТМС 

17 Реализация 

внутришкольных систем 

профилактики учебной 

неуспешности в 

образовательных 

организациях МО: 

эффективный опыт 

собеседование все 

выявленные 

параметры 

Администрация ОО ТМС Январь, 

июнь 2025 

Скорищенко И.В., 

заместитель начальника 

УО, 

 Полякова Н.С.,  

директор МКУ «Центр 

развития образования»  



18 Объявление о наличии 

вакансий в ТМС 

информация на 

сайте ТМС 

5.2.  ТМС В течение 

года (при 

наличии 

незакрытых 

вакансий) 

Полякова Н.С.,  

директор МКУ «Центр 

развития образования»  

19 Сведения о потребности в 

работниках, наличии 

свободных рабочих мест 

(вакантных должностей) в 

УО, ТМС 

заявка в ЦЗН 5.2.  УО, ТМС В течение 

года (при 

наличии 

незакрытых 

вакансий) 

Шевцова А.Г., 

начальник отдела общего 

образования УО, 

 Полякова Н.С.,  

директор МКУ «Центр 

развития образования» 

 

 

Директор МКУ «Цент развития образования»                                                                                                                                                            Н.С. Полякова 
 


