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бюджетных 

мест в 2025 году1600

Кубанский ГАУ – это…

22 учебно-лабораторных корпуса

20 общежитий

168 га – территория кампуса

Военный учебный центр

Студенческая поликлиника

Оздоровительный комплекс «Криница» 
на Черном море

Комбинат общественного питания

Бассейн, футбольное поле,
теннисные корты, скалодром

более



789
основной штат

583
кандидатов наук

197
докторов наук

12
академиков 

и член-корреспондентов РАН

386
доцентов ВАК

102
профессоров ВАК

1022
Профессорско-

преподавательский состав

Кадровое обеспечение



Ключевые заказчики поступивших по целевой квоте в 2024 году

Целевой приём - 2024

Целевая квота

Заявок работодателей

273

687

273

Выполнение целевой квоты – 100%

Зачислено 

14%

8%

7%

7%

7%
4%3% 3% 3%

1%

1%
1%

17%

23%

Сельхозтоваропроизводители (39 организаций)

Прочие

ФГБУ Центр агрохимической службы "Краснодарский"

ФГБНУ "Первомайская селекционно-опытная станция сах. свёклы"
ФГБНУ "Федеральный научный центр риса"

АО Фирма "Агрокомплекс" им. Н.И. Ткачева

Администрация МО Усть-Лабинский район (ООО "Прогресс Агро")

Управления ветеринарии Краснодарского края

ФГБНУ "Национальный центр зерна им. П.П. Лукьяненко"

ПАО "Россети Кубань"

Администрация МО Темрюкский район
ФГБУ "Управление мелиорации земель и с.х. водоснабжения"

ООО Агрофирма "Южная"

Администрации муниципальных образований

39 мест

22 местa

19 мест

18 мест

18 мест

12 мест

9 мест

8 мест

8 мест

4 места

4 места

3 места

46 мест

63 места



Целевое обучение

Основная суть

Для организации:

Для абитуриента:

Работодатель получает 
подготовленного молодого 
специалиста, прошедшего обучение 
в вузе с трудоустройством на 
конкретное рабочее место

▪ Обучение происходит за счет бюджетных средств

▪ Кадровое обеспечение молодыми специалистами 
под конкретное рабочее место в организации

▪ Закрепление специалиста в организации 
на период 3-5 лет

▪ «Облегченное» поступление прием на места целевой 
квоты идет в рамках отдельного конкурса

▪ Гарантированное трудоустройство после окончания вуза

▪ Прохождение практики в организации будущем месте 
трудоустройства

▪ Меры поддержки от работодателя

▪ + 5 баллов в качестве индивидуального достижения, в 
конкурсе по целевому, при участии в мероприятиях по 
профессиональной ориентации у заказчика целевого 
обученияП
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Работодатель

Абитуриент

Университет

Заказчик

ПРИЕМ 
НА ЦЕЛЕВОЕ 
ОБУЧЕНИЕ
ПО КВОТЕ

Договор 
о целевом 
обучении

Меры поддержки

Кто может быть 
заказчиком?

Юридические лица 
с государственным участием

Сельскохозяйственные товаропроизводители 
при условии нахождения в указанном статусе 
не менее трех лет

Федеральные органы власти,
органы власти субъекта РФ 
и органы местного самоуправления



Работодатель (Заказчик) формирует заявки 
на целевую кадровую потребность 2026 года
с 9 апреля по 14 мая



Поступающий с 20 июня 
одновременно с 

заявлением о приеме 
подает заявку на 

целевое обучение 

Заказчик размещает 
предложения на 2025 год

с 10 мая по 10 июня



Индивидуальные 
достижения в сумме до 10 баллов

*
Конференция Малой с/х академии 
учащихся» (на базе КубГАУ) – 8/7 баллов

Олимпиада школьников «Агро» 
(на базе КубГАУ) – 6 баллов

Финальный этап Всероссийского 
конкурса для учащихся сельских школ 
и малых городов «АгроНТРИ» – 6 баллов

Всероссийский слет агроэкологических 
объединений обучающихся 
«АгроСтарт» – 6 баллов

8/6 баллов

Олимпиады 
агропрофиля*

… баллы

Иные 
достижения

5 баллов
Участие в конкурсе на целевое обучение после профориентации в компании



Ждём тебя по адресу: 
г. Краснодар, ул. им. Калинина 13, 

зооинженерный корпус

День открытых дверей
7 июня в 10:00



Информация на сайте 
университета

Раздел
«Поступающему»

kubsau.ru



Кубанский государственный аграрный университет

350044, Россия, г. Краснодар, ул. им. Калинина, 13
e-mail: pk@kubsau.ru, тел.: 8(861)221-58-18, 8(861)221-54-85

Поступай в КУБГАУ!

Телеграм

ВКонтакте


