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Цель организации Выездной службы: 

 
 обеспечение максимальной мобильности деятельности Центра 
консультационной поддержки.   
 
    Для достижения цели мы ставили перед собой следующие 
задачи 
• Оказание консультативной помощи родителям (законным 
представителям) по различным вопросам воспитания, обучения и 
развития детей раннего и дошкольного возраста в выездном 
режиме; 
• Организация практико-ориентированных занятий с родителями 
(законными представителями) по вопросам образования детей; 
• Обеспечение единства семейного и общественного воспитания;  
• Популяризация деятельности дошкольной образовательной 
организации. 



Алгоритм работы : 
 

 - дата и время приезда специалистов заранее согласовывается 
через сетевого партнера и сообщается родителям (законным 
представителям), вывешивается объявление, рассылается 
информация; 
- проводится предварительный опрос родителей с помощью 
google-формы или в телефонном режиме (по желанию); 
- выбор специалистов по запросу родителей, определяется 
форма работы: индивидуальная, групповая, составляется план-
конспект мероприятия. 
. 



Алгоритм работы  
 

Порядок работы  специалистов на выезде: 
 

1. приветствие родителей (родителя), вступительное слово о  
работе Центра консультационной поддержки семьи 
«Гармония», представление специалистов; 
 

2. заполнение присутствующими Листа регистрации родителей, 
где они дают согласие на ведение видео и фотосъемки 
(отказавшегося родителя не фотографируют и не снимают); 
 

3. заполнение Журнала учета услуг. Родитель вправе не 
предоставлять персональные данные и получить услугу 
анонимно; 
 

4. проведение мероприятия: запланированное групповое или 
индивидуальное консультирование родителей; 
 

 





 
 
 

 
 



 
 
 

 
 



 
 

Индивидуальное консультирование родителей – это не 
единственная форма работы специалистов в выездном режиме. 
Проведение групповых встреч с родителями в формате мастер-
классов, брифингов, круглых столов, семинаров-практикумов 

положительно оценили родители.  



Брифинг как форма работы   с родителями



Мастер-класс  
«Кинезиологические упражнения для дошкольников 



Мастер-класс «Развитие речевого дыхания» 



Круглый стол , 
как форма работы  с родителями 





Структура консультирования 
 
Консультативную беседу делят на четыре этапа:  
 
знакомство с получателем (родителем) консультационной 
услуги и начало беседы  
расспрос родителя 
ответ на вопрос  
завершение беседы (консультирования). 
 

 



Мы в соцсетях 
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