
Тьютор в ДОУ: от воспитателя 
к педагогу-тьютору.



Профессия тьютора была официально представлена 
российскому сообществу рядом нормативных документов:
• Приказы Минздравсоцразвития РФ от 5 мая 2008 г. № 
2 1 6 н  «Об у твержден ии к валификац и о н н ы х  г ру п п 
должностей работников общего образования и № 217н (для 
дополнительного профессионального образования) 
впервые закрепили должность «тьютор» в перечне 
должностей педагогических работников.

Позднее, в 2010 году, должность тьютора была включена в 
Единый квалификационный справочник должностей  
руководителей, специалистов и служащих, раздел 
«Квалификационные характеристики должностей 
работников образования» (Приказ Минздравсоцразвития 
России от 26 августа 2010 г. № 761н.)

Включение в официальный 
справочник позволило 
директорам образовательных 
учреждений вводить эту 
должность в штатное расписание 
и принимать на работу 
специалистов, что дало 
тьюторству официальный 
правовой статус в системе 
российского образования.



Можно остаться педагогом, но дорастить свое 
профессиональное мастерство тьюторскими компетенциями.



В чем разница?

Педагогическая деятельность Тьюторское сопровождение

Педагог знает путь 
и конечную точку пути

Педагог –тьютор не знает пути, не 
знает конечной точки пути, но знает, 
как нужно идти



Тьютор-это:

• Сопровождающий
• Наставник
• Человек, который научит проблемы переводить в 

задачи
• Наставник, поддерживающий процесс 

самообразования
• Специалист, который сопровождает 

индивидуальный образовательный поиск
• Это тот, кто сопровождает процесс освоения 

новой деятельности



родители специалисты

Тьютор-фигура, которая 
появляется в  тот момент, 

когда он необходим, 
сопровождает и исчезает, 

когда его миссия выполнена



Индивидуализация-
работа с «возможным» ребенком:
• создание среды
• возможности
• личный результат

Индивидуальный подход-
работа с «реальным» ребенком:

• диагностика
• развитие, формирование,         
коррекция
• единый результат 




