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Отчет о работе краевой площадки передового педагогического опыта  

за 2024-2025 учебный год 

 

1. Данные об образовательном учреждении 

1.1. Полное наименование ОУ/ОО муниципальное автономное дошкольное 

образовательное учреждение детский сад № 4 города Славянска-на-Кубани  

муниципального образования Славянский район 

1.2. ФИО руководителя Малинская Анна Викторовна 

1.3. Адрес ОУ/ОО с почтовым индексом 353561, Краснодарский край, 

Славянский район, город Славянск-на-Кубани, улица Щорса, дом № 326/2 

1.4. Телефон / факс (8 861 46) 4-44-08, 

1.5. E-mail ds-4sg@mail.ru  

I.6. Сайт ОУ/ОО https://dou-4snk.ru/  

  

2. Данные об ответственном лице за работу площадки 

2.1. ФИО Гудкова Елена Викторовна 

2.2. Должность, квалификационный уровень, имеющиеся звания и награды 

заместитель заведующего по воспитательно-методической работе, награждена 

Почетной грамотой Министерства Просвещения Российской Федерации (Приказ 

Минпросвещения России от 06 сентября 2021г. № 271/н) 

2.3. Телефон / факс 89184699492 

2.4. E-mail elena.gudkova.72@mail.ru  

 

3. Наименование профильной кафедры кафедра дошкольного образования 

 

4. Тема площадки «Уклад детского сада как ресурс становления ценностных 

ориентаций у дошкольников в условиях социокультурного окружения». 

 

5. Цели и задачи площадки  

Цель: создание уклада ДОО, который задает и транслирует ценности воспитания, 

нормы и правила, отражает культурные традиции края и образовательной 

организации, передает атмосферу и культуру поведения сообществ в ДОО, 

организует «живую» предметно-пространственную среду, способствует 

формированию базовых ценностей воспитания у дошкольников. (посредством 

использования педагогами его воспитывающего потенциала.). 



Задачи:  

1. Разработать авторскую технологию создания уклада детского сада, 

наполненного воспитательным содержанием по семи направлениям воспитания 

и способствующим формированию базовых ценностей воспитания у 

дошкольников. Создать условия для организации эффективного 

коммуникативного, социального, культурного взаимодействия представителей 

всех общностей в рамках уклада дошкольного образовательной организации.  

2. Апробировать и внедрить разработанную систему педагогической 

воспитательной работы, направленную на формирование духовно-нравственных 

ценностных ориентиров, в которой предусмотрено внедрение инновационных, 

перспективных педагогических практик и приемов воспитательно-значимой 

деятельности. 

3. Оценить эффективность организации уклада с воспитывающим 

содержанием и систему педагогической воспитательной работы в рамках уклада, 

направленной на формирование базовых ценностей воспитания и 

масштабировать 

 

Мероприятия, проведенные в рамках Площадки: 

1) Приказом заведующего МАДОУ д/с № 4 от 09.09.2024 № 39-П издан 

приказ о создании Творческой группы по реализации проектов 

2) В сентябре 2024 года для слушателей курса дополнительной 

профессиональной программы повышения квалификации по теме «Реализация 

системно-деятельностного подхода в практике воспитателя ДОО» Гудкова Елена 

Викторовна, заместитель заведующего по ВМР и Казаченок Юлия Борисовна, 

учитель-логопед, выступили с опытом работы «Уклад детского сада как основа 

формирования традиционных ценностей у дошкольников» 

3) В декабре 2024 года на базе МАДОУ д/с № 4 была проведена 

педагогическая лаборатория «Уклад: от теории к практике» В работе 

лаборатории приняли участие более 50 педагогов МО Славянский район. С 

мастер-классами и опытом работы выступили: 

− Зубченко Наталья Александровна, старший воспитатель «Взаимодействие 

детско-взрослого сообщества «Почта Сказочного города» как система 

формирования базовых ценностей у дошкольников»; 

− Бойко Ирина Васильевна, учитель-логопед, «Тренинг «Учимся 

взаимопониманию»: секреты дружеских взаимоотношений в сообществах 

ДОУ»; 

− Казаченок Юлия Борисовна, учитель-логопед «Взаимодействие детско-

взрослого сообщества «Клуб путешественников» как система формирования 

базовых ценностей у дошкольников». 

4) В марте 2025 года для педагогов муниципального образования Славянский 

район на базе МАДОУ д/с № 4 был проведен семинар-практикум «Наполнение 

воспитывающим содержанием пространства ДОО». Опыт работы представили: 

− Васько Лариса Юрьевна, воспитатель, «Здесь живут «Труд» и «Родина» 

(воспитывающая среда центра «Подворье казака); 



− Ольховская Виталина Витальевна, воспитатель, «Здесь живёт «Жизнь» 

(воспитывающая среда «Клуба знатоков безопасности»); 

− Токарева Инна Геннадьевна, воспитатель, «Здесь живет «Добро» и 

«Милосердие» (воспитывающая среда центра «Зеленый городок»); 

− Шедловская Татьяна Ростиславовна, музыкальный руководитель, «Здесь 

живёт «Красота» (воспитывающая среда «Картинной галереи ДОУ»); 

− Ширина Татьяна Сергеевна, инструктор по ФК, «Здесь живёт «Здоровье» 

(воспитывающая среда спортивного зала ДОУ); 

− Яворчук Анастасия Евгеньевна, воспитатель, «Здесь живут «Дружба», 

«Человек» (воспитывающая среда центра «Почта Сказочного города») 

5) В апреле 2025 года в рамках творческой мастерской «Традиции и ритуалы, 

как содержательная составляющая уклада дошкольной организации» педагогами 

ДОУ обсуждались способы взаимодействия между детьми и педагогами, 

педагогами и родителями, закономерности освоения ценностей, ежедневные, 

еженедельные и ежегодные традиции группы и ДОУ, акции и волонтерство, 

совместные детско-взрослые проекты, годовой круг праздников. 

6) В апреле 2025 года на региональной стажировке «Практики интеграции 

задач воспитания и обучения в целостный образовательный процесс» 

поделились опытом работы: старший воспитатель Зубченко Н.А., зам.зав. по 

ВМР Гудкова Е.В., музыкальный руководитель Шедловская Т.Р., инструктор по 

ФК ШиринаТ.С. 

 


