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колледжа с педагогическими классами:
стратегия подготовки будущих
педагогических кадров»
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Краевая стажировка
«Один день в педагогическом классе»
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Ориентиры сопровождения профессионального 
самоопределения в системе общего образования

формирование профессионального выбора с учетом 
имеющихся способностей у обучающегося и 

региональной потребности рынка труда 

Рынок труда 
региона

Контрольные 
цифры приема       

в СПО

Контрольные 
цифры приема в 

СПО

Ожидания и выбор 
выпускников школ



2026

Потребность Краснодарского края в педагогах

Дефицит 
педагогических кадров 

по прогнозу до 2028 года
31,3 тыс. чел.

Здравоохранение

Образование Обрабатывающие 
производства



Воспитатель
Дошкольное 
образование

Специальное 
дошкольное 
образование
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Руководитель творческого коллектива, 

преподаватель

Народное художественное творчество: 

театральное, хореографическое

Педагог по ФК и спорту
Физическая культураК
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Готовим кадры для систем 
образования и культуры
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Учитель
Преподавание в 
начальных классах

Коррекционная 
педагогика в начальном 
образовании
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 Педагог дополнительного образования

Педагогика дополнительного 

образования: в области музыки; 

изобразительного искусства и ДПИ 

80 %

ПРОФИЛЬНОСТЬ 

ПОДГОТОВКИ в КПК
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1 Ресурсный центр

2 Федеральные мастерские

12 Лабораторий

Инновационное развитие колледжа

2022 год –
открытие 
мастерских на 
базе КПК

Компетениция 
«Дошкольное 
воспитание»

(2 специальности)

Компетениция 
«Преподавание в младших 

классах»

(2 специальности)

2 Специализированных центра 

компетенций

2 Центра проведения ДЭ

>30 Экспертов ДЭ
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Контингент 
Выпуск 

Трудоустройство
1400

Количество 
обучающихся

250

80%
Количество 

выпускников 
(ежегодно)

Количество 
выпускников 

педагогических  
специальностей 

(ежегодно)

Количество 
выпускников, 

трудоустроенных 
по специальности

300



педагогических 
классов 

г. Краснодара 
и Краснодарского 

края

социальных 
партнеров

Социальное    партнерство

7

«Единство школы и колледжа —
это гармония теории и практики, 

ориентированная на успех»

мероприятий

в год

45 10 30 2500

школьников



Организация приема в 2025 году 
по педагогическим специальностям

Специальности База Форма 
обучения

Вид оплаты Проходной 
балл

Дошкольное образование 9 кл., 11 кл Очная Бюджет 4,4

Специальное дошкольное образование 9 кл., 11 кл Очная, 
заочная 

Бюджет 4,3

Преподавание в начальных классах 9 кл., 11 кл Очная Бюджет 4,8

Коррекционная педагогика в начальном 
образовании

9 кл., 11 кл Очная Бюджет 4,7

Педагогика дополнительного образования  
(в области музыкальной и 
изобразительной деятельности)

9 кл. Очная Бюджет 4,2
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ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ   С ПЕДКЛАССАМИ

1 Профориентация школьников и формирование 
мотивации к выбору педагогической профессии

Знакомство с современными образовательными 
технологиями на базе мастерских колледжа

Выстраивание преемственности между общим и 

профессиональным образованием

Система наставничества «студент-абитуриент»



Формы   взаимодействия   колледжа 
с классами  психолого-педагогической направленности

(в т.ч. через ЦОПП КК)

Работа с обучающимися 
пед.классов

• Мастер-классы

• Профессиональные пробы

• Экскурсии

• Психологические тренинги

• Встречи с выпускниками колледжа

• НПК

Работа с родителями

• Презентация специальностей на 
Родительском собрании

• Консультации по вопросам поступления в 
колледж

• Дни открытых дверей (совместный график 
с департаментом), привлечение ПОО                           
к родительским форумам и НПК                                    
МО г. Краснодара)

Взаимодействие с ОО

• Согласование Плана работы через 
Департамент образования МО                          
г. Краснодар

• Проведение мероприятий                            
на базе ОО

• Реализация Программы профобучения
«Вожатый» 

10                        
педклассов школ                        

и гимназий                       
г. Краснодара 

150
обучающихся

30               
мероприятий                  

в 2025 г.



Сетевая реализация профориентационной работы
на базе мастерских КПК,  в рамках Федеральных  проектов

Проект 

«Билет в 

будущее»

260
обучающихся

Экскурсии 

на площадки РЧ 

150 

Взаимодействие 

с педклассами

150 
обучающихся

Дни открытых 

дверей

2500
обучающихся

обучающихся
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Трехстороннее соглашение с 2022 г. 
(профориентация, трудоустройство)

Департамент

образования МО                       
г. Краснодара

МКУ МО                                    
г. Краснодар 

«Краснодарский Научно-
методический центр»

ГБПОУ КК 
«Краснодарский 
педагогический 

колледж»

Организация взаимодействия с ОО МО г. Краснодар 

Согласование  ОПОП СПО, контрольных цифр приема

Профориентационная работа

Трудоустройство выпускников

Реализация системы наставничества



Ц Е Л Е В О Е      О Б У Ч Е Н И Е

Адресная подготовка 
дефицитных кадров

Заключение целевых 
договоров со студентами 
педагогического колледжа 
на выпускном курсе

Содействие трудоустройству 
выпускников педагогических 
колледжей 

Организация практики студентов 
– целевиков на базе ОО с целью 
преодоления разрыва между 
качеством профессионального 
образования и требованиями 
работодателя

13



Сопровождение  молодых  специалистов 

Оказание методической 
помощи для успешной 
профессиональной адаптации 
молодых педагогов 
(сопровождение в течение                     
1 года)

Содействие повышению 
квалификации 

(на базе Ресурсного 
центра КПК)

Организация эффективной 
наставнической 
деятельности

Проведение мониторинга  
трудоустройства и процесса 
адаптации, профессионального 
становления молодых педагогов

14



Заключение соглашений между департаментом 
образования МО г. Краснодара, КНМЦ, общеобразовательными 
организациями и ПОО (профориентация, трудоустройство)

Сетевая реализация предпрофильных программ на базе мастерских, 
проекта «Билет в будущее», единый день профориентации

Освоение школьниками на базе колледжей программ 
профобучения «Моя первая профессия» (вожатый, 
младший воспитатель), дополнительных общеразвивающих 

Расширение форм взаимодействия колледжа с классами 
психолого-педагогической направленности (в т.ч. через ЦОПП КК, КНМЦ), 
обеспечение подготовки юниоров к чемпионатам «Профессионалы», 
«Абилимпикс»

Точки роста по взаимодействию КПК 
с муниципальными органами управления образованием, 

образовательными организациями



1- Реализация совместных проектов, планов  
мероприятий

2- Обучение первой профессии «Младший 
воспитатель», «Вожатый»  (через ЦОПП бюджет, 
ПО на платной основе в ПОО)

3- Формирование базы данных работодателей                                                
для целевого обучения (договоры), трудоустройства

4- Реализация дополнительных образовательных программ                         
по потребностям (заказу) работодателей

Возможные направления взаимодействия

5- Развитие система наставничества, непрерывной подготовки 
педагогических кадров  по модели «школа – колледж – школа»



Рады сотрудничеству!
адрес: г. Краснодар, ул. Ставропольская, 123/Г

Тел./факс: 8(861) 233-73-31
E-mail: mail@kpc3.ru

Сайт: www.kpc3.ru
Директор – к.п.н., Решетняк Оксана Валерьевна

Старший методист – Базельцева Наталья Сергеевна, 
тел. 8(861)233-39-39

http://www.kpc3.ru/

