
План работы краевой площадки передового педагогического опыта 

на 2026 -2027 год 

1. Данные об образовательном учреждении 

1.1. Полное наименование ОО Муниципальное автономное дошкольное образовательное 

учреждение детский сад комбинированного вида №9 «Радуга» муниципального 

образования Белореченский муниципальный район Краснодарского края. 

1.2. ФИО руководителя Котова Марина Викторовна 

1.3. Адрес ОО с почтовым индексом 352633, Краснодарский край, город Белореченск, ул. 8 

Марта, 57 

1.4. Телефон  8(861)55-3-12-50 

1.5. Б-шаП гаёуаа  9@ таП.ш 

1.7. Сайт ОО Ьйр://ЪеЫ5-9.ги 

2. Данные об ответственном лице за работу площадки. 

2.1. ФИО Подставкина Наталья Евгеньевна 

2.2. Должность, квалификационный уровень, имеющиеся звания и награды заместитель 

заведующего по ВМР. 

2.3. Телефон  8-918-158-62-65 

2.4. Б-таП № Ы уа роё51аук@тЪох.ги 

3. Наименование профильной кафедры кафедра дошкольного образования. 

4. Тема площадки «Создание гендерной модели трудового воспитания в укладе детского 

сада как важного условия формирования нравственных ориентиров у дошкольников» 

5. Цели и задачи площадки 

5.1. Цель: создание универсальной модели трудового воспитания на основе гендерной 

специфики дошкольного возраста в условиях совершенствования уклада дошкольной 

образовательной организации. 

Задачи: 

5.2. Разработать универсальную модель трудового воспитания как условие формирования 

традиционных ценностей у дошкольников. 

5.3. Проектирование и внедрение культурных практик по трудовому воспитанию в 

условиях интеграции обучения и воспитания в целостный образовательный процесс. 

5.4. Разработать основные составляющие уклада, способствующие формированию 

трудолюбия у дошкольников, апробировать и внедрить модель трудового воспитания 

формирования базовых ценностей у дошкольников. 
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№ 

п/п 

 

Наименование 

мероприятий 

 

Сроки, место 

проведения 

мероприятий 

 

Категория 

участников 

Форма 

предоставления 

итоговых 

материалов 

ФИО 

ответствен 

ных 

(исполнит 

елей) 

  2026 год    

 

 

 

1 

Педагогическая мастерская 

«Инновационные 

практики: формирование 

трудолюбия и ценностного 

отношения к труду» 

 

 

 

Октябрь 

 

Творческая 

группа, 

участники 

проекта 

 

Кейсы 

разработанных 

педагогических 

ситуаций 

 

Котова 

М.В. 

Подставки 

на Н Е. 

 

 

 

 

 

2 

 

Мастер-класс 

«Организация условий в 

пространстве группы и 

сада для развития 

трудолюбия с учетом 

гендерной 

принадлежности» 

 

 

 

 

 

Декабрь 

 

 

 

 

 

Педагоги 

 

 

Презентация 

полученных 

результатов, 

Чек лист 

оснащения 

 

 

 

Котова 

М.В. 

Подставки 

на Н Е. 

  
2027 

   

 

 

 

3 

Педагогическая мастерская 

«Культурная практики, как 

средство формирования у 

дошкольников  

ценностного отношения к 

труду и его результатам» 

 

 

 

Март 

 

 

 

Педагоги 

Алгоритм 

описания 

педагогических 

практик, 

картотека 

практик 

 

 

Котова 

М.В. 

Подставки 

на Н Е. 

 

 

 

2. 

 

Участие в различных 

методических 

мероприятиях и курсах 

ГБОУ ИРО КК 

 

По плану 

методической 

работы 

КК ИРО 

 

 

 

Педагоги 

 

 

Презентация 

опыта 

 

Творческа 

я группа, 

участники 

проекта 

 

 

 

3. 

 

 

 

Публикации в СМИ 

 

 

 

в течении года 

 

 

 

Педагоги 

 

 

 

статьи 

 

Творческа 

я группа, 

участники 

проекта 
 



 

Подготовка отчета о  

Август 

 

Педагоги 

 

отчет 

Творческа 

я группа, 

проделанной работе участники 

    проекта 

 

 

 

 

Исполняющий обязанности заведующего кафедрой 

дошкольного образования С.А. Бешук 

 

 

 

 

Заведующего МАДОУ Д/С 9 М.В. Котова 


