
Аналитическая справка 

1 Данные об образовательном учреждении 

1.1.Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа №49 станицы Смоленской муниципального 

образования Северский муниципальный район Краснодарского края  имени 

Героя Советского Союза Турчинского Адама Петровича. 

1.2.Директор: Кириенко Людмила Александровна 

3. Адрес: 353254 Краснодарский край Северский район станица Смоленская 

улица Мира 121. 

4. Телефон: 8616655469 

5. E-mail: school49@sever.kubannet.ru 

6.Сайт ОО:https//smol49.gosuslugi.ru/ 

2. Данные об ответственном лице за работу  площадки. 

2.1. Голубович Галина Ивановна 

2.2.  Заместитель директора по УВР, учитель биологии; высшая 

квалификационная категория, «Заслуженный учитель Кубани», грамота 

Министерства образования и науки Российской Федерации. 

2.3. Телефон: 89183183119 

2.4. E-mail: golubovich1969@mail.ru 

3. Наименование структурного подразделения: МБОУ СОШ№ 49 станицы 

Смоленской МО Северский район имени Турчинского А.П. 

4. Предполагаемая тема площадки. «Формирование функциональной 

грамотности обучающихся, путём использования современного 

оборудования в урочной и внеурочной деятельности» 

5. Цели и задачи площадки. 

Цель деятельности КП ППО- трансляция лучших образцов педагогической 

практики и пропаганда инновационных идей и достижений.  

Удачный опыт педагогических работников разобрать, а затем помочь другим 

педагогам перенять его и успешно внедрить в работу. Совершенствовать 

современные методики преподавания  в школе с учетом специфики 

предметов. 

 Задачи: 
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1. Выявить, проанализировать, обобщить и распространить актуальный 

педагогический, управленческий и инновационный опыт по своему 

направлению, сделать доступным для других коллег. 

2. Оказывать систематическую методическую помощь молодым 

педагогам, помочь им разобраться в новых методиках, подобрать 

инструменты под конкретную задачу. 

3. Сформировать сетевые сообщества, что создаст условия для 

профессионального общения и обменом опыта между 

образовательными организациями. 

4. Систематизировать и описать  собственный инновационный опыт, 

готовить материалы для участия в муниципальных и краевых 

конкурсах. 

5. Создать организационно-педагогические условия для развития 

профессионализма педагогов. Для этого использовать разные форматы: 

семинары, практики, дискуссии, консультации, мастер-классы, 

методические дни и недели. 

6. Состояние методической деятельности образовательной организации по 

выбранному направлению с обоснованием готовности к работе в статусе 

площадки. 

В МБОУ СОШ №49 станицы Смоленской МО Северский район имени 

Турчинского А.П.  функционируют методические объединения учителей -

предметников, которые организуют методическую помощь коллегам и обмен 

передового педагогического опыта среди коллег своей школы и педагогов 

школ района и края. Коллеги представляют свой опыт на образовательных 

сайтах, а также делятся своим опытом работы и издают свои методические 

разработки  в педагогических изданиях. 

 7.Описание состояния инновационной деятельности образовательной 

организации по выбранному направлению  с обоснованием готовности к 

работе в статусе площадки. 

 Состояние инновационной   деятельности: 

Наша образовательная организация активно развивает направление                  

" Формирование функциональной грамотности обучающихся, путём 

использования современного оборудования в урочной и внеурочной 

деятельности ", внедряя современные технологии и инновационные методы 

обучения. В рамках этого направления мы: 

Используем цифровые платформы и инструменты для организации учебного 

процесса, что позволяет сделать обучение более интерактивным и 

доступным. 



Организуем вебинары и мастер-классы   в области цифровых технологий. 

Создаем условия для проектной и исследовательской деятельности учащихся 

с использованием цифровых инструментов. 

Активно используем технологии виртуальной и дополненной реальности для 

проведения практических занятий. 

Обоснование готовности к работе в статусе площадки: 

Наша образовательная организация обладает всеми необходимыми 

ресурсами и компетенциями для работы в статусе площадки в области 

передового педагогического опыта формирования функциональной 

грамотности обучающихся путем использования современного оборудования 

в урочной и внеурочной деятельности: 

Квалифицированный педагогический состав, обладающий опытом и 

навыками работы. 

Активное участие в различных проектах и инициативах, направленных на 

развитие и формирование функциональной грамотности, что свидетельствует 

о нашей готовности к внедрению новых идей и технологий. 

Таким образом, наша образовательная организация готова к выполнению 

функций инновационной площадки и способна внести значительный вклад в 

развитие направления " Формирование функциональной грамотности 

обучающихся, путём использования современного оборудования в урочной и 

внеурочной деятельности ". 

Краевая  площадка  передового педагогического опыта   образовательной 

организации имеет банк данных учителей, имеющих опыт организации 

проведения уроков с использованием современных педагогических 

технологий.  Опыт работы представляют на заседаниях  предметных 

методических объединений. Педагоги школы представляют свой опыт 

работы на  региональных и федеральных площадках. 

8. Описание состояния материально- технических условий, обеспечивающих 

успешное функционирование и развитие площадки. 

 Современная материально-техническая база, включающая в себя 

необходимое оборудование и программное обеспечение для реализации 

цифровых образовательных проектов. 

Развитая инфраструктура для дистанционного обучения, что позволяет 

обеспечивать непрерывный образовательный процесс независимо от 

внешних факторов.  В образовательной организации локальная сеть для 

участия в онлайн-конференциях.  



Наличие оборудованного кабинета информатики для работы педагогических 

сотрудников совместно с детьми. 

Наличие оборудованного актового зала для проведения конференций, 

заседаний по обмену опытом. 

9. Описание состояния кадрового потенциала, обеспечивающего заявленные 

результаты работы площадки.  

Образовательная организация  имеет высококвалифицированных 

сотрудников высшей и первой квалификационной категории, активно 

осуществляющих свою деятельность с применением передовых технологий в 

своей педагогической деятельности. 

10. План работы КП ППО, включающий перечень мероприятий на весь 

период функционирования площадки с разбивкой по годам. 

№ Наименование 

мероприятий 

Сроки, 

место 

проведения 

Категория 

участников 

Форма 

представлени

я итоговых 

материалов 

ФИО 

ответственны

х  

(исполнителе

й) 

2026/27 год 

1 Краевой семинар 

«Лучшие практики 

подготовки к 

государственной 

итоговой 

аттестации на 

основе анализа 

результатов 

оценочных 

процедур»  

25.08.26 г. 

Туапсе 

учителя 

предметники 

выступление с 

темой «Из 

опыта работы: 

как 

формирование 

естественнона

учной 

грамотности 

на уроках 

биологии 

обеспечивает 

успех на 

ГИА» 

Голубович 

Г.И. 

2 Участие в 

заседании 

предметных 

краевых 

педагогических 

сообществ  

по графику 

кафедры в 

2026-2027 

гг. 

учителя 

предметники 

протокол 

заседания 

сообщества 

учителей 

биологии 

Голубович 

Г.И. 

3 Публикация в 

научно-

методическом 

журнале 

"Методист"  

в течение 

учебного 

года 

учителя-

предметники 

статьи Голубович 

Г.И. и 

педагоги 

школы 

4 Всероссийская апрель 2027 учителя, выступление Голубович 



конференция 

«Профильное 

обучение» 

работающие 

в 

профильных 

классах 

«Особенности 

преподавания 

биологии в 

профильных 

классах» 

Г.И. 

5 Всероссийская 

конференция 

«Проектная и 

исследовательская 

деятельность в 

школе» 

октябрь 

2026 

учителя 

предметники 

статья 

«Роль 

проектной 

деятельности 

в 

формировании 

функциональн

ой 

грамотности 

школьников» 

Голубович 

Г.И. 

2027/28 год 

1 Участие в 

заседании 

предметных 

муниципальных 

педагогических 

сообществ  

по графику 

ИМЦ 

учителя 

предметники 

протокол 

заседания 

сообщества 

учителей 

биологии 

Голубович 

Г.И. 

2 Участие в 

заседании 

предметных 

краевых 

педагогических 

сообществ  

по графику 

кафедры в 

2027-2028 

гг. 

учителя 

предметники 

протокол 

заседания 

сообщества 

учителей 

биологии 

Голубович 

Г.И. 

3 Публикация в 

научно-

методическом 

журнале 

"Методист"  

в течение 

учебного 

года 

учителя-

предметники 

статьи Голубович 

Г.И. и 

педагоги 

школы 

4 Участие в 

конкурсах 

педагогического 

мастерства 

по графику учителя 

предметники 

подготовка 

материала 

Голубович 

Г.И., Зуза Л.В. 

5 Участие в краевых 

конференциях 

педагогических 

сообществ 

по графику 

кафедры в 

2027-2028 

гг. 

учителя 

предметники 

протокол 

заседания 

сообщества 

учителей   

Голубович 

Г.И., Зуза Л.В. 

                                                          2028/29 год 

1 Участие в краевой 

конференции 

учителей биологии 

по графику 

кафедры 

учителя 

предметники 

выступление  Голубович 

Г.И. 

2 Участие в 

заседании 

предметных 

по графику 

ИМЦ 

учителя 

предметники 

протокол 

заседания 

сообщества 

Голубович 

Г.И. 



муниципальных 

педагогических 

сообществ  

учителей 

биологии 

3 Участие в 

заседании 

предметных 

краевых 

педагогических 

сообществ  

по графику 

кафедры в 

2028-2029 

гг. 

учителя 

предметники 

протокол 

заседания 

сообщества 

учителей 

биологии 

Голубович 

Г.И. 

4 Публикация в 

научно-

методическом 

журнале 

"Методист"  

«Учительская 

газета» 

в течение 

учебного 

года 

учителя-

предметники 

статьи Голубович 

Г.И. и 

педагоги 

школы 

5 Участие в краевых 

конференциях 

педагогических 

сообществ 

по графику 

кафедры в 

2027-2028 

гг. 

учителя 

предметники 

протокол 

заседания 

сообщества 

учителей   

Голубович 

Г.И., Зуза Л.В. 

 

 

 

 

 

Директор МБОУ СОШ №49                                                  Л.А. Кириенко 
 

 

 

 

 

Заведующий кафедрой ЕНО 

ГБОУ ИРО Краснодарского края                М.А. Черницов 


